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Umlaufbeschluss |Nr. 18/2020

Umlaufbeschluss der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Stid vom 14.12. bis 18.12.2020 um 12:00 Uhr

Mantanregion Sachsen-Anhalt Sid

" Lokale Aktionsgruppe Anlage 0 E

Gegenstand Gebietskulisse der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid in der neuen
der Vorlage: EU- Forderphase 2021 - 2027

Berichterstatter: LAG Vorsitzender Andy Haugk/ LM Steffi Einecke

Beschluss:

Die Mitglieder der Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid beabsichtigen in der nachsten

EU- Forderphase 2021-2027 in der bisherigen Gebietskulisse der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sach-
sen-Anhalt Std weiter zusammenzuarbeiten.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Sud: 32
davon anwesend: 18
Ja-Stimmen: 17
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltungen: 1
Interessenkonflikt und somit Wahlausschluss gemaR GO §6, Abs. 3: 0

Die Vorlage wurde beschlossen.

Hohenmélsen, den 18.12.2020

Vorsitzepider der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Sid
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“% Lokale Aktionsgruppe
% Montanregion Sachsen-Anhalt SGd

Als Vorreiter und Regionalentwickler im landlichen Raum zur Umsetzung der lokalen Entwicklungs-
strategie, arbeitet die LAG nach dem Bottom-up-Prinzip und kann auf die Erfahrungen von nun mehr
als einem Jahrzehnt zuriickblicken. Die gewachsene Zusammenarbeit der beiden Landkreise Bur-
genlandkreis und Saalekreis bringt die gemeinsamen Ziele der Montanregion voran. Gerade im Hin-
blick auf den Strukturwandel und die sich damit veridndernde Rolle des Tourismus und der Naher-
holung. Hier dominieren nicht die Landkreisgrenzen, sondern die Gemeinsamkeiten, welche sich
durch die regionalen Besonderheiten, wie die Bergbaugeschichte, Braunkohle, Salzgewinnung und
die topografischen Merkmale ergeben. Das gemeinsam erstellte Radwegekonzept der LAG, wel-
ches Grundlage fir weitere kommunale Planungen ist oder die gemeinsamen Anstrengungen im
Rahmen der 6ffentlichkeitswirksamen Bewerbung der touristischen Destinationen in beiden Land-
kreisen durch gemeinsame Projekte mit dem Saale-Unstrut-Tourismus e.V. sind hier als Best Prac-
tise-Beispiele zu nennen. Nicht zuletzt partizipieren die Landkreise von der Zusammenarbeit und
den Ideen aus der LEADER-Gruppe selbst, mit dem Ziel, die Attraktivitat des landlichen Raumes,
unter der Beachtung der Anforderungen des demografischen Wandels zu steigern.

Der Beschluss soll den Mitgliedern und damit der LAG als Orientierung fur die Vorbereitung der
nachsten Férderphase 2021-2027 dienen.




L AG Lokale Aktionsgruppe

Begriindung:

Seit 2007 besteht im Planungsgebiet die LAG fir die Gemeinschaftsinitiative LEADER mit dem Na-
men Zeitz-WeilRenfelser-Braunkohlerevier. Mit der Neugriindung der Interessengruppe zu Beginn
der neuen EU-Férderphase 2014 - 2020 hat sich die CLLD/LEADER-Interessengruppe vormals be-
stehend aus den Gebieten der LAG Zeitz-WeiRenfelser Braunkohlenrevier neu gegriindet, territorial
erweitert und sich in die LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Stid umbenannt.

Gebietskulisse LAG ZWB 2007-2013

Gebietskulisse LAG MRS 2014-2020 (nach Erweite-
rung um die Kernstadt Wsf. im Okt. 2018)
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Beschluss Nr. 01/2022

zur Sitzung der Interessengruppe (IG) Montanregion Sachsen-Anhalt am 18. Juli 2022

Beschluss zur Lokalen Entwicklungsstrategie der Mont-
Gegenstand der Vorlage: |anregion Sachsen-Anhalt Siid fiir die LEADER/CLLD-
Forderperiode 2021-2027

Berichterstatter: Vorsitzender der IG Andy Haugk

Beschluss:

Die Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Std beschlief3t die Lokale Entwicklungsstrate-
gie (LES) des LEADER-Gebietes Montanregion Sachsen-Anhalt Sid fur die LEADER/ CLLD-For-
derperiode 2021-2027 einschlieBlich aller zugehériger Anlagen und stimmt dieser vollumfanglich zu.
AuBerdem wird der Veroffentlichung des Wettbewerbsbeitrages der LES zugestimmt.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder der |G Montanregion Sachsen-Anhalt Std: 26
davon anwesend: 19
Ja-Stimmen: 19
Nein-Stimmen: 0
Stimmenthaltungen: 0
Interessenkonflikt und somit Wahlausschluss: 0

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenmalsen, den +8,07.2022

e

rd

Begriindung:

GemaR Wettbewerbsaufruf LEADER/ CLLD 2021-2027 vom 01.11.2021 der Verwaltungsbehérden
fur die EU-Fonds EFRE, ESF+ und ELER im Ministerium der Finanzen zur Auswahl der LEADER/
CLLD-Gebiete im Bundesland Sachsen-Anhalt hat jede Lokale Aktionsgruppe zur Anerkennung als
LEADER-Region und zur Umsetzung der LEADER/ CLLD-Initiative eine Lokale Entwicklungsstrate-
gie (Konzept) zu erstellen, in welcher die Arbeitsweise fur die neue LEADER/CLLD-Férderperiode
nach Bottom-Up-Prinzip dargestelit ist.

Seite 1
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Ubersicht der wichtigsten Aktionen/ Veranstaltungen der Arbeitsgremien zur Erarbeitung

der LES
Datum Aktionen zur Thema Teilnehmer-
Beteiligung an der zahl
Erarbeitung der LES
. . Bekundung der Mitglieder zur weiteren
10.12.2020 | LAG-Sitzung, Online- | 7 menarbeit in der neuen FP 2021- 16
Konferenz
2027
Umlaufbeschluss Gebietskulisse/
14.12.2020- weitere Zusammenarbeit in FP 2021- 18
18.12.2020
2027
31.03.2022 Online-Konferenz Grolter LEADER-Manager-Arbeitskreis ca. 80
29.03.2022 Schleberoda Beratung mlt_ dem Vorsitzenden der LAG >
zwecks Abstimmung
. Onlineberatung mit VB ESI-Fonds, BLK
13.04.2022 Onlineberatung LAG-Vors. zum Thema Dachverein /
26.04.2022 Hohenmélsen Beratung mit_ dem Vorsitzenden der LAG 2
zwecks Abstimmung
Beratung zur Vereinssatzung mit BLK,
04.05.2022 Onlineberatung MF, 1G-Vorsitzenden und beauftragtem 9
Rechtsanwalt
R LAG/ IG Sitzung Abschluss FP 2014-
05.05.2022 Hohenmdlsen 2020, Griindung IG 24
05.05.2022 | Onlinekonferenz Bundesweites LEADER-Treffen ca.150
(Weiterbildung)
06.05.2022 Onlinekonferenz Bundesweites LEADER-Treffen ca. 150
(Weiterbildung)
09.05.2022 Onlinekonferenz Dezentrale Informationsveranstaltung ca. 35
zum Wettbewerbsaufruf
20.05.2022 Hohenmélsen Beratung mit_ dem Vorsitzenden der IG >
zwecks Abstimmung zur LES
08.06.2022 Onlineberatung Austausch zu Auswabhlkriterien LSBB 6
21.06.2022 Onlineberatung ﬁ:uLsStausch zu Beratungsgesprachen 6
21.06.2022 Hohenmélsen Beratung mlt_ dem Vorsitzenden der IG >
zwecks Abstimmung zur LES
Sitzung des Erste Besprechung der SWOT-Analyse,
28.06.2022 Koordinierungskreises | der Schwerpunkte der LES und
der IG SUT Handlungsfelder
18.07.2022 | |G-Sitzung, Beschluss der LES durch die IG
Hohenmadlsen
18.07.2022 Griindungssitzung Grindungssitzung Verein LAG
T Verein, Hohenmolsen Naturpark Saale-Unstrut-Triasland e.V.
Mitgliederversammlung Verein LAG
18.07.2022 Mitgliederversammlung | Naturpark Saale-Unstrut-Triasland e.V. -

Verein, Hohenmolsen

Beschlussfassung zum
Entscheidungsgremium




Die telefonischen Kontakte und E-Mail-Kontakte werden nicht gesondert aufgefihrt. Darlber

hinaus fanden zahlreiche telefonische Einzelinterviews mit ehemaligen und neuen Projekttragern

zur neuen LEADER-Foérderperiode und neuen Projektideen statt.

Ergdnzend wurden

Expertengesprache mit Schllisselpersonen der Region geflihrt. Hier sind beispielhaft zu nennen:

die kommunalen Verwaltungen, touristische Trager, wie z.B. der Saale-Unstrut-Tourismus e.V.,

die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt, der Kreissportbund oder die Stabsstelle Strukturwandel. In

Summe wurden ca. 90 Interessenten interviewt und beraten.

Beteiligung der Offentlichkeit an der Erstellung der LES

Datum Aktionen zur Thema Teilnehmer-
Beteiligung an zahl
der Erarbeitung
der LES
Schaltung Onlineportal und
21.04.2022 — . Landingwebpage zur Beteiligung der
31.05.2022 | Onlineportal Birger am LEADER-Prozess 2021-2027, 23
Informationen/ Umfrage/ Projektaufruf
21.04.2022 - : . . . _—
31.05.2022 Projektdatenblatt insgesamt eingereichte Projektideen 71
o Presseartikel Aufruf zur Projektbewerbung
22 04.2022 Pressemitteilung an ) 5
U5 lokale Presse (erschienen 26.04.2022 NT/ 27.04.2022
MZ WSF und 04.05.2022 MZ WSF)
Kg:sﬁaaﬂfgihme Informationen zur neuen FP und zum
26.04.2022 P . aktuellen Projektaufruf und Einladung 45
ehemalige
, A zum Workshop
Projekttrager
Kontaktaufnahme
per E-Mail an Neue Foérderperiode 2021-2027
offentliche Veroffentlichung eines Presseartikels zur
Verwaltungen zur Neugrindung der IG und Einladung der
29.04.2022 Veroffentlichung auf | Bevolkerung zur Sitzung der IG und 10
den kommunalen Workshop, sowie Mdglichkeit zur
Internetseiten und Onlinebeteiligung und Projektbewerbung
Amtsblattern
10.05.2022 Hohenmélsen Offentlicher Workshop fur Interessierte zur 7
neuen FP und Besprechung
Neue Forderperiode 2021-2027
10.05.2022 Pressemitteiluna an Presseinformation nach Sitzung zur
9 Neugriindung der IG und zum Workshop
und lokale Presse und 2 : : - 5
Pressetermin sowie Mdglichkeit zur Onlinebeteiligung
20.05.2022 und Projektbewerbung (Veroéffentlichung
23.05.2022 MZ WSF)
Abfrage der Starken und Schwéachen-
Analyse bei den Mitgliedern der
Kontaktaufnahme CLLD/LEADER-Interessengruppe,
12.05.2022 IG-Mitglieder Abfrage aktueller regionaler 21

Entwicklungskonzepte zur Einbringung in
die LES
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Protokoll zur Griindungssitzung der Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud
zur Erstellung der LES fiir die EU-Forderperiode 2021-2027

Termin: 05.05.2022
Zeit: 17:15 Uhr bis 19:00 Uhr
Ort: Blirgerhaus, Dr.-Walter-Friedrich-StraBe 2, 06679 Hohenmdlsen

Teilnehmer: siehe Teilnehmerliste

Tagesordnung

Offentliche Sitzung

Teil Griindungssitzung der Interessengruppe (IG) Montanregion Sachsen-Anhalt Siid zur
Erstellung der LES fiir die EU-Foérderperiode 2021-2027

BegriiBung

Methodik und Zeitplan

Benennung des Koordinierungskreises LES
Vereinssatzung

SWOT-Analyse

Leitbild

Erste Grundzige der Richtlinie LEADER 2021-2027
Sonstiges

ONOoO O~ WN =

1. BegriiBung

Die Eréffnung der Grindungssitzung der IG Ubernimmt der Burgenlandkreis, als Trager des
LEADER-Managements und langjéhriger Partner in der LAG.

Thomas Béhm, Amtsleiter des Wirtschaftsamtes Burgenlandkreis, begriBt die anwesenden Gaste.
Grund flr die Zusammenkunft ist die Griindung der Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt
Sad zur Erstellung der Lokalen Entwicklungsstrategie fir die kommende Férderperiode 2021-2027.
Er dankt den Anwesenden, welche sich mehrheitlich bereits in der endenden Férderperiode 2014-
2020 (n+3) ehrenamtlich engagiert haben und freut sich, dass diese auch in Zukunft wieder die
LEADER-Arbeit weiter voranbringen wollen. Dabei sieht er neue Herausforderungen, gerade im
Hinblick auf die politischen Einflisse, welche auch das Leben im landlichen Raum zuklnftig
verandern werden. Er dankt Andy Haugk, auch im Namen des Landrates, fir die Leitung der LAG
in der auslaufenden Forderperiode und seine Beharrlichkeit auch gegentuber dem Ministerium in
Magdeburg. Der Burgenlandkreis steht auch zukinftig als Trager des LEADER-Managements zur
Verflgung. Als zukUnftiger Amtsleiter fir Iandliche Entwicklung wird er in der neuen Foérderperiode
selbst in der LAG mitarbeiten.

Auch die anwesenden Mitglieder sprechen ihren Dank aus.

Die Einladung und die Zusendung der Sitzungsunterlagen erfolgten fristgerecht. Die Mitglieder
erklaren sich mit der Tagesordnung einverstanden.

Herr Béhm informiert, dass der Wettbewerbsaufruf fir die neuen Lokalen Aktionsgruppen bereits
am 01. November 2021 startete. Nach Bewilligung durch das Landesverwaltungsamt hat der
Burgenlandkreis, als Trager fur die Lokale Entwicklungsstrategie, so wie bereits im vergangenen
Jahr mit der LAG kommuniziert, seine Ausschreibung gestartet und am 15. Marz wurde der Zuschlag
an das Planungsbiro Finneplan Einecke erteilt. Frau Einecke und Team werden nun in
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Zusammenarbeit mit der zu griindenden Interessengruppe die neue Lokale Entwicklungsstrategie
(LES) erarbeiten, welche die Grundlage fur die neue LAG in der kommenden Férderperiode sein
wird. Erst mit Bewilligung der neuen LES und die Annahme einer Rechtsform (Vereinsgriindung),
wird die LEADER-Gruppe anerkannt und kann ihre Arbeit aufnehmen. Bis zu diesem Zeitpunkt wird
die Gruppe als IG samtliche Vorbereitungen treffen.

Damit die IG arbeitsfahig ist, wird ein Vorsitzender benétigt. Hierzu schlagt Herr B6hm Andy Haugk,
als ehemaligen LAG-Vorsitzenden vor.

Weitere Vorschldge werden durch die Mitglieder nicht angezeigt. Andy Haugk wird per Abstimmung
einstimmig zum neuen Vorsitzenden der Interessengruppe gewahlt. Damit Gbergibt Herr B6hm die
Sitzungsleitung an den neuen Vorsitzenden der IG, Andy Haugk.

Herr Haugk bedankt sich flr das ausgesprochene Vertrauen und freut sich auf die weitere
Zusammenarbeit. Besonders hebt er hervor, dass ein Grofteil der Mitglieder auch zuklnftig den
LEADER-Prozess in der Region unterstitzen mochten. Er informiert, dass auch in dieser
Forderperiode erneut der bewahrte LEADER/CLLD-Ansatz angewendet wird, sodass wieder aus
den drei Fonds ELER, EFRE und ESF+ geschdpft werden kann. Der Bottom-Up-Ansatz, welcher
allein bei der LEADER-F&rderung Anwendung findet, ermdéglicht die Beteiligung der Menschen vor
Ort, denn sie kennen die Bedarfe am besten. Die Interessengruppe wird nun die Erarbeitung der
LES gemeinsam mit dem beauftragten Planungsbiro Finneplan Einecke voranbringen. Hierbei ist
vor allem zu klaren, welche Themen aufgenommen werden und wie die Bewertung erfolgen soll.

2. Methodik und Zeitplan

Frau Einecke erlautert das allgemeine Prozedere der LEADER-Férderung. Zu jeder neuen
Forderperiode erfolgt die Neugriindung der Lokalen Aktionsgruppe. Zur Erstellung der Lokalen
Entwicklungsstrategie griindet sich zuerst die Interessengruppe bis zur Bewilligung der LES, erst
danach kann die LAG ihre Arbeit aufnehmen. Bislang handelte es sich bei der LAG nur um einen
losen Gruppenverband. Mit Beginn der neuen EU-Férderperiode hat das Land festgelegt, dass alle
LEADER-Gruppen eine Rechtsform annehmen mussen. Dieses begrliindet sich vor allem in den
Veranderungen des LEADER-Prozesses, so wird mehr Verantwortung bei den LAGn liegen, da die
LESn Richtliniencharakter haben werden. Der Burgenlandkreis hat sich seit letztem Jahr der
Vereinsproblematik angenommen. Die angestrebte Losung mit einem Dachverein fur beide LAGn
des Burgenlandkreises als selbststandige LEADER-Gruppen wurde durch das Ministerium
abgelehnt. Der Dachverein mit beiden Gruppen hatte zur Folge, dass beide Gruppen als eine LAG
mit einem FOR vom Land gefuhrt wirden. Somit kdme es zum |dentitatsverlust der Montanregion
Sachsen-Anhalt Sid, als auch der Saale-Unstrut-Triasland-Region, was von den Beteiligten nicht
angestrebt wird. Derzeit wird eine Losung fir einen separaten Verein je LAG erarbeitet.

Frau Einecke beschreibt die neue Gebietskulisse (Folie 3). Durch Umstrukturierungen und Griindung
einer eigenen LAG im Saalekreis wird sich die LEADER-Region MRS verkleinern. Die Stadt Bad
Dirrenberg bleibt als Partner aus dem Saalekreis mit in der neuen LEADER-Region Montanregion
Sachsen-Anhalt Std.

Da es in dieser neuen Forderperiode mehrere neue LEADER-Regionen geben wird, plant das Land
mit einer Prifungszeit von 4 Monaten. Angaben zu einer Mindestpunktzahl wurden bislang nicht
gemacht. Es ist davon auszugehen, dass ein GroBteil der Gruppen eine Bewilligung erhalten wird,
da das Land einen flachendeckenden LEADER-Ansatz anstrebt.

Frau Einecke informiert zum Zeitplan fiir die Erstellung der LES (Folie 4). Dieser wurde mit dem
Burgenlandkreis und dem LAG-Vorsitzenden abgestimmt. Ein Auftakt-Workshop gemeinsam mit
dem Ministerium fand am 05.04.2022 statt. Die Analysen, Abfragen und Beteiligungen sind gestartet.
Die Kommunen und Verbandsgemeinden wurden zu aktuellen Konzepten angefragt (Die Vorlage
sollte bis zum 01.04.2022 erfolgen). Die Online-Beteiligung startete zum 21.04.2022, hier kann direkt
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an der Umfrage teilgenommen werden. AuBerdem steht ein Projektdatenblatt zur Einreichung neuer
Projektideen zur VerfUgung. Ein Workshop fir Interessierte findet am 10.05.2022 statt. Die
Einladungen dazu wurden an alle ehemaligen Projekitrager per Mail verschickt, auBerdem erfolgte
die Veréffentlichung in der értlichen Presse und auf der Internetseite der LAG. Die kommunalen
Vertreter haben die Pressemitteilung am 29.04.2022 zur Verdéffentlichung auf ihren kommunalen
Internetseiten bereits erhalten.

Die gewonnenen Erkenntnisse werden in die Erstellung der LES einbezogen. Spatestens zum
15.07.2022 ist der Beschluss durch die IG MRS zu fassen, damit die neue Lokale
Entwicklungsstrategie fristgerecht zum 01.08.2022 durch den Burgenlandkreis an das
Landesverwaltungsamt eingereicht werden kann. Danach erfolgt die Prifung im Rahmen des
Auswabhlverfahrens bis zum 31.12.2022. Erst mit Bewilligung der Lokalen Entwicklungsstrategien
kénnen dann die Lokalen Aktionsgruppen lhre Arbeit aufnehmen. Ebenso kann die Ausschreibung
und Beauftragung eines neuen LEADER-Managements erst danach gestartet werden. Es ist davon
auszugehen, dass die Lokale Aktionsgruppe demnach wieder erst ohne Unterstitzung eines
Managements arbeiten muss. Deshalb ist es ratsam, wie auch bereits in der Vergangenheit
praktiziert, eine Prioritatenliste fir 2023 zu erarbeiten, damit die LAG zligig in die Férderperiode
starten kann. Fortgeschrittene, bereits beschlossene oder nicht umgesetzte Projekte kénnten so die
1. Prioritatenliste bilden.

Frau Einecke erlautert im Weiteren anhand der Folien 4 bis 8 das neu eingerichtete Online-Portal
fir den o6ffentlichen Beteiligungsprozess (Umfrage und Projektbewerbung). Die Mitglieder erhalten
die Méglichkeit, direkt an der Umfrage teilzunehmen. Hier ist eine breite Beteiligung wiinschenswert,
deshalb bittet Frau Einecke die Mitglieder um Weitergabe an Interessierte.

Mit Erstellung der LES kénnen Interessierte ihre Projektbewerbung bis zum 31.05.2022 postalisch
an die Freyburger Postadresse (Eckstadter Platz 1, 06632 Freyburg) einreichen. Nach Abgleich mit
den Handlungsfeldern kénnen diese Projekte in den Finanzplan aufgenommen werden, um den
Bedarf der Region aufzuzeigen. Geld kann nur flieBen, wenn der Bedarf aufgezeigt wird. Dazu
erlautert Frau Einecke das Projekiblatt fir die Bedarfsanmeldung.

Frau Einecke verweist auf die zukunftige neue Verantwortung der Gruppe. AuBerdem sollen neue
Themenfelder bei LEADER einflieBen, wie z.B. Altlastensanierung oder Feuerwehrinfrastruktur.
Frau Einecke und Herr Haugk sehen diesen Punkt auch als unglicklich und merken dazu an, dass
auch eine komplette Herausnahme mdglich sei, letztendlich kann auch Uber die Bewertungsmatrix
und Budgetierung je Aufruf eine Regulierung erfolgen. Prinzipiell entscheidet die |G, ob sie die
Feuerwehrinfrastruktur mit férdern méchte oder nicht. Als Pflichtaufgabe einer kommune gehért es
nicht in den LEADER-Prozess.

Frau Einecke informiert hierzu nochmals, dass, zuklnftig fast jeder EU-Euro in der Region Uber
LEADER eingesetzt werden soll. Bisherige Foérderprogramme werden eingestellt und die
Forderungen, wie z.B. Feuerwehren, landlicher Wegebau, StraBenbeleuchtung gehen zum Grofteil
in LEADER auf. Prinzipiell wird die Entscheidung immer bei der LAG liegen, da die Gruppe
entscheidet und bewertet. Auch das Bewerbungsverfahren wird neu aufgebaut, da sich die Prozesse
andern. Der Zeitraum zwischen der Bewerbung bei der LAG und der Antragstellung bei der
Bewilligungsstelle wird so enorm verkirzt. Eine Projektbewerbung bei der LEADER-Gruppe wird
zukunftig direkt mit einem fast vollstandigen Antrag erfolgen. Nur wenn alle erforderlichen
Genehmigungen und weitere Anlagen dem Antrag beiliegen, wird eine positive Beschlussfassung
durch die LAG mdglich sein.

3. Benennung des Koordinierungskreises LES

Um den sehr eng bemessenen Zeitplan bis zur Abgabe der LES einhalten zu kénnen, schlagt Frau
Einecke vor, einen Koordinierungskreis fir die Erstellung der LES zu bilden. So kénnten im kleinen
Kreis wichtige Eckpunkte, wie Handlungsfelder, F&rderkonditionen, F&rderh6chstsummen,
Bewertungsmatrix vorberaten werden und eine Empfehlung sowie die Beschlussvorlagen fir die IG
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erarbeitet werden. Herr Haugk schlagt dazu vor, die Mitglieder der ehemaligen
Koordinierungsgruppe in den Koordinierungskreis zu berufen. Diese sind: Burgenlandkreis,
Saalekreis, Vorsitzender Herr Haugk, Stadt Hohenmélsen, Gemeinschaft der Direktvermarkter,
Kulturstiftung Hohenmdlsen, Dana Landgraf und beratend ALFF und LVwA. Die Gemeinde
Schkopau kann aufgrund der neuen Gebietskulisse nicht mehr Mitglied der LEADER-Gruppe sein,
deshalb schlagt Herr Haugk Christoph Schulze, Blrgermeister der Stadt Bad Durrenberg, als
Vertreter aus dem Saalekreis vor. Der Fremdenverkehrsverein WeiBenfelser Land e.V. mdchte die
Arbeit in der IG zuklnftig nicht fortsetzen. Die Zusammensetzung der Gruppe ist weiterhin
ausgewogen, wichtige Verbande und Institutionen sind vertreten. Die Mitglieder erklaren sich mit
diesem Vorschlag einstimmig einverstanden.

4. Vereinssatzung

Herr Haugk berichtet zum aktuellen Stand der Vereinsgriindung. Wie bereits bekannt, muss die LAG
auf Beschluss des Landes in der neuen Férderperiode eine Rechtsform annehmen. Seit Mitte letzten
Jahres werden dazu gemeinsame Anstrengungen mit der LAG SUT, dem Burgenlandkreis, als
Trager der LES und einem beauftragten Rechtsanwaltsbiro fir die fachkundige Beratung
unternommen. Der Landrat selbst hatte sich persénlich fir die Griindung des Dachvereins zur
Verfligung gestellt. Unter diesem Dachverein sollten sich die beiden LAGn MRS und SUT des
Burgenlandkreises ansiedeln. Daflr wurde eigens eine Satzung entwickelt. Dieser Vorschlag fand
beim Land ST keine Akzeptanz. Mit diesem Vorschlag wurden die beiden LAGn nur noch als eine
LAG vom Land anerkannt und auch nur ein Férderbudget ausgereicht. Dieser Identitatsverlust war
so nicht gewollt, deshalb wurde diesem Vorschlag eine Absage erteilt. Nunmehr wird jede LAG einen
eigenen Verein grinden. Dennoch werden die LAGn weiter eng zusammenarbeiten. Die
Vereinssatzungen werden derzeit neu strukturiert und erarbeitet. AnschlieBend erfolgt eine Prifung
durch den beratenden Rechtsanwalt. Besondere Herausforderungen ergeben sich bei der
Mitgliedschaft von kommunalen Partnern, hier bedarf es dann der Zustimmung durch die Rate und
einer entsprechenden Beschlussfassung oder die Vertreter der Kommunen treten vorerst als
Privatperson in den Verein ein. Es wird die einfachste Form eines Vereins angestrebt, bei dem jeder
Vereinsmitglied werden kann, die Erhebung von Mitgliedsbeitrdgen ist nicht geplant. Zur
Projektauswahl soll ein separates Entscheidungsgremium implementiert werden, um auch das
Verhéltnis Kommunalpartner zu WiSo-Partner gewahrt werden kann. Herr Haugk bittet die
Mitglieder, sich zu einer méglichen Mitgliedschaft in den kommenden zwei Wochen zu positionieren.
Er hofft auf die Mitwirkung aller Verbandsgemeinden und Kommunen.

5. SWOT-Analyse

Frau LoBe fuhrt durch den ersten Entwurf der SWOT-Analyse. Hier zeigt sich, dass die Mitglieder
noch einige Hinweise/ Anmerkungen und Anregungen haben. Deshalb wird die SWOT-Analyse den
Mitgliedern der IG im Nachgang zur Sitzung zur weiteren Mitarbeit per Mail Gbergeben. Hier kénnen
die Mitglieder fachkreis- und themenbezogen ihre Anmerkungen und Hinweise direkt in der Analyse
vermerken, welches dann entsprechend durch Finneplan Einecke in die LES zur Diskussion gestellt
und eingearbeitet werden.

6. Leitbild

Auch in der neuen Férderperiode wird die LEADER-Gruppe ein Leitbild in der LES formulieren. Frau
Einecke stellt das Leitbild aus der vergangenen Férderperiode zur Diskussion (Folie 13). Wo sehen
die Mitglieder die Region in 2035 — was winscht man sich? Die Mitglieder diskutieren diesen
Vorschlag und einigen sich im Ergebnis auf das neue Leitbild fir die Férderperiode 2021-2027:

»Montanregion Sachsen-Anhalt Sud — die Zukunftsregion Mitteldeutschlands*
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7. Erste Grundziige der Richtlinie LEADER 2021-2027

Frau Einecke informiert die Mitglieder Uber die ersten vorliegenden Grundziige der Richtline
LEADER/ CLLD 2021-2027 gemaB dem Entwurfsstand vom 31.03.2022 in den Foérderbereichen
ELER, EFRE und ESF+. Die Entwiirfe wurden den Mitgliedern als Tischvorlage lbergeben. Leider
liegen fUr die Erstellung der LES noch keine abschlieBenden Richtlinien in den Fonds ELER. EFRE
und ESF+ vor, sodass nur vage Aussagen zu moglichen Férderfahigkeiten und Férderausschliissen
gemacht werden kénnen. Festzustellen ist, dass die Richtlinie in den einzelnen Forderbereichen
neben den Zuwendungszweck, den Férderschwerpunkten/ Gegenstand der Férderung und den
Zuwendungsempféngern, nur Mindest- und Hochstférderbetrdge sowie Hochstférderséatze festlegt,
welche je nach Foérderbereich variieren. Die Zahlen sind den Folien 15 bis 18 zu entnehmen. Die
genauen Foérdersatze in den einzelnen Férderbereichen werden mit Erstellung der LES durch die
Interessengruppe selbst festgelegt. Somit erhalt die LES Richtliniencharakter. Die Vorschlage zu
den einzelnen Fordersatzen und Férderhdchstsummen wird Finneplan Einecke in Abstimmung mit
dem Lenkungskreis in die LES aufnehmen. Die Mitglieder diskutieren die verschiedenen
Foérderbereiche und sehen die Entwicklung der Feuerwehrinfrastruktur als sehr kritisch an, da die
Bedarfe in diesem Bereich sehr hoch sind und das Budget der LAG nur begrenzt zur Verfligung
steht. Es wird hier ein Problem, welches das Land seit Jahren hat, einfach nach unten gegeben, das
scheint nicht in Ordnung. Die gleiche Problematik wird bei groBen WegebaumaBnahmen gesehen.
Hier muss die Gruppe festlegen, wie sie mit diesen MaBnahmen verfahren méchte.

8. Sonstiges

Seitens der Mitglieder bestehen keine weiteren Fragen.

Herr Haugk bedankt sich fiir die Bereitschaft der Mitglieder zur Mitwirkung in der Interessengruppe
und bittet um rege Zuarbeit zur SWOT-Analyse.

Die Sitzung schliel3t um 19:00 Uhr.

Hohenmolsen, den 05.05.2022

gez. Antje Rockstroh

Anlage
Grindungsliste/ Teilnehmerliste
Prasentation
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Gruindungsliste der LEADER/CLLD-Interessengruppe fiir die Forderphase 2021-2027

Datum und Ort der Grindung: 05.05.2022 Burgerhaus Hohenmélsen

Name, Vorname
Nr. Organisation / Institution (Druckbuchstaben) Unterschrift/ unterzeichnete Beitrittserklarung
Kommunalpartner: L
\xKJ(fuM
1 |Burgenlandkreis, Kreisverwaltung Boéhm, Thomas
Beitrittserklarung per 02.05.2022
2 [Saalekreis, Kreisverwaltung Schneider, Andreas _|per Mail Ubersendet s
Beitrittserkléarung per 02.05.205%_. »
3 |Stadt Hohenmolsen Haugk, Andy per Mail iibersendet "
S Z 7
4 [Stadt Zeitz Villiers, Christian .
Beitrittserklér:::g{geﬂ)205.2022
5 |Stadt Lutzen WeiR3, Uwe L|per Mail Ubersefdet /eﬁ’ -
Beitrittsgr@rung per 02.05.2022 @L
6 |Stadt Teuchern Kittler, Sandra per Mail Ubersendet )
Beitrittserklarung per 27.04.2022
7 |Stadt WeiBenfels Papke, Martin per Mail iibersendet N )
Beitrittserklarung per 27.04.2022
8 [Stadt Bad Durrenberg Schulze Christoph  |per Mail Gbersendet
Beitrittserklarung per 25.04.2022
9 |Gemeinde Elsteraue Buchheim, Andreas _|per Mail ibersendet
Beitrittserklarung per 02.05.2022
10 |Zweckverband Erholungspark Mondsee Holzhausen, Cornelia |per Mail Gbersendet
\,k WISO-Partner:
Gemeinschaft d. Direktvermarkter Beitrittserklarung per 25.04.2022
11 |Elster-Saale-Unstrut e.V. Kohler, Nicole per Mail Ubersendet
12 |Fremdenverkehrsverein WeiRenfelser Land e.V. Zibell, Kathleen _—
13 |Mitteldeutscher Umwelt- u. Technikpark e.V. Nicolai, Sebastian .| | A /é( { é P
Beitrittserklarung per 27,04.2022 / A
14 |Kreissportbund Burgenland e.V. PAeiser, Rayk per Mail iibersendet “Z /
15 |Netzwerk Metall-Kunststoff-Elektro e.V. Heller, Horst 5 / W
16 |Kultur- und Bildungsstitte Kloster Posa e.V. s, Thanee | 1 W/\
Beitrittserklarung per 29.04.2022
17 |Saale-Unstrut-Tourismus e.V. Peiser, Antje per Mail ibersendet
18 |ECOVAST e.V. Dr. Linke, Olaf
Beitrittserklarung per 21.04.2022
19 |Kulturstiftung Hohenmdlsen Kalteich, Ulrike per Mail Ubersendet 4
20 [Kreiskirchenamt Naumburg Lange, Fred 3
(Sk{bd', el
21 |INFRA Zeitz Servicegesellschaft mbH Friebe, Arvid &
N~ 22 |MIBRAG mbH Zimmer, Bastian
23 |GALA-MIBRAG-Service mbH Schmidt, Marcel
24 |GESA mbH Hénel, Sabine per Mail Ubersendet 7
Y
25 |Dana Landgraf, sachkundige Einwohnerin Landgraf, Dana ﬂ &v /
26 |Kérner, Stefanie, sachkundige Einwohnerin Kérner, Stefanie | ¥ 'g/#, Q&d
dadcitrearilar ung Pef CL.OT.
27 |Puschendorf, Frank, sachkundiger Einwohner Puschendorf, Frank ergeldzn
28 |Handwerkskammer Halle, Regionalbiiro BLK Bar, Andreas
29 |Jagerschaft Hohenmélsen Gerullis, Michael E—
30 |Weingut Hubertus Triebe Triebe, Grit
Beitrittserklarung per 03.05.2022 %
31 |Kompalla, Anik, sachkundige Einwohnerin Kompalla, Anik per Mail Ubersendet %‘ w-\/z;l(y-—s
Beratende Mitglieder:
ALLF Siid. WeiBenfels Galler, Anke S oo
/
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Protokoll zur Sitzung der Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid zur
Erstellung der LES fiir die EU-Forderperiode 2021-2027

Termin: 18.07.2022
Zeit: 16:00 Uhr bis 17:10 Uhr
Ort: Ratssitzungssaal Markt 1, 06679 Hohenmodlsen

Teilnehmer: siehe Teilnehmerliste

Tagesordnung

BegrifRung

Vorstellung der LES
Diskussion zur LES
Beschlussfassung zur LES
Sonstiges

OO~

1. BegriiBung

Herr Haugk, Vorsitzender der IG Montanregion Sachsen-Anhalt Sud, eréffnet die Sitzung und
begruft die anwesenden IG-Mitglieder sowie Frau Galler (ALFF).

Herr Haugk stellt fest, dass die Einladung und die Zusendung der Sitzungsunterlagen
fristgerecht erfolgten. Nach Verlesung der Tagesordnung erkldren sich die Mitglieder mit dieser
einverstanden.

Herr Haugk stellt die Beschlussfahigkeit fest:

Es ergibt sich folgende Stimmenverteilung (siehe hierzu Teilnehmerliste):

8 Kommunalpartner
11 WiSo-Partner (Wirtschaftliche lokale Interessen, Soziale lokale Interessen, Andere)

Die Beschlussfahigkeit ist gegeben.

2. Vorstellung der LES

Die Vorstellung der LES Ubernimmt das beauftragte Biro Finneplan. Frau Einecke erlauterte
anhand der Prasentation die wichtigsten Eckpunkte der Lokalen Entwicklungsstrategie fur die
Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siud fir die Férderperiode 2021-2027
Gebietsabgrenzung/ SWOT-Analyse/ Leitbild/ Strategie und Handlungsfelder/ Kooperationen/
Umsetzung, Tragerschaft/ Monitoring und Evaluierung/ Vereinsorgane und Organisation/
Vorhabenauswahlverfahren/ Bewertungsbogen/ Budgetplanung/ Startprioritatenliste 2023/
Vereinssatzung/ Geschéftsordnung des Entscheidungsgremiums.

3. Diskussion zur LES

Bewertung HF Qualitatskriterien (handlungsfeldibergreifend) — Wirkungskreis des Vorhabens:
Ergénzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umseizung eines Landeskonzeptes. In
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Absprache mit Fr. Meinhardt (GF) Stabsstelle Strukturwandel wird diese Formulierung als
sinnvoll erachtet, da im Strukturwandel wesentlich héhere Férdersummen generiert werden
kénnen und LEADER, im Rahmen des zur Verfugung stehenden Budgets, sinnvoll ergénzen
kann, z.B. durch ESF-Personalstellen.

Ein Mitglied méchte wissen, ob andere Férdermdglichkeiten Vorrang haben und ob vor einer
méglichen LEADER-Férderung Negativbescheide anderer Férdermittelgeber vorzulegen sind.
Diese Frage wurde im Koordinierungskreis diskutiert, mit dem Ergebnis, dass dieses aufgrund
der Vielzahl an Férdermaoglichkeiten nicht priifbar ist und somit nicht zu belegen ist.

Ein Mitglied méchte wissen, ob auch zukinftig neue Projekte, welche nicht bis zum 31.05.2022
ihre Bedarfsanmeldung gereicht haben, Berlcksichtigung bei einer LEADER-F&rderung finden
werden. Frau Einecke stellt klar, dass diese Projektbewerbungen ausschliellich der
Bedarfserfassung zur Erstellung der LES dienten. Nur die Projekte, welche eine Platzierung auf
der Start-Prioritdtenliste 2023 erreicht haben sind gesetzt. Diese haben bereits in der
Forderperiode 2014-2020 eine positive Beschlussfassung durch die LAG erhalten, konnten aber
aus verschiedenen Grunden (z.B. auf3erhalb Budget) nicht umgesetzt werden. Diese haben
erneut das Bewertungsverfahren nach den neuen Kriterien durchlaufen und eine Platzierung auf
der Prioritatenliste 2023 erlangt. Im Weiteren wird es jahrlich neue Projektaufrufe, nach
Definition der LAG geben, zu denen entsprechend neue Projektbewerbungen eingereicht
werden kénnen.

4. Beschlussfassung zur LES

Beschluss 01/2022
Beschluss zur Lokalen Entwicklungsstrategie der Montanregion Sachsen-Anhalt Siid fiir
die LEADER/CLLD-Forderperiode 2021-2027

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wahler: 19
Ja-Stimmen 19
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0
5. Sonstiges

Seitens der Mitglieder bestehen keine weiteren Fragen.

Herr Haugk bedankt sich fiur die Bereitschaft der Mitglieder zur Mitwirkung in der
Interessengruppe. Die Sitzung schlief3t um 17:10 Uhr. Im Anschluss wird die Griindungssitzung
des Vereins Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud stattfinden, zu welcher er
alle Mitglieder einladt.

Hohenmélsen, den 18.07.2022

7 Anlagen
// : ,/7 Teilnehmerliste/ Volimachten

Prasentation

ugk
izender der Interessengruppe
Mongdnregion Sachsen-Annait Sud
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Mitgliederversammiung der LEADER/CLLD-Interessengruppe MRS fiir die Férderphase 2021-2027

Datum und Ort: 18.07.2022 16:00 Uhr, Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmélsen, Markt 1, Hohenmdlsen

Nr. QOrganisation / Institution Name, Vorname Unterschrift: Unterschrift: Zustimmung zur
(Druckbuchstaben) |Mit der Unterschrift wird neben der Verarbeitung und Speicherung
Teilnahme die Belehrung zu der personenbezogenen Daten
Interessenkonflikten bestatigt im LEADER-Prozess geméR
DSGVO vom 25.05.2018, ein
Widerruf ist jederzeit moglich
Kommunalpartner:

Burgenlandkreis, Kreisverwaltung

Béhm, Thomas

anbohudolig?

Saalekreis, Kreisverwaltung

Schneider, Andreas

MMGLL}/J-

Stadt Hohenmélsen

Haugk, Andy

//

WisO-Partner:

4 |Stadt Zeitz Villiers, Christian

5 |Stadt Litzen Weil3, Uwe (’ / J/'

6 |Stadt Teuchern Kittler, Sandra i/ -

7 |Stadt WeiRRenfels PRV VY

8 |Stadt Bad Diirrenberg Schulze Chris’toprl_,

9 |Gemeinde Elsteraue Buchheim, Andreas — 5

10 |Zweckverband Erholungspark Mondsee Holzhausen, Cornelia I 6 ! i ‘ 2 ( —_--‘é\
vi \

Gemeinschaft d. Direktvermarkter

H Elster-Saale-Unstrut e.V. wehler ticole %/w %, /ﬁ

A2 |Mitteldeutscher Umwelt- u. Technikpark e.V. Nicolai, Sebastian s il
1 + 5 s 3

,{3 Kreissportbund Burgenland e.V. Peiser, Rayk /}é /7/-' /4//\_«

4({ Netzwerk Metall-Kunststoff-Elektro e.V. Heller, Horst entschuldigt —
A S' Kultur- und Bildungsstatte Kloster Posa e.V. Haberkern, Thomas e T
| A & |Saale-Unstrut-Tourismus e.V. Peiser, Antje f“’f’“‘*ﬁ‘-’a&ﬁ . g
A4 |Kulturstiftung Hohenmélsen Kalteich, Ulrike w/k\ (/&LL,\
A? Kreiskirchenamt Naumburg Lange, Fred WM&&% -
,(9 INFRA Zeitz Servicegesellschaft mbH Strobel, Roland VM an W L l A f] i
2o [MIBRAG mbH Zimmer, Bastian VM an u Moiclk {s. W ( t&_ / p ’
21 |GALA-MIBRAG-Service mbH Schmidt, Marcel (ﬁ / y o,»/
22 |GESA mbH Hinel, Sabine d A
2.3 |Dana Landgraf, sachkundige Einwohnerin Landgraf, Dana ? &/ }
Zcf Korner, Stefanie, sachkundige Einwohnerin Kérner, Stefanie \gl Z:ru ‘SAZ@J‘LJ

Puschendorf, Frank, sachkundiger Einwohner

Puschendorf, Frank

AL

Kompalla, Anik, sachkundige Einwohnerin

Kompalla, Anik

\0 \A.FSW‘L

1/aqm(a %X

Beratende Mitglieder: N o
23ALLF siid, Weilenfels Galler, Anke \ b ( hu
J 7
beauftragtes Buro:
25 |Finneplan Einecke Einecke, Steffi SL“="I——'—"“

2

Finneplan Einecke

Rockstroh, Antje

el e

Focl fdd
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Stimmubertragung

Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid
Zur Erstellung der LES fur die Férderperiode 2021-2027

Versammlung der Interessengruppe vom 18.07.2022

Vollmacht* fiir Vertreter innerhalb der gleichen Gruppe
Behdrde (6ffentliche Verwaltung),

WiSo-Partner (private lokale Wirtschaft, soziale lokale Interessen,
Andere)
Die Vollmacht erteilt Fraw / Herr ............Bastian Zimmer .............

Institution ............ MibragmbH .......................

Mit meiner Unterschrift erteile ich dem Mitglied der Interessengruppe MRS

Erad/ Herrn ............Marcel Schmidt (GALA-Mibrag Service GmbH)

die Vollmacht fir mich auf der Versammiung der Interessengruppe MRS

am 18.07.2022 in Hohenmolsen teilzunehmen und flr mich abzustimmen.

MG T

Ort/ Datum

*) Ein stimmberechtigtes Mitglied kann nur eine Vollmacht Ubernehmen.



Stimmiibertragung

Interessengruppe Montanregion Sachsen- Anhalt Siid
Zur Erstellung der LES fur die Forderperiode 2021-2027

Versammlung der Interessengruppe vom 18.07.2022

Volimacht* fiir Vertreter innerhalb der gleichen Gruppe

Behorde (6ffentliche Verwaltung),

WiSo-Partner (private lokale Wirtschaft, soziale lokale Interessen,
Andere)

Die Vollmacht erteilt Erau / Herr ............Frank Puschendorf .............

Institution ............ sachkundiger Einwohner......................

Mit meiner Unterschrift erteile ich dem Mitglied der Interessengruppe MRS

A -

, 4 ' = /
Erau/ Fern . e e %Drm_a_. ............................................

die Vollmacht fir mich auf der Versammlung der Interessengruppe MRS

am 18.07.2022 in Hohenmadlsen teilzunehmen und fiir mich abzustimmen.

Ort/ Datum

*) Ein stimmberechtigtes Mitglied kann nur eine Volimacht Ubernehmen.
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Vorstandssitzung des Vereins Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (in
Griindung) (LAG MRS e.V. (i.G.)) zur Beschlussfassung der LES fiir die EU-
Forderperiode 2021-2027
am 18.07.2022 um 17:30 Uhr

Ratssitzungssaal Markt 1, 06679 Hohenmoélsen

Tagesordnung

1. BegriRung

2, Wahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums
3. Sonstiges

Teilnehmer: Andy Haugk, Christoph Schulze, Uwe WeiR, Dana Landgraf, Cornelia Holzhausen

Am 18.07.2022 um: 17:30 Uhr kamen im Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmélsen, Markt 1,
06679 Hohenmélsen die Vorstandsmitglieder des Vereins Lokale Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt Sud e.V (i.G) zur Vorstandssitzung zusammen.

1. BegriRung

Der Vorsitzende des Vereins, Andy Haugk, begriite die Vorstandsmitglieder. Er stellt fest, dass
die Einladung und die Zusendung der Sitzungsunterlagen fristgerecht erfolgten. Nach Verlesung
der Tagesordnung erklaren sich die anwesenden Vorstandsmitglieder mit dieser einverstanden.
Feststellung der Beschlussfahigkeit:

Es ergibt sich folgende Stimmenverteilung (siehe hierzu Teilnehmerliste):

5 Mitglieder

Die Beschlussfahigkeit ist gegeben.

2. Wahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums

Der Vorstandsvorsitzende erlautert dazu die Notwendigkeit und das Prozedere.
Die LAG MRS e.V.(i.G.) benétigt ein Entscheidungsgremium. Es ist das Beschlussgremium,
welches, auf der Grundlage der Lokalen Entwicklungsstrategie, tber die Passfahigkeit und

Forderwirdigkeit der im Rahmen des LEADER/CLLD-Férderprogrammes eingereichten Projekte
entscheidet. (Satzung §11 und (Satzung §9, Abs. 2 f).).
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Beschluss Vorstand 1/2022

Wahl des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-
Anhalt Siid e.\V. (i.G) fiir die LEADER/CLLD-Forderperiode 2021-2027

In das Entscheidungsgremium wurden folgende Vereinsmitglieder gewahlt:

Andy Haugk, Christoph Schulze, Thomas Béhm, Uwe Weil3, Cornelia Holzhausen, Dana Landgraf,
Sandra Kittler, Christian Villiers, Andreas Buchheim, Nicole Kéhler (als Vertreterin des Vereins
Gemeinschaft d. Direktvermarkter Elster-Saale-Unstrut elV)

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wabhler: 5
Ja-Stimmen: 5
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0
3. Sonstiges

Seitens der Vorstandsmitglieder bestehen keine weiteren Fragen.
Der Vorsitzende bedankt sich fiir die konstruktive Zusammenarbeit.

Die Sitzung endet um 17:45 Uhr.

en 18.07.2021
//

s
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Teilnehmerliste Vorstandssitzung des Vereins Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Stid

e.V. (in Griindung)

vom 18.07.2022

Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmdlsen, Markt 1, Hohenmélsen

Beginn:
Nr. Organisation / Institution Name, Vorname Unterschrift: Unterschrift: Zustimmung zur
(Druckbuchstaben) Verarbeitung und Speicherung der
personenbezogenen Daten im
LEADER-Prozess gemaf DSGVO
vom 25.05.2018, ein Widerruf ist
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Beschluss Nr.V 01/2022

zur Vorstandssitzung der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G) am
18. Juli 2022

Wahl des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
Gegenstand der Vorlage: |gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (i.G) fiir
die LEADER/CLLD-Forderperiode 2021-2027

Berichterstatter: Vorstandsvorsitzender Andy Haugk

Beschluss:

Der Vorstand der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G.) beschlief3t,
folgende Vereinsmitglieder in das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe Montanre-
gion Sachsen-Anhalt Std e.V. (i.G.) aufzunehmen:

Andy Haugk, Christoph Schulze, Thomas Béhm, Uwe WeiB, Cornelia Holzhausen, Dana Landgraf,
Sandra Kittler, Christian Villiers, Andreas Buchheim, Nicole Kéhler (als Vertreterin des Vereins Ge-
meinschaft d. Direktvermarkter Elster-Saale-Unstrut e.V.).

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Vorstandsmitglieder der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt Stid e V. (i.G.):

davon anwesend:

Ja-Stimmen:

Nein-Stimmen:

[« T I o T B & B & B I )

Stimmenthaltungen:

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenmolsen, den .07.2%7

7

- 5 / s

Vorstandsvorsitzepder
der [fokalen Aktiohsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G.):

;légrﬁndung;

Gemal Satzung §9 Abs. (2) f wahlt der Vorstand das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V., welches als Beschlussgremium, auf der Grundlage
der Lokalen Entwicklungsstrategie, Uber die Passfahigkeit und Férderwiirdigkeit der im Rahmen des
LEADER/CLLD-Férderprogrammes eingereichten Projekte entscheidet.

Seite 1
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1. Versammlung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe
Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V (i.G.)
am 18.07.2022 um 17:45 Uhr,
Ratssitzungssaal Markt 1, 06679 Hohenmdlsen

Tagesordnung

1 Begrildung

2 Wahl des Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums

3 Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums
4. Sonstiges

Teilnehmer: Andy Haugk, Christoph Schulze, Uwe WeiB, Cornelia Holzhausen, Dana Landgraf,
Christian Villiers, Andreas Buchheim, Kittler, Sandra, Nicole Kéhler (Gemeinschaft d.
Direktvermarkter Elster-Saale-Unstrut e.V.

Am 18.07.2022 um17:45 Uhr kamen im Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmélsen, Markt 1, 06679
Hohenmélsen die Mitglieder des Entscheidungsgremiums des Vereins Lokale Aktionsgruppe
Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V (i.G) zur 1. Versammlung zusammen.

1. BegriiBung

Der Vereinsvorsitzende der Lokalen Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V (i.G.) begrifte die
Mitglieder. Er stellte fest, dass die Einladung und die Zusendung der Sitzungsunterlagen fristgerecht
erfolgten. Unter Punkt Sonstiges konkretisiert er wie folgt:

- Anerkennung der Geschaftsordnung und Beschlussfassung dazu
- Erweiterung des Entscheidungsgremiums um Nicht-Vereins-Mitglieder zur Abdeckung der
erforderlichen fachlichen Kompetenzen

Die Mitglieder erkléren sich damit einverstanden.

Da noch keinfe Vorsitzende/r und kein/fe stellvertretende/r Vorsitzende/r des
Entscheidungsgremiums gewahlt wurden, schlagt er Anke Galler als Wabhlleiterin vor. Anke Galler
wurde per Abstimmung als Wahlleiterin gewahlt, sie nahm die Wahl an.

Frau Galler merkt an, dass nach der Satzung §11, Abs. 9und Geschéftsordnung des
Entscheidungsgremiums §7 Abs. 1, die Versammlung des Entscheidungsgremiums der LAG
beschlussfahig ist, wenn neben der ordnungsgemaRen Fristeinhaltung von zwei Wochen geladen
wurde und wenn weder kommunale Gebietskodrperschaften sowie Landes- und Bundesbehérden
insgesamt, noch einzelne andere Interessengruppen das Auswahlverfahren und die
Beschlussfassung kontrollieren. Dieses sieht sie hier gefahrdet, da nur Vertreter der
Interessengruppen Private und lokale Wirtschaftsinteressen und Soziale lokale Interessen
Mitglieder des Vereins sind.

Der Vereinsvorsitzende gibt zu bedenken, dass es sich um eine Wahl zur Arbeitsfahigkeit des
Entscheidungsgremiums handelt und nicht um die Projektauswahl selbst (vgl. Art.33 Verordnung
(EU) Nr. 2021/1060/ Art. 33, Abs. 3b definiert, dass einzelne Interessengruppen die
Auswahlbeschlisse nicht kontrollieren durfen). Die anwesenden  Mitglieder des
Entscheidungsgremiums sehen dieses gleich.

Die Mitglieder beschlieRen einstimmig, dass die Stimmverteilung zu einzelnen Interessengruppen
auBer Acht gelassen wird, um die Arbeitsfahigkeit des Entscheidungsgremiums herbeizufiihren.
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Dieses gilt fir die Wahl des Vorsitzenden, fur die Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden, fir den
Beschluss zur Geschaftsordnung des Entscheidungsgremiums und zur Wahl weiterer Mitglieder
(auBerhalb der Vereinsmitgliedschaft) des Entscheidungsgremiums.

Damit ist die Beschlussfahigkeit gegeben.
2. Wahl des Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums

GemaR Satzung §11 Abs. 6 und Geschéftsordnung des Entscheidungsgremiums §4, Abs. 5 wahlt
das Entscheidungsgremium aus seinen Reihen einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter, welche
die LAG nach aufRen vertreten.

Als Vorschlag fiir die Wahl zum Vorsitzenden wurde Andy Haugk genannt. Weitere Vorschlége gibt
es nicht.

Beschluss E01/2022
Wahl des Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe
Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V.

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wahler:
Ja-Stimmen:
Nein-Stimmen:
Enthaltungen:

O O WO

3. Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums der Lokalen
Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V.

Als Vorschlag fir die Wahl zum stellvertretenden Vorsitzenden wurde Christoph Schulze genannt.
Weitere Vorschlage gibt es nicht.

Beschluss E02/2022
Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums der Lokalen
Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V.

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wahler:
Ja-Stimmen:
Nein-Stimmen:
Enthaltungen:

OO wWww

Frau Galler ubergibt die Versammlungsleitung an den gewéhlten Vorsitzenden des
Entscheidungsgremiums, Andy Haugk.

4. Sonstiges

Coemif Vereinssatzung § 11, Abs. 14 gibt sich das Entscheidungsagremium eine Geschéaftsordnuna.
welche die Rahmenbedingungen und Vorgaben fiir die Forderentscheidungen bzw. Priorisierungen
von Foérderantragen regelt.
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§ 11, Abs. 14: Das Entscheidungsgremium gibt sich eine Geschéfisordnung, in der
Rahmenbedingungen und Vorgaben fur die Férderentscheidungen bzw. Priorisierungen von
Férderantrigen geregelt werden. Der Vorstand ist berechtigt, an den Sitzungen des
Entscheidungsgremiums teilzunehmen und dort das Wort zu ergreifen. Beschliisse sind dem
Vorstand zur Kenntnis zu geben.

Beschluss E03/2022
Beschluss zur Annahme der Geschiftsordnung des Entscheidungsgremiums der Lokalen
Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (i.G.)

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wahler: 9
Ja-Stimmen: 9
Nein-Stimmen: 0
Enthaltungen: 0

Das Entscheidungsgremium stellt eine ausgewogene und reprasentative Gruppierung von
Partnerinnen und Partnern aus unterschiedlichen &ffentlichen und sozio-6konomischen Bereichen
(6ffentliche  Verwaltungen, private lokale Wirtschaftsinteressen, soziale lokale
Wirtschaftsinteressen, Andere) dar und soll Gber eine ausgewogene Fachkompetenz zu den
einzelnen Handlungsfeldern verfigen. Deshalb streben die Vereinsmitglieder des
Entscheidungsgremiums eine Erweiterung des Entscheidungsgremiums um weitere Nicht-
Vereinsmitglieder an.

Gemal Satzung § 11, Abs. 5 und Geschéftsordnung § 4 Abs. 4 kann durch Beschluss des
Entscheidungsgremiums die Aufnahme von Personen beschlossen werden, die kein Vereinsmitglied
sind. Jedes Gremienmitglied kann dazu Vorschldge machen.

Von den Mitgliedern wurden dazu bereits vorgeschlagen:

urc ntscg

remium gehlt wht—Vens-M:tglleder in das Entscheidungsgremium
{gem3R Satzung §11, Abs. 5 und GO §4 Abs. 4)
Kreisvenf_va]tung Schneider Andreas X X X X X X
Saalekreis
Ctadt Wailanfale Kihlar Raland b'¢ X X X G X
Kreissportbund :
Burgenland e.V. Peiser Rayk X X X X
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Kultur- u. Bildungsstatie
Kloster Posa e.V. Haberkem | Thomss X
Saale-Unstrut- . ;
Tourismus e.V. PeRer Aol X
Kulturstiftung . .
Hahermalsan Kalteich Ulrike X
Netzwerk Metall-
Kunststoff-Elektra .V, Heller Horst X
Mitteldeutscher Umwelt- 3 2 .
u. Technikpark e.V. Nicolai Sebastian X
Kreiskirchenamt
Naumburg Lange Fred X X
INFRA Zeitz
Servicegesellschaft Strobel Roland X
mbH
MIBRAG mbH Zimmer Bastian X
GALA-MIBRAG-Service Schmidt Marcel X
mbH
GESA mbH Hanel Sabine X
Kérner, Stefanie X X
Puschendorf, Frank X
Kompalla, Anik X X
Landerlebniswelt Bad Kairies Cornell =
Durrenberg gGmbH
Bildungszentrum fiir Schinol Jens
Land- und X X
Hauswirtschaft Bad
Dirrenberg e. V.
Agrargenossen-schaft Ulrich Matthias -
Bad Durrenberg e.G.
Landesgarten-schau
Bad Durrenberg 2023 Steinland Michael X
gGmbH
Beratende Mitglieder
Amt fur Landwirtschaft
Flurneuordnung und Galler Anke X X X
Forsten Sud Weienfels
Landesverwaltungsamt " % 5
Halle

Beschluss E04/2022
Beschluss zur Erweiterung des Entscheidungsgremiums um weitere

Mitglieder ohne

Vereinsmitgliedschaft der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhait Siid e.V.

(i.G.)

Der Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Wihler:
Ja-Stimmen:
Nein-Stimmen:

Q
9
0




EUROPAISCHE UNION

S

*
* ok Europdischer
Sozialfonds

=
g2
SACHREN-AOIEAL

IG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Seitens der Mitglieder bestehen keine weiteren Fragen.
Der Vorsitzende bedankt sich fir das ausgesprochene Vertrauen. Die nachste Versammilung des
Entscheidungsgremiums ist voraussichtlich Ende des Jahres geplant.

Die Sitzung endet um 18:10 Uhr.

Hohenmo

en, den18.07.2021
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Beschluss Nr. E 01/2022

zur Versammlung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt e.V. (i.G) am 18. Juli 2022

Wahl des Vorsitzenden des Entscheidungsgremiums
Gegenstand der Vorlage: |der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-An-
halt Siid e.V. (i.G.)

. . Andy Haugk, Vorstandsvorsitzender Lokalen Aktions-
Berichterstatter: gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (i.G.)

Beschluss:

Das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V.

(i.G.) beschlieRt den Vorsitz des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanre-
gion Sachsen-Anhalt Stid e.V. ab dem 18.07.2022 an

Andy Haugk zu Ubertragen.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sid e.V. (i.G.):

davon anwesend:

-
o

Ja-Stimmen:

Nein-Stimmen:

Stimmenthaltungen:

oO|O0 || ©

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenmdlsen, den 18.07.2022

Vor it'iender dgs Entscheidungsgremiums
der Lokalen/ ionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G.):

,J_B_ez_griind/ljng =

Gemal Satzung §11 Abs. 6 und Geschéftsordnung §4, Abs. 5 wahit das Entscheidungsgremium fur
die Dauer von 5 Jahren, bzw. bei Verlangerung bis zum Ende der Férderperiode einen Vorsitzenden

mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. lhre Wahl bedarf der Bestatigung durch den
Vorstand.

Seite 1



user
Schreibmaschinentext
Anlage 3/3


-

i EUROPAISCHE UNION ; '
> AN ESF :
SACHSEN—ANHALT ***,.* Europdischer Anlage 3,3
B Sozialfonds

Beschluss

Nr. E 02/2022

zur Versammlung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt e.V. (i.G) am 18. Juli 2022

Wahl des stellvertretenden Vorsitzenden des Entschei-

Gegenstand der Vorlage: |dungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanre-
gion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (i.G.)
. . Andy Haugk, Vorstandsvorsitzender Lokalen Aktions-
Berichterstatter: gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sid e.V. (i.G.)
Beschluss:

Das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V.
(i.G) beschlieRt den stellvertretenden Vorsitz des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Stid e.V. ab dem 18.07.2022 an

Christoph Schulze zu Ubertragen.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sid e.V. (.G):

o
(o]

davon anwesend:

Ja-Stimmen:

Nein-Stimmen:

Stimmenthaltungen:

o | o] w| o

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenmadlsen, den 18.07.20

rsitzender dés Entscheidungsgremiums
er Lokalen, \ktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G):
' @grﬁnd(mg;

statigung durch den Vorstand.

GemaR Satzung §11 Abs. 6 und Geschéftsordnung §4 Abs. 5 wahit das Entscheidungsgremium fur
die Dauer von 5 Jahren, bzw. bei Verlangerung bis zum Ende der Férderperiode einen stellverstre-
tenden Vorsitzenden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Ilhre Wahl bedarf der Be-

Seite 1
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Beschluss Nr. E 03/2022

zur Versammliung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt e.V. (i.G) am 18. Juli 2022

Beschluss zur Geschiftsordnung des Entscheidungsgremi-
Gegenstand der Vorlage: |ums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-An-
halt Siid e.V. (i.G.)

Andy Haugk, Vorsitzender des Entscheidungsgremiums der
Berichterstatter: Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid
e.V. (i.G.)

Beschluss:

Das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V.
(i.G.) beschliet die Geschéftsordnung der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt
Sid e V. in der LEADER/CLLD-Férderperiode 2021-2027.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G.):

-
(@)

davon anwesend:

Ja-Stimmen:

Nein-Stimmen:

o o ||

Stimmenthaltungen:

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenmolsen, den 18.07.20

der Lokalen A fionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V. (i.G.):

Qe_griinddﬁg;

GemaR Satzung §11 Abs. 14 gibt sich das Entscheidungsgremium eine Geschéftsordnung, in der
Rahmenbedingungen und Vorgaben fiir die Férderentscheidungen bzw. Priorisierungen von For-
derantragen geregelt werden. Der Vorstand ist berechtigt, an den Sitzungen des Entscheidungsgre-

miums teilzunehmen und dort das Wort zu ergreifen. Beschlusse sind dem Vorstand zur Kenntnis
zu geben.

Seite 1
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Beschluss Nr. E 04/2022

zur Versammlung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion
Sachsen-Anhalt e.V. (i.G) am 18. Juli 2022

Beschluss zur Erweiterung des Entscheidungsgremiums um

Gegenstand der Vorlage: |weitere Mitglieder ohne Vereinsmitgliedschaft der Lokalen
Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e V. (i.G.)

Andy Haugk, Vorsitzender des Entscheidungsgremiums der
Berichterstatter: Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid
e.V.(i.G.)

Beschluss:

Das Entscheidungsgremium der Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Std e.V.
(i.G.) beschlief’t die Erweiterung des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktionsgruppe Montan-
region Sachsen-Anhalt Std e.V. gemafR den Vorschlagen der Mitglieder des Entscheidungsgremi-
ums (Vereinsmitglieder). Ubersicht im Anhang.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums der Lokalen Aktions-
gruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sid e.V. (i.G.):

oy
o

davon anwesend:

Ja-Stimmen:

Nein-Stimmen:

O|Oo ||

Stimmenthaltungen:

Die Vorlage wurde einstimmig beschlossen.

Hohenméolsen, den 18.7

7.2022

ender dgs Entscheidungsgremiums
der/Lokalen Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. (i.G.):
!I /

,ﬁggrﬁndljng;

Gemal Satzung §11 Abs. 5 und Geschéaftsordnung §4 Abs. 4 kann durch Beschluss des Entschei-
dungsgremiums die Aufnahme von Personen beschlossen werden, die kein Vereinsmitglied sind.
Jedes Gremienmitglied kann dazu Vorschlage machen. Das Entscheidungsgremium stellt eine aus-
gewogene und reprasentative Gruppierung von Partnerinnen und Partnern aus unterschiedlichen
offentlichen und soziodkonomischen Bereichen (éffentliche Verwaltungen, private lokale Wirt-
schaftsinteressen, soziale lokale Wirtschaftsinteressen, Andere) dar und soll Uber eine ausgewo-

gene Fachkompetenz zu den cinzelnen Handlungsfeldern verfugen. Deshalb streben die Vereine-
mitglieder des Entscheidungsgremiums eine Erweiterung des Entscheidungsgremiums um weitere
Nicht-Vereinsmitglieder an.

Seite 1
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Montanregion Sachsen-Anhalt Sid

Mitglied des Ent- Vertreter der Interessengruppen Fachliche Komp
scheidungs-gremi- | Einrichtung im Entschei- -§ -
ums der LAG dungsgremium der LAG | x i -
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Durch das Entscheidungsgremium gew&hlite Nicht-Vereins-Mitglieder in das Entscheidungsgremi
(gemaR Satzung §11, Abs. 5 und GO §4 Abs. 4)
Kreisvarwaltung Saa- Schneider Andreas X X
lekreis
Stadt Weillenfels Kahler Roland X
Kreissportbund Bur- Beissr Rayk X
genland e.V.
Kultur- u. Bildungs-
statte Kloster Posa Haberkorn Thomas X
eV.
Saale-Unstrut-Touris- Peiser Antje X
mus e.V.
Kulturstiftung Hohen- : :
s Kalteich Ulrike X
Netzwerk Metall-
Kunststoff-Elektro e.v. | Heller Horst %
Mitteldeutscher Um-
welt- u. Technikpark Nicolai Sebastian X
e.V.
Kreiskirchenamt
Naumburg Lange Fred
INFRA Zeitz Service-
gesellschaft mbH Strobel Roland X
MIBRAG mbH Zimmer Bastian X
GALA-MIBRAG-Ser- 3
vice mbH Schmidt Marcel X
GESA mbH Hanel Sabine X
Kdrner, Stefanie X
Puschendorf, Frank X
Kompalla, Anik X
Landerlebniswelt Bad Kairies Cornell X
Dirrenberg gGmbH
Bildungszentrum fur Schinol Jens
Land- und Hauswirt-
schaft Bad Dirrenberg
e V.
Agrargenossen-schaft | Ulrich Matthias X
Bad Durrenberg e.G.
Landesgartenschau
Bad Dirrenberg 2023 Steinland Michael
gGmbH
Beratende Mitglieder
Amt fur Landwirtschaft
Flurneuordnung und
Forsten Sud Weillen- Galler Anke X
fels
Landesverwaltungs- X
amt Halle
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Das Projektblatt dient der Erstellung der Lokalen Entwicklungsstrategie der IG
und ist kein offizieller Fordermittelantrag. Aufruf: 21.04.2022 - 31.05.2022

1. Alligemeine Angaben:

Projektnummer:

(Dieses Feld ist durch die IG
auszufiillen)

Kommunal: Verein:

Privat/ Unternehmen: Kirche:

Institution/ Firma

Nachname, Vorname/
Ansprechpartner

Telefon

E-Mail

Verwaltungsgemeinschaft
(Verbandsgemeinde,
Einheitsgemeinde, Stadt)

Warum ist ihr Projekt
notwendig?

Ist das Projekt Bestandteil
formeller oder informeller
lokaler/ regionaler Planungen/
Strategien?

z.B. IGEK, ISEK

Zu welchem
Schwerpunktbereich lasst sich
ihr Projekt zuordnen (z.B.
Flachenrevitalisierung,
Wohnen, Klein - und
mittelstandische
Unternehmen, Mobilitét,
Klimawandel, Naturschutz,
Landwirtschaft+ regionale
Produkte, Vereinsleben
(Kultur, Sport...), Tourismus,
Daseinsvorsorge (neu auch
Feuerwehr) etc.?

Wie sind Sie auf LEADER/CLLD
aufmerksam geworden?
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2. Projektangaben:

Projektbezeichnung
(kurzer Titel)

Projektadresse (insofern
abweichend)

Kurze Projekt- und MaRRnahmenbeschreibung

(Erlauterung des Projektes — Ausgangssituation, geplante Vorgehensweise, geplante MaRnahmen wie z.B.
bauliche/ sachliche Investitionen, Weiterbildung (inkl. Personal und Honorare), Erstellung eines Konzeptes
oder einer Studie 0.4. Verwenden Sie ggf. eine separate Anlage.

Gepl. Durchfithrungszeitraum
(von Monat/Jahr bis Monat/Jahr)

Kosten Investitionsjahre

Angaben in Euro, brutto (Angabe (moglich in Jahresscheiben und Kostenarten)

bitte auf 10er Stelle runden)
2023 2024 2025 2026 2027

Investitionen (Bau)

Investitionen (Sachgiiter)

Personal-/ Honorarkosten

Studien/Konzepte

Kooperationen
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Projektziele

(z.B. Umnutzung von
Bausubstanz, Schaffung/
Sicherung neuer Arbeitsplitze,
Erhaltung und Inwertsetzung
historischer Bausubstanz,
Sicherung der Daseinsvorsorge,
Innovation und Forschung,
Bildung, Qualifizierung und
lebenslanges Lernen sowie
Vernetzung von verschiedenen
Akteuren und Kooperation)

3. Anlagen

Pflichtanlagen fiir LES
(Pflichtanlagen sind mit dem
Projektbewerbungsbogen
vollstandig einzureichen, um
das Projekt bei der
Erarbeitung der LES
beriicksichtigen zu kénnen.)

o Lageplan/ Ubersichtsplan mit Markierung des Objektes
o 1 aussagekraftiges Foto

Freiwillige Anlagen
(Freiwillige Anlagen werden
nicht zur Aufnahme des
Projektes in die LES bendétigt,
konnen aber ergidnzend zum
Fragebogen eingereicht
werden. Diese werden im
spateren Antragsverfahren
relevant.)

Genehmigungen

Betriebskonzept

Nutzungskonzept

Vereinssatzung

Plane/ Entwurfe

Konzeptumsetzung bei bestehender Nutzung
Nachweis Modellprojekt

0O O O O O O O

Bitte senden Sie das Projektblatt und die unterzeichnete Datenschutzerkldrung ausschlieBlich per
Post an:

Finneplan Einecke
Regionalbiiro Freyburg
Dipl.-Ing. (FH) Steffi Einecke
Eckstadter Platz 1

06632 Freyburg

Einsendeschluss: 31.05.2022 (Ausschlusstermin, es gilt der Poststempel)

Mit seiner Unterschrift erklart sich der potenzielle Projekttrager bereit, dass die Angaben in die Erarbeitung der LES
einflieBen und nach dem 01.08.2022 durch die Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid, den Landkreis
Burgenlandkreis und Saalekreis und das Land Sachsen-Anhalt veroffentlicht werden kénnen.

Datum Unterschrift des (potenziellen) Projekttragers
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Datenschutzerklarung Art. 13 DSGVO

Die Firma Finneplan, Dipl.-Ing. (FH) Steffi Einecke und die IG erheben lhre Daten zum Zweck der
Erstellung der LES und damit zur Projektauswahl. Die Datenerhebung und Datenverarbeitung sind fir
die Durchfihrung erforderlich und beruhen auf Artikel 6 DSGVO. Folgende Daten werden im Rahmen
der LES verarbeitet und veroffentlicht: Name des Projekttragers, Kurzbeschreibung des Projektes,
geplante Kosten fiir die Vorbereitung und Umsetzung des Projektes. Diese Daten werden im Rahmen
der Erstellung des Aktionsplanes sowie der Projetiibersichten in der LES verarbeitet und veroffentlicht
(Homepage www.leader-saale-unstrut-elster.de) Eine Weitergabe der Daten an Dritte
(Landesverwaltungsamt, Ministerium der Finanzen, ggf. zustandige Kommune) findet statt. Die Daten
werden geldscht, sobald sie flr den Zweck ihrer Verarbeitung und unter Beachtung gesetzlicher
Aufbewahrungspflichten nicht mehr erforderlich sind. Sie haben das Recht, der Verwendung lhrer
Daten zum Zweck der Ubersendung von Informationsmaterial jederzeit zu widersprechen. Zudem sind
Sie berechtigt, Auskunft der bei uns Uber Sie gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei
Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung oder bei unzuldssiger Datenspeicherung die Léschung der
Daten zu fordern. Ihnen steht des Weiteren ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde zu. Zur
Kenntnis genommen:

Ort/Datum Name in Druckbuchstaben Unterschrift / Stempel
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Hinweisblatt zur Erstellung der Lokalen Entwicklungsstrategie:

Sehr geehrte Projektinteressierte,

die LEADER/CLLD-Forderung geht in unserer Region in eine neue Férderperiode 2021-2027. Die Lokale
Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sid hatte hier bereits im Laufe der vorherigen
Forderperiode ihr Interesse bekundet, auch in der neuen Forderperiode den LEADER/CLLD-Prozess in
der Region mitgestalten zu wollen. Das Land Sachsen-Anhalt hat am 01.11.2021 einen
Wettbewerbsaufruf zur Erstellung und Einreichung Lokaler Entwicklungsstrategien fiir die Lokalen
Aktionsgruppen Sachsen-Anhalts gestartet.

Unser Biiro Finneplan Einecke wurde am 15.03.2022 vom Burgenlandkreis daraufhin mit der Erstellung
der Lokalen Entwicklungsstrategie der LEADER/ CLLD-Interessengruppe Montanregion Sachsen-Anhalt
Sud beauftragt.

Im Rahmen der Erstellung sammeln wir derzeit aktuelle Bedarfe sowie konkrete Projektideen in der
Region, um diese in der Strategiegestaltung laut Vorgabe des Wettbewerbsaufrufs LEADER/CLLD 2021-
2027 berticksichtigen zu kénnen.

Aus diesem Grund bitten wir Sie, das anliegende Projektblatt so vollstandig wie moglich auszufiillen
und an uns in der genannten Frist zurlickzusenden. Das Projektblatt stellt dabei keinen Antrag zur
Forderung dar, sondern eine Projektsammlung zur Prifung der Passfihigkeit des Projektes und
gegebenenfalls Aufnahme in die LES und die Prioritdtenliste 2023 fiir die neue Foérderperiode, sodass
diese zeitnah mit Bewilligung der LES und der LAG beantragt und ausgefiihrt werden konnen. Dabei
kann es passieren, dass einzelne Projekte sich als nicht forderféhig innerhalb LEADER/ CLLD erweisen.
Wir bitten um lhr Verstandnis. Bitte beachten Sie, dass Sie lhr Projekt ggf. in einer Sitzung der
Interessengruppe vorstellen missen. CLLD/ LEADER ist eine Anteilsfinanzierung. Férderquoten und
Forderhochstsatze werden in der Lokalen Entwicklungsstrategie 2021-2027 festgeschrieben.

Weitere Informationen zu LEADER/ CLLD finden Sie unter: www.leader-saale-unstrut-elster.de

Bitte senden Sie die Projektbewerbung ausschlieBlich per Post an:

Finneplan Einecke, Dipl.-Ing. (FH) Steffi Einecke
Regionalbiiro Freyburg

Eckstadter Platz 1

06632 Freyburg

Einsendeschluss: 31.05.2022 (Ausschlusstermin, es gilt der Poststempel)



Anlage 5
Griindungssitzung des Vereins Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-
Anhalt Siid e.V.
Griindungsprotokoll

Am 18.07.2022 um 17:10 Uhr kamen im Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmdlsen, Markt 1 in
Hohenmolsen 9 Personen zusammen (Anwesenheitsliste liegt bei), um die Grindung des
Vereins Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhailt Siid e.V. zu beschlieRBen.

Herr Andy Haugk begritte die Anwesenden herzlich und erlauterte, weshalb an diesem
Abend der Verein Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. gegrindet
werden sollte.

Andy Haugk wurde per Abstimmung zum Versammlungsleiter, Anke Galler zur Wahlleiterin
und Cornelia Holzhausen zur Protokollfithrerin gewahit; alle Drei nahmen die Wahl an.

Daraufhin schlug der Versammlungsleiter folgende Tagesordnung vor:

1) Diskussion Uber die Griindung und Satzung des Vereins

2) Verabschiedung der Satzung und Beschluss Uber die Griindung des Vereins
3) Wahl des Vorstandes

4) Sonstiges

Anderungsvorschlage seitens der Anwesenden gab es nicht. Per Handzeichen wurde dieser
Tagesordnungsvorschlag einstimmig angenommen.

1) u. 2) Nach kurzer Diskussion Uber die Notwendigkeit der Grindung eines Vereins zum
Zwecke der Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie nach dem LEADER/ CLLD-Prinzip
und Gber die Satzung wurde Uber beide Punkte per Handzeichen abgestimmt. Alle 9
Anwesenden stimmten der Griindung und der vorgelegten Satzung per Handzeichen zu. Alle
Anwesenden bestétigten ihren Beitritt durch ihre Unterschrift auf der vorliegenden Satzung.

3) Fur die Wahl des Vorstandes sind geméaR Satzung ein Vorsitzender, ein stellvertretender
Vorsitzender ein Protokollfiihrer und bis zu vier Beisitzer zu wahlen. Der Versammlungsleiter
schlug vor, die Wahl des Vorstandes als offene Blockwahl durchzufiihren. Alle 9 Anwesenden
stimmten einer offenen Blockwahl per Handzeichen zu.

Einem Grindungsmitglied war es nicht méglich, persénlich an der Grindungssitzung
teilzunehmen. Er hat bereits im Vorfeld sein Interesse an einer Mitarbeit im Verein bekundet
und sich als Grundungsmitglied zur Verfugung gestellt. Die schriftliche Positionierung ist
Anlage des Protokolls. Die Vereinssatzung liegt ihm ebenfalls vor, diese wird vollumfanglich

anerkannt.

Fur die Wahl in den Vorstand wurden Andy Haugk, Christoph Schulze, Thomas Béhm, Dana

Landgraf, Cornelia Holzhausen und Uwe Weils vorgeschlagen. Herr B6hm teilte bereits im
Vorfeld seine Bereitschaft zur Mitarbeit im Vorstand mit.
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Die Wahl erfolgte per Handzeichen. Die Mitglieder wurden einstimmig (9 Stimmen) gewahit.
Die zuvor Genannten nahmen die Wahl an.

Die gewahlten Vorstandsmitglieder konstituierten sich und teilten den Vereinsmitgliedern die
Vorstandsfunktionen mit:

Vorsitzender: Andy Haugk, (geb. 17.04.1973, Mauerstral3e 2a, 06679 Hohenmdlsen)
Stellverstretender Vorsitzender: Christoph Schulze (geb. 09.01.1987, Marie-Curie-Stral3e

13, 06231 Bad Diirrenberg)

Protokollfiihrer: Thomas Béhm, (geb. 28.02.1964, Spechsart 64, 06618 Naumburg)

1. Beisitzerin: Dana Landgraf, (geb. 06.03.1977, Kirchgasse 22a, 06729 Elsteraue)

2. Beisitzerin: Cornelia Holzhausen, (geb. 18.04.1964, Webauer Stral3e 38, 06679 Hohenmolsen)
3. Beisitzer: Uwe Weil3, (geb. 04.10.1963, Gustav-Adolf-Stralle 16, 06686 Litzen)

4. Beisitzer: unbesetzt

5) Nachdem keine Wortmeldungen zum Punkt Sonstiges mehr kamen, wurde der Vorstand
beauftragt, alles Nétige fur die Eintragung ins Vereinsregister zu erledigen.

Der Versammlungsleiter schloR um 17:25 Uhr die Versammiung.

Hohenmolsen, den 18.07.2022

Q¥

Protokollfuhrerin (Unterschrift,

Grundungsmitglieder (Unterschrift):
Auf separater Seite

Das abwesende Griindungsmitglied unterzeichnete das Grindungsprotokoll und die
Vereinssatzung im Nachgang zur Griindungssitzung.
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LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V. (i.G.)

Erkldarung Griindungsmitglied und Vorstandsarbeit

Ich, Thomas B6hm, erklare mich bereit, als Grindungsmitglied fur den
Verein Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Stiid e.V. zur
Verfugung zu stehen.

Da ich leider zum Griindungstermin am 19.07.2022 nicht persénlich
anwesend sein kann, hier meine Bereitschaft zur Griindung und zur
Mitarbeit in schrifticher Form. Gerne stehe ich auch fir eine Mitarbeit im
Vorstand zur Verfiigung, z.B. als Protokollfuhrer.

Die Vereinssatzung wurde bereits mit Einladung zur Sitzung am 01.07.2022

per E-Mail ibergeben und ist mir vollumfanglich bekannt. Dieser stimme ich
hiermit zu.

Thomas B6hm
Spedrsart 6%
(ff)ld? M&.\MVJO-MQ

geb.: ¥.02 A6k ( ])m

Naumburg, den 11.07.2022
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Ratssitzungssaal der Stadt Hohenmolsen, Markt 1, Hohenmdlsen
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Satzung des Vereins Anlage 6

Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid e.V.

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fuhrt den Namen ,Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Siid
e.\V."

(2) Sitz des Vereins ist Naumburg (Saale).

(3) Er soll in das Vereinsregister Stendal eingetragen werden. Nach der Eintragung fuhrt der
Verein den Zusatz ,e. V.“

(4) Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Aufgaben und Zweck

(1) Der Verein ist insbesondere zusténdig fur die Mobilisierung, Zusammenfihrung und
Vernetzung von Akteuren der Region zur Entwicklung und Umsetzung einer Lokalen
Entwicklungsstrategie, die Grundlage fiir die finanzielle Unterstitzung innovativer Aktionen
im landlichen Raum im Rahmen der EU-Férderung nach LEADER/CLLD ist. Er ist Motor
und Monitor der regionalen Entwicklung, unterstitzt die Umsetzung von Vorhaben
regionaler Akteure.

(2) Der Verein unterstitzt Projekte zur landlichen Entwicklung, welche Bestandteil der
Entwicklungsstrategie der LEADER-Region Montanregion Sachsen-Anhalt Sud sind.

(3) Der in Absatz 2 benannte Zweck wird verwirklicht durch die Organisation und
Koordinierung von Mafinahmen und unterstitzenden Tétigkeiten zur Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie insbesondere durch:

a. den Entwurf der von der értlichen Bevélkerung betriebenen Strategien fiir lokale
Entwicklung und deren Durchfihrung mit Zielsetzung und Rahmensetzung der
Férdermodalitaten,

b. das  Ausarbeiten eines nichtdiskriminierenden und transparenten
Auswahlverfahrens Vund ebensolcher objektiver Kriterien fur die Auswahl der
Vorhaben, sodass zugleich Interessenkonflikte vermieden werden und
sichergestellt wird, dass nicht einzelne Interessengruppen die Auswahlbeschliisse
kontrollieren,

c. die Ausarbeitung und Verdffentlichung von Aufrufen zur Einreichung von
Vorschlagen oder eines fortlaufenden Verfahrens zur Einreichung von Projekten
zum Erhalt und der Forderung der Lebensgrundlagen in der LEADER- Region,

d. die Entgegennahme, Bewertung und Auswahl von Antragen/Projekten fur die
Regionen der LAG sowie Festlegung der Hohe der Unterstiitzung/Férderung,

Seitelvon 9



user
Schreibmaschinentext
Anlage 6


e.  Sensibilisierung, Offentlichkeitsarbeit, Begleitung der Umsetzung von unterstutzten
Vorhaben,

f. die Einbindung des LEADER-Managements des Burgenlandkreises zur
Unterstlitzung und Umsetzung der Ziele des Vereins,

g. die kommunal Ubergreifende Zusammenarbeit sowie Kooperation in den LAG-
Regionen,

h.  Beférderung der MaRnahmen zur Umsetzung der Entwicklungsstrategie
entsprechend dem Bottom-Up-Konzept im Zusammenwirken der Akteure und
Projekte aus den verschiedenen Bereichen der lokalen Wirtschaft sowie

i. Vernetzung von Akteuren.

(4) Die Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsgemaRen Zwecke und Ziele verwendet
werden. Der Verein verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(5) Die Wahrnehmung von Vereinsémtern ist grundsétzlich ehrenamtlich. Die Zahlung von
notwendigem Aufwandsersatz ist méglich. Der Vorstand kann beschlieRen, dass eine
angemessene Aufwandspauschale fir Tatigkeiten im Rahmen eines Vereinsamts gezahit
wird, soweit es die haushalterische Situation des Vereins zul&sst.

(6) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Kérperschaft fremd sind, oder

durch unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 3 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kénnen natirliche Personen ab Vollendung des 18. Lebensjahres und
juristische Personen des 6ffentlichen und privaten Rechts werden, die die Ziele des
Vereins unterstitzen.

(2) Der Vorstand hat darauf zu achten, dass ein ausgewogenes Verhéltnis zwischen den
Mitgliedern besteht (Vertreter offentlicher Verwaltungen, private und lokale
Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen und Andere).

(3) Uber den schriftich oder per E-Mail beim Vorstand des Vereins einzureichenden
Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand. Mit dem Antrag auf Mitgliedschaft im Verein
verpflichtet sich der Antragsteller, die Satzung des Vereins anzuerkennen und danach zu
handeln. Die Aufnahme in den Verein ist dem Antragsteller schriftlich oder per E-Mail zu
bestatigen.

(4) Die Mitgliedschaft endet durch Kiindigung, Ausschluss, Tod natiirlicher Personen oder
Auflésung juristischer Personen sowie bei Auflésung des Vereins.

(5) Eine Klndigung der Mitgliedschaft ist nur zum 31.12. eines Kalenderjahres méglich und
muss unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Jahresende schriftlich

oder E-Mail gegeniiber dem VVorstand erklart werden.
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(6) Im Falle des Ausscheidens hat das Mitglied keinerlei Anspriiche auf das Vermégen des
Vereins oder auf Teile davon. Mitgliedsbeitrage sind bis zum Ablauf des Geschéftsjahres
zu zahlen, in dem die Mitgliedschaft beendet wird.

(7) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein Verhalten in grober
Weise oder wiederholt gegen die Interessen des Vereins verstoRt. Uber den Ausschluss
beschlielt der Vorstand mit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.
Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist
Gelegenheit zu geben, sich gegentiber dem Vorstand zu duRern. Das Mitglied ist iber den
Ausschluss zu informieren.

§ 4 Finanzierung des Vereins

(1) Der Verein finanziert sich in erster Linie aus EU-Geldern, die Aufbringung der Eigenmittel
wird durch den Burgenlandkreis gewahrleistet.

(2) Der Verein kann Mitgliedsbeitrage erheben und Spenden, éffentliche und sonstige
Zuwendungen annehmen. Die Erhebung von Mitgliedbeitrdgen ist durch die

Mitgliederversammlung zu beschlielen.

§ 5 Organe

Organe des Vereins sind:

(1) Mitgliederversammiung,

(2) Vorstand,

(3) Entscheidungsgremium ,LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Std"

§ 6 Mitgliederversammiung

(1) Der Vorstand hat jahrlich eine ordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen.

(2) Die Einberufung zur Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich oder per E-Mail an die jeweils
zuletzt benannte Anschrift durch den Vorstand unter Mitteilung der Tagesordnung mit allen
Beschlussvorlagen sowie Angabe von Zeit und Ort der Sitzung mit einer Frist von zwei
Wochen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens
folgenden Tag.

(3) Auf Beschluss des Vorstandes kann alternativ eine virtuelle Mitgliederversammlung mit
elektronischer Beschlussfassung durchgefiihrt werden. In diesem Fall ist den Mitgliedern
mit der Einladung die Plattform und eine Zugangskennung mitzuteilen, mit der
sichergestellt wird, dass grundsatzlich nur diese Zutritt erhalten. Die Mitglieder sind darauf
hinzuweisen, dass die Zugangskennung nicht weitergegeben werden darf aufer im
Rahmen einer gestatteten Bevollmachtigung.

(4) Die Tagesordnung wird vom Vorstand festgeleagt. Anderungen der Tagesordnung kénnen
durch die Mitglieder schriftlich oder per E-Mail bis spatestens sieben Tage vor der
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Mitgliederversammlung beim Vorstand beantragt werden. Anderungen der Tagesordnung

sind zu Beginn der Mitgliederversammiung vom Versammiungsleiter bekanntzugeben.

(5) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand geleitet. Solite kein Vorstandsmitglied

anwesend sein, entscheidet die Mitgliederversammiung tber die Versammlungsleitung.
Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll zu erstellen, welches vom
Versammlungsleiter sowie vom Protokollfihrer zu unterzeichnen ist. Es soll allen
Mitgliedern innerhalb von vier Wochen zugénglich gemacht werden. Einwinde zum
Protokoll sind innerhalb von 14 Tagen nach Zustellung beim Vorstand anzuzeigen.

(6) AuBerordentliche Mitgliederversammiungen sind einzuberufen, wenn es der Vorstand fir

erforderlich hélt oder mindestens die Halfte der Mitglieder unter Angabe des Zwecks und
der Grinde die Einberufung schriftlich verlangt.

(7) Die Mitgliederversammlung ist zustandig fur:

a. Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes,

b. Wahl, Beschluss Gber die Entlastung und Abberufung des Vorstandes,

c. Aufstellung von Konzepten sowie eines nach objektiven Kriterien bewertetes,
nichtdiskriminierendes und transparentes Auswahlverfahren beziiglich der
LEADER/CLLD-Entwicklungsstrategie, sowie Anderungen und Erganzungen dazu

d. Beschluss Uber Satzungsanderungen,

e. Beschluss Gber Mitgliedsbeitrdge und die Beitragsordnung

f.  Entscheidung Uber Widerspriiche gegen abgelehnte Mitgliedsantrage

g. Beschluss uber die Auflésung des Vereins.

§ 7 Stimmrecht und Beschlussfassung der Mitgliederversammiung

(1)
(2)

(3)

(5)

(6)

(7)

Uber die Art der Abstimmung bestimmt der Versammlungsleiter.

Die Mitgliederversammlung ist nicht &ffentlich. Die Mitgliederversammiung kann Géste
zulassen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Ruicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig. Fur Beschliisse gemall §6 Abs. 7c.) durfen weder kommunale
Gebietskérperschaften sowie Landes- und Bundesbehdérden insgesamt, noch einzelne
Interessengruppen die Beschliisse kontrollieren.

Jedes Mitglied verfugt Uber eine Stimme.

Vertreter juristischer Personen haben ihr Stimmrecht durch Vollmacht des gesetzlichen
Vertreters nachzuweisen, sofern dieser nicht selbst das Stimmrecht wahrnimmt.

Jedes Mitglied kann sich in der Mitgliederversammiung von einem anderen Mitglied
vertreten lassen. Die Volimacht ist schriftlich oder per E-Mail zu erteilen. Ein Mitglied kann
nur eine Vollmacht Ubernehmen.

Die Mitgliederversammiung fasst Beschlusse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
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Stimmen, soweit sich nicht aus dem Gesetz oder dieser Satzung etwas anderes ergibt.
Zweckanderungen kénnen mit der Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen
beschlossen werden. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auer Betracht.
Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als
die Halfte der abgegebenen Stimmen erhélt. Erhalt kein Kandidat mehr als die Halfte der
abgegebenen Stimmen, so findet zwischen den beiden Kandidaten, welche die héchste
Stimmenzahl erreicht haben, eine Stichwahl statt. Gewahlt ist, wer bei dieser Wahl die
meisten Stimmen auf sich vereinigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das vom
Versammlungsleiter zu ziehende Los.

Bei dringendem Handlungsbedarf kénnen Entscheidungen im  schriftlichen
Beschlussverfahren (Post, E-Mail, Fax) getroffen werden. Es gilt eine Riickmeldefrist
von zwei Wochen. Ein Beschluss ist glltig, wenn alle Mitglieder beteiligt wurden,
innerhalb der gesetzten Frist mindestens die Halfte der Mitglieder ihre Stimmen in
Textform abgegeben haben und der Beschluss mit der erforderlichen Mehrheit gefasst
wurde. Stimmibertragungen sind im schriftlichen Umlaufverfahren nicht méglich.

§ 8 Vorstand

(1)

3)

Der Vorstand besteht aus drei bis sieben Mitgliedern. Der Vorstand wahlt in seiner
konstituierenden Sitzung einen Vorsitzenden, einen stellvertretenden Vorsitzenden,
einen Protokollfiinrer und bis zu 4 Beisitzer. Sollte ein Vorstandsmitglied aus dem
Vorstand ausscheiden, kann er fir die verbleibende Amtsperiode eine andere Person
kooptieren. Sollten der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende ausscheiden,
wahlt der Vorstand die Nachbesetzung selbst.

Die Amtsdauer der Vorstandsmitglieder betragt finf Jahre. Bei Verldngerung der
Forderperiode, bis zum Abschluss derer. Die Vorstandsmitglieder bleiben bis zur
Neuwahl im Amt.

Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende sind Vorstand im Sinne des
§ 26 BGB und sind zur Vornahme von Rechtsgeschéften und Rechtshandlungen jeder
Art fur den Verein ermachtigt. Beide vertreten den Verein gerichtlich bzw.
aulBergerichtlich. Der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende haben jeweils

Alleinvertretungsbefugnis.

§ 9 Aufgaben des Vorstandes

(1)

()

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, die nicht durch die
Satzung oder gesetzliche Vorschriften ausdriicklich der Mitgliederversammiung oder
dem Entscheidungsgremium gemaR § 5 Abs. 3 der Satzung zugewiesen sind.

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

a. Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung,
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Ausflihrung von Beschliissen der Mitgliederversammiung,
Geschaftsfiihrung des Vereins, '

Erstellung des Jahresberichtes,

Beschluss Uber die Aufnahme von Mitgliedern,

Wahl der Mitglieder des Entscheidungsgremiums
Regelung von Personalangelegenheiten und

T@ "o o0 o

Organisation und Koordinierung von Manahmen und unterstiitzenden Tatigkeiten
zur Umsetzung der LEADER/CLLD-Entwicklungsstrategie.

§ 10 Sitzungen und Beschlussfassung des Vorstandes

(1) Der Vorstand beschlief}t in Sitzungen, die vom Vorstandsvorsitzenden, bei dessen
Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden, schriftlich oder per E-Mail, unter
Einhaltung einer Ladungsfrist von 2 Wochen, unter Angabe von Tag, Zeit, Ort und
Tagesordnung einberufen werden. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des
Einladungsschreibens folgenden Tag.

(2) Der Vorstand tritt zusammen, so oft es die Geschéftslage erfordert.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig nach form- und fristgemaRer Einberufung.

(4) Jedes Vorstandsmitglied hat eine Stimme.

(5) BeschlUsse des Vorstandes werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
gefasst. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auRer Betracht.

(6) Der Vorstand kann im schriftlichen Beschlussverfahren (Post, E-Mail) beschlieBen, wenn
alle Vorstandsmitglieder diesem Verfahren zustimmen.

(7) Auf Beschluss des Vorstandes kann alternativ eine virtuelle Vorstandsversammlung mit
elektronischer Beschlussfassung durchgefiihrt werden. In diesem Fall ist den Mitgliedern
mit der Einladung die Plattform und eine Zugangskennung mitzuteilen, mit der
sichergestellt wird, dass grundsétzlich nur diese Zutritt erhalten. Die Mitglieder sind
darauf hinzuweisen, dass die Zugangskennung nicht weitergegeben werden darf aufier
im Rahmen einer gestatteten Bevollméachtigung.

(8) Uber die Sitzungen des Vorstandes ist ein Protokoll anzufertigen, das vom Protokollfilhrer
zu unterzeichnen ist. Es soll allen Mitgliedern schriftlich innerhalb von vier Wochen

Ubermittelt werden.

§ 11 Entscheidungsgremium nach § 5 Abs. 3 der Satzung

(1) Der Verein hat ein Entscheidungsgremium.

(2) Das Entscheidungsgremium ist das Beschlussgremium, welches auf der Grundlage der
Lokalen Entwicklungsstrategie, Uber die Passfdhigkeit und Férderwirdigkeit der im
Rahmen des LEADER/CLLD-Férderprogrammes eingereichten Projekte entscheidet.
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©)

(4)

©)

(6)

()

(8

(©)

Das Entscheidungsgremium setzt sich aus Vertretern 6ffentlicher und (verschiedener)
privater lokaler soziotkonomischer Interessen zusammen, wobei keine einzelne
Interessengruppe die Entscheidungsfindung kontrollieren darf.

Das Entscheidungsgremium besteht aus diesen Vereinsmitgliedern, einem Vorsitzenden
und einem stellvertretenden Vorsitzenden.

Durch Beschluss des Entscheidungsgremiums kann die Aufnahme von Personen
beschlossen werden, die kein Vereinsmitglied sind. Jedes Gremienmitglied kann dazu
Vorschldge machen.

Das Entscheidungsgremium wahlt fir die Dauer von 5 Jahren, bzw. bei Verléngerung
bis zum Ende der Férderperiode einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Ihre Wahl bedarf der Bestatigung durch
den Vorstand. Den Mitgliedern muss mindestens zwei Wochen vor der Sitzung des
jeweiligen Entscheidungsgremiums die Einladung unter Angabe von Zeit und Ort der
Sitzung und der Tagesordnung mit allen Beschlussvorlagen an die zuletzt benannte
Adresse per Post oder E-Mail zugehen. Verantwortlich dafiir ist der VVorsitzende oder der
stellvertretende Vorsitzende des Entscheidungsgremiums. Sie kénnen sich dazu des
verantwortlichen LEADER-Managements bedienen.

Das Entscheidungsgremium wahlt aus seinen Mitgliedern fir die Dauer von 5 Jahren,
bzw. bei Verldngerung bis zum Ende der Foérderperiode einen in seiner
Zusammensetzung ausgewogenen Koordinierungskreis, welcher als empfehlendes
Gremium/ Arbeitsgruppe fir das Entscheidungsgremium wirkt. Auf ein ausgewogenes
Verhaltnis zwischen den Mitgliedern (Vertreter éffentlicher Verwaltungen, private und
lokale Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen und Andere). ist zu achten.

Uber die Versammlung des Entscheidungsgremiums ist ein vom Versammlungsleiter
unterzeichnetes Protokoll anzufertigen und innerhalb von zwei Wochen den Mitgliedern
und dem Vorstand zur Kenntnis zu geben. Verantwortlich dafur ist der Vorsitzende des
Entscheidungsgremiums. Er kann sich dazu des verantwortlichen LEADER-
Managements bedienen.

Das Entscheidungsgremium ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemaR mit einer Frist
von zwei Wochen geladen wurde und wenn weder kommunale Gebietskérperschaften
sowie Landes- und Bundesbehdrden insgesamt, noch einzelne andere
Interessengruppen die Beschlusse kontrollieren. Die Beschlussfahigkeit wird
aktenkundig zu Beginn der Sitzungen und im Bedarfsfall bei Verdnderungen der

Anwesenheit zu jeder nachfolgenden Beschlussfassung festgestellt.

(10) Jedes stimmberechtigte Mitglied verfugt Uber eine Stimme und kann diese bei

Verhinderung einem anderen Mitglied mit einer Vollmacht ubertragen (jedoch nur

innerhalb der gleichen Gruppe; entweder Vertreter dffentlicher Verwaltunagen. private
und lokale Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen und Andere. Die
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Vertretungsvollmachten sind zu den Akten zu nehmen. Die Vertretungen werden in den

Teilnehmerlisten dargestellt. Ein Mitglied kann nur eine Volimacht tibernehmen. Die
Abstimmungen erfolgen offen. Die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen trifft
die Entscheidung. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(11) Auf Beschluss des Entscheidungsgremiums kann alternativ eine virtuelle Versammiung
mit elektronischer Beschlussfassung durchgefihrt werden. In diesem Fall ist den
Mitgliedern mit der Einladung die Plattform und eine Zugangskennung mitzuteilen, mit
der sichergestellt wird, dass grundséatzlich nur diese Zutritt erhalten. Die Mitglieder sind
darauf hinzuweisen, dass die Zugangskennung nicht weitergegeben werden darf auRer
im Rahmen einer gestatteten Bevollmachtigung.

(12) Anderungen des LAG-Gebietes sowie die Fortschreibung der LES sind durch das
Entscheidungsgremium an die Mitgliederversammiung zu empfehlen.

(13) Beschlussantrage kann jedes Mitglied stellen. Bei dringendem Handlungsbedarf kénnen
Entscheidungen im schriftichen Beschlussverfahren (Post, E-Mail, Fax) getroffen
werden. Es gilt eine Rickmeldefrist von 5 Werktagen. Beschlussfahigkeit und
Abstimmungsverhalten  unterliegen den gleichen Bestimmungen wie die
Mitgliederversammlungen. Stimmubertragungen sind dabei nicht méglich.

(14)Das  Entscheidungsgremium gibt sich eine Geschéftsordnung, in  der
Rahmenbedingungen und Vorgaben fiir die Férderentscheidungen bzw. Priorisierungen
von Férderantrédgen geregelt werden. Der Vorstand ist berechtigt, an den Sitzungen des
Entscheidungsgremiums teilzunehmen und dort das Wort zu ergreifen. Beschliisse sind

dem Vorstand zur Kenntnis zu geben.

§ 12 Mitgliedsbeitrdge
Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung Mitgliedsbeitrage in Geld

erheben.

§ 13 Interessenskonflikt

(1) Auf Grund der zu treffenden Entscheidungen in dem Entscheidungsgremium nach § 5
Abs. 3 der Satzung kénnen Interessenskonflikte auftreten.

(2) Von einem Interessenskonflikt Betroffene sind verpflichtet, dies vor der
Beschlussfassung anzuzeigen.

(3) Zur Vermeidung von Interessenskonflikten sind Mitglieder des Entscheidungsgremiums
von den Entscheidungen zu Vorhaben im Entscheidungsgremium ausgeschlossen, die
sie personlich oder als Vertreter einer Organisation direkt betreffen. Es darf durch die
Auswahlentscheidung dem an der Entscheidung Beteiligten selbst, seinen Angehdorigen
oder einer von ihnen vertretenen natirlichen oder juristischen Person kein unmittelbarer
Vorteil oder Nachteil verschafft werden. Angehdrige sind alle, zu deren Gunsten dem
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Mitglied  des  Entscheidungsgremiums in  einem  Strafverfahren das

Zeugnisverweigerungsrecht aus persénlichen Griinden zustehen wiirde.

§ 14 Auflésung des Vereins

(1) Zur Auflésung des Vereins ist ein Beschluss der Mitgliederversammiung erforderlich, der
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen bedarf.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind der
Vorstandsvorsitzende oder der stellvertretende Vorstandsvorsitzende
vertretungsberechtigte Liquidatoren; dies gilt entsprechend fiir den Fall, dass der Verein
aus einem anderen Grund aufgeldst wird und seine Rechtsfahigkeit verliert.

(3) Die Mitgliederversammiung beschlieRt nach Durchfuhrung der Liquidation {ber das

verbleibende Restvermdégen.

§ 15 Schlussbestimmungen
(1) Personen-und Funktionsbezeichnungen gelten in weiblicher, mannlicher und diverser Form.
(2) Diese Satzung wurde auf der Mitgliederversammlung am 18.07.2022 beschlossen und

tritt am Tage der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
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Anlage 7

Geschéftsordnung fiir das Entscheidungsgremium der LAG Montanregion Sachsen-
Anhalt Siid e.V. zur Durchfiihrung eines ordnungsgeméifen Projektauswahlverfahrens
im Rahmen von LEADER/CLLD

Beschlossen am: 18.07.2022

Praambel

Die Lokale Aktionsgruppe verfugt nach Verordnung (EU) Nr. 2021/1060 Gber
Entscheidungsbefugnisse bei der Umsetzung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie und damit
bei der Auswahl von Projekten, fir die eine Leader-Férderung beantragt werden soll. Sie nutzt
dabei die Foérderbereiche des ELER-: EFRE- und ESF+ -Fonds. Dazu ernennt sie ein
Entscheidungsgremium, welches, auf der Grundlage der Lokalen Entwicklungsstrategie, Uber
die Passfahigkeit und Forderwirdigkeit der im Rahmen des LEADER/CLLD-
Férderprogrammes eingereichten Projekte entscheidet und diese beschlielt. Dabei sind

formale Mindestanforderungen zu erfullen:
= nicht-diskriminierendes und transparentes Projektauswahlverfahren,
= Vermeidung von Interessenskonflikten von Mitgliedern des Entscheidungsgremiums

= Sicherstellung des Stimmverhaltnisses zur Beratung und Abstimmung Gber ein Projekt,
(Vertreter o6ffentlicher Verwaltungen, private und lokale Wirtschaftsinteressen, soziale
lokale Interessen und Andere dlrfen die Entscheidungsfindung und Beschlussfassung

nicht kontrollieren)

Grundlage des Projektauswahlverfahrens sind die in der LES genannten Prifschritte und
Kriterien. Es gelten zudem die Bestimmungen der Richtlinie LEADER in der jeweils gultigen

Fassung.

§ 1 Geltungsbereich
Diese Geschéaftsordnung gilt fur die Durchfiihrung des Projektauswahlverfahrens durch das

Entscheidungsgremium der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Sid e.V.

§ 2 Geltungsdauer
Diese Geschaftsordnung gilt fur die Dauer der laufenden LEADER/CLLD-Foérderperiode. Sie

wird durch das Entscheidungsgremium mit absoluter Mehrheit der Stimmen seiner Mitglieder

beschlossen. Bei Anderungen ist sicherzustellen, dass die EU-rechtlichen Vorgaben zur

Projektauswahl eingehalten werden.
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§ 3 Organe des Entscheidungsgremiums

(1) Die Organe des Entscheidungsgremiums der LAG sind das Entscheidungsgremium und

deren gewahlter Koordinierungskreis.

(2) In beiden Organen dirfen weder kommunale Gebietskérperschaften sowie Landes- und
Bundesbehérden insgesamt, noch einzelne Interessengruppen die Beschlisse

kontrollieren.

(3) Eine Liste der gewahlten stimmberechtigten Mitglieder und beratenden Mitglieder befindet
sich in der Anlage 1.

§ 4 Entscheidungsgremium der LAG

(1) Das Entscheidungsgremium ist ein beschlieRendes Organ der LAG. Es entscheidet und
beschlieRt auf der Grundlage der Lokalen Entwicklungsstrategie, Uber die Passfahigkeit
und Forderwirdigkeit der im Rahmen des LEADER/CLLD-Férderprogrammes
eingereichten Projekte.

(2) Das Entscheidungsgremium stellt eine ausgewogene und reprasentative Gruppierung von
Partnerinnen und Partnern aus unterschiedlichen 6ffentlichen und sozio-6konomischen
Bereichen der LEADER/CLLD-Region dar, wobei weder kommunale
Gebietskorperschaften sowie Landes- und Bundesbehdrden insgesamt, noch einzelne
Interessengruppen die Beschliisse kontrollieren und wird durch den Vorstand des Vereins
Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen-Anhalt Sud e.V. per Beschluss gewahlt.

(3) Das Entscheidungsgremium besteht aus Vereinsmitgliedern des e.V_, einem Vorsitzenden
und einem stellvertretenden Vorsitzenden.

(4) Durch Beschluss des Entscheidungsgremiums kann die Aufnahme von Personen
beschlossen werden, die kein Vereinsmitglied sind. Jedes Gremienmitglied kann dazu
Vorschlage machen.

(5) Das Entscheidungsgremium wahlt direkt fur die Dauer von 5 Jahren einen Vorsitzenden
und einen Stellvertreter mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Verléangerung der Forderperiode, bis zum Abschluss derer. lhre Wahl bedarf der

Bestatigung durch den Vorstand.

(6) Das Entscheidungsgremium wahlt in offener Abstimmung aus seinen Mitgliedern fir die
Dauer von 5 Jahren (bei Verlangerung der Férderperiode, bis zum Abschluss derer) einen
in seiner Zusammensetzung ausgewogenen Koordinierungskreis, welcher als
empfehlendes Gremium/ Arbeitsgruppe fir das Entscheidungsgremium wirkt. Auf ein

ausgewogenes Verhéltnis zwischen den Mitgliedern aus den &ffentlichen Verwaltungen,
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private und lokale Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen und Andere ist zu

achten.

§ 5 Koordinierungskreis/ Vorsitz-Entscheidungsgremium

(1)

(2)
3)
“4)

Zwischen den Versammlungen des Entscheidungsgremiums leitet  der
Koordinierungskreis, unterstiitzt von einem externen LEADER-Management, die

Geschéafte des Entscheidungsgremiums.
Der Koordinierungskreis besteht aus mindestens funf Mitgliedern.
Die Sitzungen des Koordinierungskreises sind nicht &ffentlich.

Die oder der Vorsitzende des Entscheidungsgremiums vertritt die LAG nach auflen als
federfuhrender Partner.

§ 6 Versammlung des Entscheidungsgremiums und Versammlungen des
Koordinierungskreises

(1)

)

)

“4)

Die Versammlungen des Entscheidungsgremiums der LAG haben einen offentlichen

Sitzungsteil und finden bei Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Jahr, statt.

Die Sitzungen des Koordinierungskreises sind nicht offentlich und finden bei Bedarf,

mindestens jedoch zweimal im Jahr, statt.

Den Mitgliedern muss mindestens zwei Wochen vor der jeweiligen Sitzung die Einladung
unter Angabe von Zeit und Ort der Sitzung und der Tagesordnung mit Angabe der
Projekte, die zur Entscheidung anstehen, sowie ausreichende Vorabinformationen zu den
einzelnen Projekten (z.B. Projektskizzen, Vorbewertung) und alle Beschlussvorlagen
zugehen (Post, E-Mail, Fax) und auf der Webseite www. leader-saale-unstrut-elster.de
bekannt gegeben werden. Verantwortlich dafiir ist die oder der Vorsitzende. Er oder Sie
kann sich des LEADER-Managements bedienen.

Uber die Versammlungen des Entscheidungsgremiums und die Sitzungen des
Koordinierungskreises ist ein vom Versammlungsleiter unterzeichnetes Protokoll
anzufertigen und innerhalb von zwei Wochen den Mitgliedern des
Entscheidungsgremiums/ Koordinierungskreises und dem Vorstand zur Kenntnis zu
geben (Post, E-Mail, Fax). Verantwortlich dafir ist der Vorsitzende des
Entscheidungsgremiums. Er kann sich dazu des verantwortlichen LEADER-
Managements bedienen. Die Beschlusse und Inhalte, sowie die Teilnehmerliste, mit
Namen und geordnet Vertreter 6ffentlicher Verwaltungen, private und lokale
Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen und Andere, sind innerhalb von 4 Wochen
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auf der Web-Seite der LAG zu veréffentlichen. Verantwortlich dafir ist die oder der

Vorsitzende. Er oder sie kann sich des LEADER-Managements bedienen.

(5) Der Vorstand des Vereins ist berechtigt, an den Sitzungen des Entscheidungsgremiums

teilzunehmen und dort das Wort zu ergreifen. Beschliisse sind dem Vorstand zur Kenntnis

Zu geben.

§ 7 Beschlussfassung

M

()

)

©)
(6)

()

Die Versammlung des Entscheidungsgremiums der LAG ist beschlussféhig, wenn
ordnungsgemal mit einer Frist von zwei Wochen geladen wurde und wenn weder
kommunale Gebietskorperschaften sowie Landes- und Bundesbehdrden insgesamt, noch
einzelne andere Interessengruppen das Auswahlverfahren und die Beschlussfassung
kontrollieren. Die Beschlussfahigkeit wird aktenkundig zu Beginn der Sitzungen und im
Bedarfsfall bei Veranderungen der Anwesenheit zu jeder nachfolgenden
Beschlussfassung festgestellt.

Jedes stimmberechtigte Mitglied verfligt Uber eine Stimme und kann diese bei
Verhinderung einem anderen Mitglied mit einer Vollmacht Ubertragen (jedoch nur
innerhalb der gleichen Gruppe; entweder offentliche Verwaltung, private lokale
Wirtschaftsinteressen, soziale lokale Interessen, Andere). Die Vertretungsvollmachten
sind zu den Akten zu nehmen. Die Vertretungen werden in den Teilnehmerlisten
dargestellt. Ein Mitglied kann nur eine Vollmacht Gibernehmen. Landkreise, Verbands- und
Einheitsgemeinden haben jeweils eine Stimme. Stimmberechtigte Mitglieder sind immer
die Institutionen, nicht die jeweiligen Ansprechpartner, so dass fir interne Vertretungen
keine schriftliche Ubertragung der Stimmenvollmacht nétig ist.

Die Abstimmungen erfolgen offen. Die einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen trifft
die Entscheidung. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Anderungen des LAG-Gebietes sowie die Fortschreibung der LES sind durch das
Entscheidungsgremium an die Mitgliederversammiung des Vereins zu empfehlen und
bedirfen der Zustimmung durch das Landesverwaltungsamt.

Beschlussantrage kann jedes Mitglied stellen.

Ist die Versammlung des Entscheidungsgremiums nicht beschlussfahig, ist die
Versammlung zu wiederholen. Dabei kann die Ladungsfrist auf eine Woche verkirzt
werden, jedoch gelten flr die Beschlussfahigkeit die Absatze (1)-(3).

Bei dringendem Handlungsbedarf koénnen Entscheidungen im  schriftlichen
Beschlussverfahren (Post, E-Mail, Fax) getroffen werden. Es gilt eine Riickmeldefrist von
5 Werktagen. Ein Beschluss ist gultig, wenn alle Mitglieder beteiligt wurden, innerhalb der

gesetzten Frist mindestens die Halfte der Mitglieder ihre Stimmen in Textform abgegeben




haben, keine Interessengruppe mehr als 49% Stimmanteile besitzt und der Beschluss mit
der erforderlichen Mehrheit gefasst wurde. Stimmiibertragungen sind dabei nicht méglich.
(8) Auf Beschluss des Entscheidungsgremiums kann alternativ eine virtuelle Versammiung
mit elektronischer Beschlussfassung durchgefuhrt werden. In diesem Fall ist den
Mitgliedern mit der Einladung die Plattform und eine Zugangskennung mitzuteilen, mit der
sichergestellt wird, dass grundsatzlich nur diese Zutritt erhalten. Die Mitglieder sind darauf
hinzuweisen, dass die Zugangskennung nicht weitergegeben werden darf auRler im

Rahmen einer gestatteten Bevoliméchtigung.

§ 8 Interessenkonflikt

(1) Auf Grund der vielfaltigen zu treffenden Entscheidungen in der Versammlung des
Entscheidungsgremiums kdnnen Interessenkonflikte auftreten. Zur Sensibilisierung der
Mitglieder ist mit der Teilnehmerliste zur Versammlung die Kenntnis des Merkblattes zu

Interessenkonflikten mit Unterschrift zu bestatigen.
(2) Von einem Interessenkonflikt Betroffene sind verpflichtet, dies anzuzeigen.

(3) Zur Vermeidung von Interessenkonflikten sind betroffene stimmberechtige Mitglieder von
der Stimmabgabe auszuschlieBen, wenn ihr oder ihm selbst, ihren oder seinen
Angehdrigen oder einer von ihr oder ihm vertretenen natirlichen oder juristischen Person
ein unmittelbarer Vorteil oder Nachteil verschafft werden wirde. Angehérige sind alle, zu
deren Gunsten dem Mitglied des Entscheidungsgremiums in einem Strafverfahren das

Zeugnisverweigerungsrecht aus persoénlichen Griinden zustehen wirde.

(4) Vor den Abstimmungen zu Einzelvorhaben ist durch die oder den Vorsitzenden nochmals

aktenkundig auf die Offenlegung von Interessenskonflikten hinzuweisen.

§ 9 Anforderungen an die Projektauswahl

(1) Das Entscheidungsgremium der LAG, erarbeitet auf der Grundlage von objektiven,
nichtdiskriminierenden und transparenten Projektauswahlkriterien (Bewertungsbdgen mit
Punktvergaben) eine Qualitdtsbewertung der LEADER-Vorhaben und erstellt durch

Beschluss eine Prioritatenliste zum aktuellen Projektaufruf.

(2) Im Falle einer Ablehnung oder Zurlckstellung eines Vorhabens durch das
Entscheidungsgremium hat eine schriftiche Begrindung durch das LEADER-
Management an den Projekttrager mit dem Hinweis zu erfolgen, dass dennoch ein Antrag
auf Férderung bei der Bewilligungsbehorde gestellt werden kann, um so den 6ffentlichen

Verfahrens- und Rechtsweg eréffnet zu bekommen.




(3) Der Koordinierungskreis pruft im Vorfeld die Ubereinstimmung der eingereichten Projekte
mit den Handlungsfeldern der LES, nimmt die Punktevergabe vor, die Zuordnung zu den
Fonds, erstellt auf dieser Grundlage einen Vorschlag fiir die zu erstellende Prioritatenliste
und legt diese der Versammlung des Entscheidungsgremiums zur Abstimmung vor.

(4) Falls die Versammlung Verschiebungen in der Prioritatenliste fur notwendig héalt oder
mehrere Vorhaben die gleiche Punktzahl haben, sind fur diese Vorhaben
Einzelbeschlisse zu fassen. Fir jede weitere Anderung der Prioritatenliste im

Jahresverlauf sind ebenfalls Beschlisse der Mitgliederversammlung vorzulegen.

§ 10 Transparenz
(1) Die Offentlichkeit wird von der LAG uber ihre Web-Seite www.leader-saale-unstrut-
elster.de umfassend informiert tber:

o die Einladungen zu den Versammlungen des Entscheidungsgremiums und
Sitzungen des Koordinierungskreises sowie Inhalten zu den Protokollen,
Beschlisse und Teilnehmerlisten

e das Bewertungsmuster (Projektauswahlkriterien)

e alle Prioritdtenlisten sowie

o alle bewilligten Projekte (einschlieflich Text- und Foto-Dokumentation).

(2) Veroffentlicht werden:

e die Lokale Entwicklungsstrategie (LES) und deren Fortschreibung

e die aktuelle Mitgliederliste geordnet nach WiSo-Partnerschaft und
Behoérdenvertretung und Benennung des Koordinierungskreises sowie die aktuelle
Geschaftsordnung der LAG.

§ 11 Aufgaben des LEADER-Managements

(1) Unterstitzung der Organisation der Lokalen Aktionsgruppe und ihrer Gremien nach den
Vorgaben des Landes und der Européischen Union und die Durchfihrung der Satzung
und Geschaftsordnung sowie die Dokumentation der Versammlungen, Gremiensitzungen

und weiterer Veranstaliungen,

(2) Gewihrleistung und Sicherstellung der Datenverarbeitung einschlielllich  der

Erfordernisse des Datenschutzes und der Datensicherheit fir die Lokale Aktionsgruppe,

(3) Identifizierung lokaler Bedarfe und Herausforderungen, die das Potential haben, das
daraus eine Projektidee wird, die ein Handlungsfeld der Lokalen Entwicklungsstrategie
betrifft (vom Bedarf zur Projektidee),




4)

()

(7)

(8)

©)

Aktivierung und Unterstitzung von Interessierten und von Akteuren bei der Entwicklung
von Vorhaben aus dem ELER-, EFRE- und ESF+ Fonds zur gezielten und ausgewogenen
Umsetzung der Handlungsfelder der Lokalen Entwicklungsstrategie auch unter

Einbeziehung der Bewilligungsstellen (von der Projektidee zum Projekt),

Aktivierung der Regionen, Gebiete und Akteursgruppen innerhalb der Lokalen
Aktionsgruppe, von denen keine oder nur wenig Beteiligung an der Umsetzung der

Lokalen Entwicklungsstrategie zu verzeichnen ist,

Unterstiitzung der Lokalen Aktionsgruppe bei der Vorbereitung der Projektauswahl mittels
aussagekraftiger Unterlagen und bei der Entscheidung zur Héhe der Forderung bei der
Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie sowie beim Erstellen von Prioritaten unter
Beachtung der formellen Vorschriffen zur Vermeidung eines moglichen
Interessenkonfliktes auf Ebene des Managements,

Unterstitzung von Antragstellenden bei der Vorbereitung und Vorlage qualifizierter
Antrage fur LEADER/CLLD- und Kooperationsvorhaben bei den zustandigen
Bewilligungsstellen, insbesondere im Hinblick auf Vollsténdigkeit der Antragsunterlagen
beim Erstantrag, Anderungsantrag, Zahlungsantrag bzw. der Erstellung des
Verwendungsnachweises und somit Begleitung bzw. Sicherung der Prozessqualitét in den
Forderverfahren zu den Vorhaben insgesamt durch eine laufende Kommunikation mit der
Lokalen Aktionsgruppe, den Vorhabentragern und den Bewilligungsstellen in den

Bewilligungszeitrdumen der jeweiligen Vorhaben

Durchfithrung von Evaluierungen (Zwischenevaluierung und Abschlussevaluierung) zum
Umsetzungsstand der Lokalen Entwicklungsstrategie und die Einbeziehung der
Bevolkerung (den Zeitpunkt und die Anforderungen an die Evaluierungen regelt das
Ministerium der Finanzen) und Unterstlitzung der Lokalen Aktionsgruppe beim Erkennen
des Bedarfes einer Aktualisierung oder Fortschreibung der Lokalen Entwicklungsstrategie

einschlieBlich Durchfithrung der Anderung,

Unterstutzung bei der Organisation und Durchfihrung des Finanz- und

Fordermittelmanagements innerhalb der Lokalen Aktionsgruppe.

(10) Durchfiihrung des Berichtswesens, insbesondere das Erstellen der Jahresberichte zur

Umsetzung der Lokalen Entwicklungsstrategie und der halbjahrlichen Tétigkeitsberichte,

(11) Organisation des gemeinsamen Vorgehens mit den Tragern der Managements, den

Landkreisen, den Bewilligungsstellen und weiteren lokalen Akteuren bei der integrierten
Entwicklung der Region einschlieBlich der Prozesssteuerung, Moderation und Férderung

der Kommunikation zwischen den Beteiligten sowie der Zusammenarbeit mit den




Arbeitsgemeinschaften Landlicher Raum und der Leitstelle Strukturwandel des

Burgenlandkreises

(12) aktive Mitarbeit im LEADER-Netzwerk, insbesondere im Arbeitskreis der LAG-

Managements in Sachsen-Anhalt,

(13) Organisation der Schulung einschlieBlich der Teilnahme an zentralen Veranstaltungen

von Mitgliedern der Lokalen Aktionsgruppe und interessierten Blrgern,

(14) Unterstiitzung der inhaltlichen Bearbeitung und Betreuung der Homepage der Lokalen
Aktionsgruppe, so dass auf dem jeweiligen aktuellen Prozessstand der Lokalen

Entwicklungsstrategie angepasste Informationen der Offentlichkeit zugénglich sind,
(15) Sensibilisierung einschlieRlich Offentlichkeitsarbeit.

(16)Umfassende und nachvoliziehbare Dokumentation der Entscheidungsprozesse,
insbesondere der Projektauswahlverfahren und deren sicheren Archivierung. Nach
Abschluss des Forderzeitraumes geht diese Verantwortung auf den Landkreis
Burgenlandkreis als Trager des LEADER-Managements tber, um sicherzustellen, dass
die erforderlichen Nachweise (Einladungen zu Sitzungen, Sitzungsprotokolle,
Verodffentlichungen etc.) auch fur spatere Prifungen, z. B. nach Ende der aktuellen

Forderperiode uneingeschrankt verfiigbar bleiben.

§ 12 Gleichstellung

Die LAG ist bestrebt, gleichstellungsorientiert und gendersensibel zu handeln. Alle Funktionen

in der LAG kdnnen von Mannern und Frauen ausgeiibt werden.

Anlagen

Aktuell geplante Mitgliederliste

Formblatt Teilnehmerliste Entscheidungsgremium
Formblatt Stimmubertragung

aktuelle Karte des LAG-Gebietes
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Anlage1:

Aktuell geplante Mitgliederliste

Technikpark e.V.

n

Mitglied des . Vertreter der Interessengruppen Fachliche Kompetenz
Entscheidungs- Einrichtung im @ nach HF
gremiums der LAG | Entscheidungsgremium .% = T
der LAG < £ =
7 Q =)
2 o = S o = E
5 228 Sio- g S
Eo S Lnog Eeme e s
5 @ E s = P D S 2
S = 2 = 2 =8 = =
o ) o o £ < =2
2 > 2 © 2= 2 & =
o O 2 X 2 =% G N
g = © © s = o 2 ;
= @ ® o @ 2 S | s i=
o] = 9 = = = L = | Q
(3 = @ e 0] = ol 2 wmim = 1=
B 12 |2 |3 |2 [2 152 88125 & |2
S8 T s e iR IS8 iss s s
Durch den Vorstand gewihlte Vereinsmitglieder in das Entscheidungsgremium
B&hm, Thomas X X X X X
Haugk, Andy X X X X X X
Holzhausen,
Cornelia X X x
Kittler, Sandra X X X X X X
Landgraf, Dana X X X X
Schulze, Christoph X X X X X X
Villiers, Christian X X X X X X
Weil3, Uwe X X X X X X
Buchheim, Andreas X X X X X X
Gemeinschaft d.
Direktvermarkter » )
Elster-Saale-Unstrut able) Hicole 5 = .
e.V.
Durch das Entscheidungsgremium gewihlte Nicht-Vereins-Mitglieder in das Entscheidungsgremium
(gemaR Satzung §11, Abs. 5 und GO §4 Abs. 4)
Kisisvensaliung Schneider | Andreas X X |x % x| =
Saalekreis
Stadt WeilRenfels Kéhler Roland X X X X X X
Kreissportbund .
Burgeniand e.V. Peiser Rayk X X X X
Kultur- u.
Bildungsstatte Haberkorn Thomas X X X X
Kloster Posa e.V.
e e Peiser Antje X X X
ourismus e.V.
Kullurs g Kalteich Ulrike X X X
Hohenmdolsen
Netzwerk Metall-
Kunststoff-Elektro Heller Horst X X X
e.V.
Mitteldeutscher X
Umwelt- u. Nicolai Sebastia X X X




Kreiskirchenamt
Naumburg

Lange

Fred

INFRA Zeitz
Servicegesellschaft
mbH

Strobel

Roland

MIBRAG mbH

Zimmer

Bastian

GALA-MIBRAG-
Service mbH

Schmidt

Marcel

GESA mbH

Héanel

Sabine

Kérner, Stefanie

Puschendorf, Frank

Kompalla, Anik

Landerlebniswelt
Bad Durrenberg
gGmbH

Kairies

Cornell

Bildungszentrum fur
Land- und
Hauswirtschaft Bad
Dirrenberg e.V.

Schinol

Jens

Agrargenossen-
schaft Bad
Dirrenberg e.G.

Ulrich

Matthias

Landesgarten-
schau Bad
Darrenberg 2023
gGmbH

Steinland

Michael

Beratende Mitglieder

Amt fiir
Landwirtschaft
Flurneuordnung und
Forsten Sid
Weiltenfels

Galler

Anke

Landesverwaltungs
amt Halle




b

e
X X SI09IN RN Ebwm_.hwﬁﬂwmvﬁ__m

P YBYSUPWID

X X X X X sealpuy ‘wisyyong
X| X X| X X aMN Yem
X X X X X uensuUy ‘s1vlIA
X X X X X ydojsuyn ‘eznyos
X X X eueq ‘jelbpueq

X X X X X elpueg ‘1o
X X BljauI0) ‘ussneyzioH

X X X X X Apuy “yBneH
X X X X X sewoy | ‘wyog

IN swniwaBsBunplayasjug sap BunjWesiap Nz a}siJawyaule |

wniwaibsBunplayasiug sep ui Japal|BjISuIRIoA 9)|Yyemab puelsioA uap yaing

pns }jeyuy -uasyoses uoibaiuejuop oy

swnjwaiBsbunpioyosiug sep Bunjuwesis Inz a)siJawysulis] Jejquiio :z abe|uy




¢l

Haw

N * puejoy 12q04S yeyosjessbaainesg
237 WHINI

finquinen

" % ¥ paid ebue JWBUSYDIISISIY

R ‘A9 yedyuyoa |

2 5 [EJO2IN N -jmun
eljseges JayosinapemN

'A@ OIpB|THolsisuny

" e }sioH 18}18H “IEIe N YIamzioN
uasipuiLayoH

2 X aMIN HaIHEN Bunynsinyny
"A'@ SNWISUNo |

y X afjuy iesiad -lnsun-8|ees
'A'@ BSOd

% v ¥ sewoy | uloyiageH 181s0py eyelssbunpyig
n-Inyny

‘A’@ puejuabing

X % X shey 49518 punguodssiasy

3 E o x G X puejoy 18jyey S|ajusyiep 1PeIS

: : slan|ees

X X| X el oy X SESIpUY -1 - opIRORS BunyerusAsIauy)

(v 'sav +§ 09 pun g 'sqy ‘11§ Bunzjes geweb) wnjwaeiBsBunpiayosjug sep ul Jopal|BYIN-SUIRISA-IYOIN 2} yemaB wnjwaiBsBunpiayosjug sep yoing




€l

X x| x| x| x X SIEH
jwesBunyemansapuen

4SM PIS Ugjsio
X X X X | X X ayuy SETED pun BunupJonsuinj

Heyasuimpue Jnj iy
JopeliBiiiy spusjelsy

HAWOE |
X X [2BUOIN puejuisis €20z biaquaung peg
neyos-uepebsapue
‘gy'a Biaquauing peg
selynen youin yeyosuassouabielby
‘A'e biaquaing
peg yelpspimsney
X X X pun -pue
susp |ouIyas Jny wniuazsbunppig
HAWwoB biaquaung
[lauion saley peg Jlamsiigaliapue

siuy ‘ejjedwoy

jyuel4 ‘Hopusyosng

=
X
=
X | X | X | X

2IUB;EIS 1Ay

Hiw aoIAIeg
-OVHEIN-YIVD
X uelseqd Jswwiz HAW ovyy4giin

X [921ey «u._E:um

X

X X X aulgeg isueH HOW ¥S35
X
X




Anlage 3: Formblatt Stimmubertragung

Lokale Aktionsgruppe Montanregion Sachsen- Anhalt Siid

Versammlung des Entscheidungsgremiums vom .........cccccveviiirrnnann,

Vollmacht* fiir Vertreter innerhalb der gleichen Gruppe
Behorde (6ffentliche Verwaltung),

WiSo-Partner (private lokale Wirtschaft, soziale lokale Interessen,
Andere)
Bie Vellmachtertelll: Erantil FONP s ommmsbophiumsssmms o st s s e S

T E=2d11 ) [Te) o R T T

Mit meiner Unterschrift erteile ich dem Mitglied des Entscheidungsgremiums der LAG

o= 1T o (= L L O et e T

die Vollmacht fur mich auf der Versammlung des Entscheidungsgremiums

T i Oy S0 St 1 T R S e o e () teilzunehmen und fir mich
abzustimmen.
Ort/ Datum Unterschrift

*) Ein stimmberechtigtes Mitglied kann nur eine Volimacht Gbernehmen.
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Anlage 4: Gebietskarte der LAG Montanregion Sachsen- Anhalt Stud
Férderperiode 2021-2027

(Quelle: LEADER/CLLD-Gebiete 2021-2027, erstellt von Finneplan Einecke gemal GIS-
Daten des Landesvermessungsamtes Sachsen-Anhalt)
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Gebiete mit besonderem Schutzstatus

Anlage 8

Landschaftsschutzgebiet

FloBgraben

Saale

Maibachtal

Elsteraue

Kuhndorftal

Naturschutzgebiet

Grubengelande Nordfeld Jaucha

FFH (Flora-Fauna-Habitat)-Gebiete

WeiR3e Elster nordostlich Zeitz

Zeitzer Forst

Engelwurzwiese 6stlich Bad Durrenberg

Vogelschutzgebiete

Zeitzer Forst

L https://lau.sachsen-anhalt.de/naturschutz/schutzgebiete-nach-landesrecht/landschaftsschutzgebiet-lsg/
2 https://lvwa.sachsen-anhalt.de/das-lvwa/landwirtschaft-umwelt/naturschutz-landschaftspflege-bildung-fuer-

nachhaltige-entwicklung/naturschutzgebiete-in-sachsen-anhalt/
3 https://lau.sachsen-anhalt.de/naturschutz/natura-2000/gebiete-mit-standarddatenboegen/
4 https://lau.sachsen-anhalt.de/naturschutz/natura-2000/gebiete-mit-standarddatenboegen/




Anlage 9

Handlungsfeld

strategisches Ziel

Handlungsziel

Handlungsziel

Handlungsziel

ELER
ESF+

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Teilziel

Entwicklung der Region als nachhaltigen Tourismusstandort mit zahlreichen Angeboten durch aktive

Imageentwicklung und Ausbau liberregionaler Vernetzung

jur. P. des 6ff. Rechts

75%/ 350 T€

jur. P. des privaten Rechts

% / Forder

natiirl. P. des privaten

Rechts

€

jur. P. die gemein. Zwecke
verfolgen

75%/ 350 T€

75%/ 350 T€

45%/ 50 TE

45%/ 50 T€

75%/ 350 T€

75%/ 350 T€

80%/ 50 T€ (ELER) 95%/
50 T€ (ESF)

80%/ 150 T€ (ELER max.)
80%/350 T€ (EFRE min.
150 T€)

45%/ 50 TE

80%/ 150 T€ (ELER max.)
80%/350 T€ (EFRE min.
150 T€)

80%/ 50 T€ (ELER)
80%/100 T€ (EFRE )

80%/ 500 TE

75%/ 350 TE

45%/ 50 T€

75%/ 350 TE

75%/ 350 TE

95% / 100 TE

45%/ 50 TE

45%/ 50 TE

80%/ 150 T€ (ELER max.)

75%/ 350 TE

80%/ 50 T€ (ELER)
95%/ 50 T€ (ESF)

809%/350 T€ (EFRE min.
150 T€)

80%/ 150 T€ (ELER max.)

809%/350 T€ (EFRE min.
150 T€)

80%/ 50 T€ (ELER)
80%/100 T€ (EFRE )

80%/ 500 TE

75%/ 350 TE

75%/ 350 TE

95% / 100 TE



Handlungsfeld

Begleitung des Prozesses der Stabilisierung und Gestaltung der gewerblichen Wirtschaft, der Land- und Forstwirtschaft
strategisches Ziel unter Nutzung der natiirlichen, landschaftlichen und historischen R cen, der ErschlieBung neuer Tatigkeitsfelder und
der Schaffung neuer Wertschopfungsquellen

F %/ F €

jur. P. des 6ff. Rechts jur. P. des privaten Rechts  natiirl. P. des privaten  jur. P. die gemein. Zwecke
Rechts verfolgen

Handlungsziel

Teilziel
75%/ 350 T€ 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE 75%] 350 T€
Teilziel
eae 95% /100 T€ 95% / 60 T€ 95% / 60 T€ 95% /100 T€
UCIHE] 80%/ 50 T€ 80%/ 50 T€ 80%/ 50 T€ 80%/ 50 T€
Handlungsziel
Teilziel 45%/ 50 TE 45%/ 50 T€
Teilziel
elae 95% /100 TE 95% /60 T€ 95/ 60TE 95% /100 T€
Teilziel
95% / 100 TE 95% / 60 TE 95/ 60TE 95% /100 TE

ELER
ESF+

Anlage 9



Handlungsfeld

strategisches Ziel

Handlungsziel

Handlungsziel

Handlungsziel

Handlungsziel

ELER
ESF+

Verbesserung , der sowie

6 % / Fo o €

jur. P. des 8ff. Rechts jur. P. des privaten Rechts natiirl P. des privaten  jur. P. die gemein. Zwecke
Rechts verfolgen

Teilziel

75%/ 350 TE 75%/ 350 T€
Lelze) 75%/ 100T€ 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE 75%/ 100T€
Teilziel

90%/ 350T€ 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE -
Teilziel 75%/ 3507 . . .
L] 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE
Teilziel

- 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE

Teilziel

80%/ 350T€ 45%/ 50 TE 45%/ 50 TE 80%/ 350T€
Teilziel

80%/ 350T€ 45%/ 50 TE - -
Teilziel

95% / 100 TE 95% / 100 TE
Teilziel

75%/ 100T€ - - 75%/ 100T€

Anlage 9



Anlage 9

Handlungsfeld
strategisches Ziel Unterstiitzung nachhaltiger Mobilitdtsstrukturen, des Klimaschutzes und der Entwicklung nachhaltiger Energieversorgungen
%/ €
jur. P. des 5ff. Rechts jur. P. des privaten Rechts natiirl. P. des privaten jur. P. die gemein. Zwecke
Rechts verfolgen
Handlungsziel 4.1 Kl hhaltiger, multimodaler Mobilitit
Teilziel 411 Neu- und Ausbau von sowie fir den 75%/ 350T€ 45%/ 50 T€ . 75%/ 50 T€
Radverkehr
Teilziel 412 Al elErERs P i 95% /100 TE 95% / 60 TE - 95% / 100 TE
(zebu fir i
80%/ 50 TE 80%/ 50 TE 80%/ 50 TE
Handlungsziel 4.2 Entwicklung des Klima- und Umweltschutzes in der Region
Teilziel 2.
elee 421 ildung, nicht investi und Bildung fiir Nachhaltigkeit 95%/100T€ 95%/60TE 95/60T€ 95% /100 T€
Teilziel 2.
Az (z.B. Konzepte, Eil g R _ .
Teilziel 423 investive KI (z.B.
Ressourcen - - -

und erneuerbarer Energien zur Eigenversorgung)

ELER
ESF+



Indikatoren zur Uberpriifung der Umsetzung der Handlungsfelder

Anlage 10

Handlungsfeld Indikator Zielwert 2025 Zielwert 2027
mindestens mindestens

Anz_ahl umgesetzte 15 30
Projekte
Schaffung neuer 10 20

1. Tourismus, Angebote —

Naherho|ung und . - Kommunen, regionaien

Kultur El:rriﬁréuer:t% : e\r/frlfle Tourismusunternehmen, privaten Akteure,

9 ’ Unternehmern, Vereine

Das Wirken der Akteure regionale Bevdlkerung und Touristen aller
richtet sich an: Altersgruppen
Anzahl umgesetzte
Projekte £ E
Erhalt und Schaffung

2. regionale neuer Arbeitsplatze durch 5 10

Wirtschaft — Land- investive MaBnahmen

und Forstwirtschaft —  Erreichung der Ziele
Arbeiten im Revier durch Beitrag von:

Das Wirken der Akteure
richtet sich an:

Anzahl umgesetzte

Kommunen, Unternehmen, privaten Akteuren,
Weiter-bildungsunternehmen

Unternehmen, Arbeitnehmer, Auszubildende,
Existenzgriinder

Projekte k& 24
unterstiitze Projekte
privater Initiativen und 5 10
Vereine

3. Daseinsvorsorge — verpesserung

Wohnen im Revier 5 10

kommunaler Infrastruktur
Erreichung der Ziele
durch Beitrag von:

Das Wirken der Akteure
richtet sich an:

Anzahl umgesetzte 6

Kommunen, private Akteure, Vereine,
regionale Bevélkerung

Kommunen, private Akteure, Vereine,
regionale Bevolkerung, junge Familien

12

4. Zukunftsfahige
Mobilitat,
Klimaschutz und
nachhaltige
Energieversorgung

Kooperationen

Verwaltung und
Durchfliihrung

Projekte
Radweg in km 5 15
Erreichung der Ziele
durch Beitrag von:

Das Wirken der Akteure
richtet sich an:

Anzahl umgesetzte

Kommunen, Vereine, private Akteure

Kommunen, regionale Bevélkerung, Touristen,
Flora und Fauna

Projekte 2 4
Anzahl Partner 4 9
Anzahl Arbeitskrafte LAG 2 2

Neue LAG Mitglieder 3 6



Kohérente Strategien
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Strategie / Ebene

Stand Jahr Erarbeitung

Status (Beschluss,
Entwurf)

Inhalt/ Ziele

betrifft folgende Schwerpunkte/ Handlungsbedarf

Rahmensetzende
Planungen

Verordnung [EU] 2021/1060 des européischen
Parlaments und des Rates vom 24. Juni 2021

Endversion vom 24. Juni
2021

regelt unter anderem die Voraussetzungen,
allgemeinen Bestimmungen zur integrierten
territorialen Entwicklung, den Einsatz der
Fonds, z.B EFRE, ESF+ sowie Vorgaben
zur Begleitung und Evaluierung der
eingesetzen Investitionen und der
Entwicklung der Férdergebiete

LEADER/ Fonds EFRE, ESF+

LEADER/CLLD Richtlinie 2021-2027 des Landes
Sachsen-Anhalt (Europaischer
Landwirtschaftsfonds zur Entwicklung des
Landlichen Raums (ELER), Européischer Fonds
fir Regionale Entwicklung (EFRE), Europaischer
Sozialfonds (ESF+))

2. Quartal 2022: Richtlinie
liegt noch nicht vor, nur
Entwi(rfe zu den einzelnen
Richtlinienbereichen

Forderschwerpunkte und Férderhdchstsétze
zur Orientierung bei der Férderung innerhalb
LEADER/CLLD 2021-2027 sowie dem
Management

Entwicklung der nachhaltigen, multimodalen Mobilitat (ELER), Vorhaben der
landlichen Entwicklung (ELER), Sportstatten/Freibader (ELER), Entwicklung der
Feuerwehrinfrastruktur (ELER), Management und Sensibilisierung (EFRE), Projekte
Uber CLLD/EFRE, Projekte tiber CLLD/ESF+

GAP-Strategieplan 2023-2027

21.02.2022

Gemeinsame Agrarpolitik (GAP);
Unterstltzung resilienter landwirtschaftlicher
Produktion, Umwelt- und
Klimaschutzleistungen, Zukunftsfestigkeit
der landlichen Raume

Einkommensunterstiitzung und -stabilisierung sowie Resilienz landwirtschaftlicher
Betrieb; Férderung der Wettbewerbsfahigkeit und Beibehaltung der
Marktorientierung; Starkung landwirtschaftlicher Betriebe in der
Wertschopfungskette; Beitrag zum Klimaschutz und Anpassungen an den
Klimawandel; Nachhaltige Entwicklung und effiziente Nutzung von Ressourcen;
Beitrag zu Natur- und Landschaftsschutz; Férderung von Junglandwirten,
Existenzgriindungen im landlichen Raum; Férderung von Beschaftigung, Wachstum,
Gleichstellung der Geschlechter, soziale Integration und lokale Entwicklung in
landlichen Raumen einschl. Biodkonomie und nachhaltiger Forstwirtschaft;
Gesellschaftliche Erwartungen an Ern&hrung und Gesundheit/ Stérkung landlicher
Raume, z.B. Breitbandversorgung, Mobilfunk, Ausstattung mit digitaler Technik in
Bildungseinrichtungen, Wasserver- und entsorgung und Flurneuordnung; "Bottom
up"-Ansatz von LEADER besondere Bedeutung bei der Férderung landlicher
Entwicklung im GAP-Strategieplan

Uberregionale
Planungen

Landesentwicklungsplan (LEP)

Letzte Uberarbeitung 2011,
daher veraltet;
Neuaufstellung wurde im
Marz 2022 beschlossen

Gesamtkonzept zur Raumordnung und
Entwicklung des Landes Sachsen-Anhalt-
Grundlage fur wirtschaftliche, 6kologische
und sozial ausgewogene Raum- und
Siedlungsstruktur.

Neuauslegung in Planung ab 2022 zu folgenden Bereichen: Daseinsvorsorge,
demografische Entwicklung, Klima- und Strukturwandel, Energiewende,
Digitalisierung Lebensbereiche, Sicherung der Versorgung, Hochwasser- u.
Starkregenmanagement

Innovationsregion Mitteldeutschland -
Revierkompass Mitteldeutschland

Entwurf, 28.03.2022

Strategische Orientierungshilfe im
Zusammenspiel politischer
Entscheidungstrager in den
Gebietskorperschaften und den Landern zur
Planung ihrer Strukturwandelaktivitaten

5 Aktionsplane zu den Handlungsfeldern betreffend: Wertschépfung und Innovation,
Ressourcen, Energie, Mobilitat und Logistik, Tourismus und Kultur

Innovationsregion Mitteldeutschland - Touristische
Mobilitat in Mitteldeutschland, Ergebnisbericht

10.05.2022

Entwicklung der touristischen Mobilitat in
Mitteldeutschland, Handlungsstrategien fir
Innovationsregion Mitteldeutschland

Strategie und Marketing (strategische Ausrichtung, Bekanntmachungsprozesse),
Organisation, Kooperation und Finanzierung (Schaffung des organisatorischen
Rahmens, z.B. fachibergreifende Kooperation), Infrastruktur und Mobilitdtsangebote
(notwendige Infrastruktur, Umsetzung nachhaltiger Mobilitdtsangebote), Produkt
(Leitprodukte zu Infrastruktur und Mobilitdtsangebote)
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Innovationsregion Mitteldeutschland - Integrierte
Mobilitatsstudie Mitteldeutschland, Analyse,
Bewertung und Empfehlungen verkehrlicher und
infrastruktureller MaBnahmen in der

Entwicklung einer integrierten und
innovativen Mobilitat, auBer Tourismus, da
separate Studie; Vision: "Region der kurzen
Wege - mit klimagerechter Mobilitat zu mehr

Raumstruktur/ Mobilitdtsbedarf, Infrastruktur, Verkehrsregulatorische MaBnahmen,

Innovationsregion Mitteldeutschland 25.04.2022 Lebensqualitat in Stadt und Land" Mobilitdtsangebote und -dienstleistungen, Wirtschaftsverkehre
Entwicklung neuer Impulse, Strategien und
Projekte fir Innovation, Wertschépfung und
Lebensqualitat der Region; Leitziel:
"Strukturwandel gemeinsam erfolgreich
Innovationsregion Mitteldeutschland - gestalten: Neue Wege flr Innovation und Handlungsfelder: Digitalisierung, Nachhaltigkeit, Tourismusbewusstsein,
Tourismusstrategie Mitteldeutschland, Endbericht [April 2022 Wertschépfung" Leuchtturmprojekte
Betrachtung der Industriekultur als Element
regionalier Identitat und als Strategie
regionaler Entwicklung, lebendige
Metropolregion Mitteldeutschland, Industriekultur Industriekultur als Chance in der Handlungsfelder: Bewahren und Erforschen, Erleben und Vermitteln, Gestalten und
in Mitteldeutschland, Handlungsempfehlungen 01.04.2021 Transformation der Industriegesellschaft Weiterentwickeln
betrifft komplett auch die Gebiete des Saalekreises und des Burgenlandkreises als
Teil des Mitteldeutschen Reviers, Handlungsfelder: Wirtschafts und Innovation (z.B.
Kreislauf- und Ressourcenwirtschaft/Chemie Mobilitat, Verkehrswirtschaft,
Gesundheit, Medien und Pflege, Kultur- und Kreativwirtschaft/Medienwirtschaft),
Treibhausneutrale Energie- Wirtschaft und Umwelt, Bildung und
Strategie betreffend Fragestellungen einer |Fachkréftesicherung, Attraktivitét des Reviers flir Unternehmen und Bulrgerinnen und
ganzheitlichen Revierentwicklung infolge Burger (z.B. Digitale Infrastruktur, Verkehrsinfrastruktur, Industrie- und
des Kohleausstiegsgesetzes und des Gewerbeflachen, Stadt- und Regionalentwicklung/ Steigerung der Attraktivitat der
Strukturentwicklungsprogramm Mitteldeutsches Strukturstarkungsgesetzes Kohleregionen  [landlichen Réume, Soziale Infrastruktur/ Offentliche Daseinsvorsorge, Kultur und
Revier Sachsen-Anhalt 31.12.2021 von 2020 Industriekultur, Sporteinrichtungen)

Fortschreibung, Stand

Entwicklung des Tourismus, der
Tourismusangebote in Sachsen-Anhalt aus
Kundensicht und mit mehr Fokussierung auf
Highlights, z.B. Himmelsscheibe Nebra. Ziel:
modernes Kulturreiseland mit hoher

Entwicklung der Tourismusangebote mit mehr Fokussierung auf Highlights;
Umstellung Marketing, mehr Nachhaltigkeit und Digitalisierung, héhere
Wertschépfung, attraktive Arbeitsplatze, effektivere Tourismusstrukturen; 3
Leitmotive, darin enthalten sind z.B. Produkte wie Weltkultur an UNESCO-
Welterbestatten, Romanik, Schlésser und Burgen, Kulturlandschaft Saale-Unstrut,
Weinerlebnis & historische Orte in Saale-Unstrut, Radfahren entlang der
Naturschénheiten des Landes, Aktiv auf den Fllissen und Seen des Landes;
Entwicklungspotential in stérkerer Inszenierung Uber digitale Angebote,
Veranstaltungen, buchbare Angebote im Bereich Romanik & Mittelalter, die das
Thema mit anderen Themen wie Spiritualitét, Kulinarik, anderen historischen
Baustilen verkniipfen; Kritisch zu hinterfragt wird, ob das Thema Arch&ologie &

Masterplan Tourismus Sachsen-Anhalt 2027 29.10.2020 Servicequalitat Himmelsscheibe im Landesmarketing weiterhin so prominent zu bespielen ist.
Radverkehr als nachhaltiges, klimaneutrales [MaBnahmen zur Verbesserung des Alltags- und Freizeitradverkehrs;
und gesundheitsférderndes Verkehrsmittel |Handlungsfelder: Radverkehrsplanung und Konzeption, Infrastruktur (Umsetzung des
im landlichen Raum als Beitrag zur Landesradverkehrsnetzes), Fahrradtourismus, Kommunikation, Zusammenarbeit und
LRVP 2030 Landesradverkehrsplan fiir Sachsen- Daseinsvorsorge, in Stadten zur Information; Verkehrssicherheit, Mobilitdts- und Verkehrserziehung, Finanzierung
Anhalt 01.02.2021 Verkehrsentlastung; und Forderung
Vernetzung aller Gemeinden zur Daseinsvorsorge im landlichen Raum; Radfahren
Landesradverkehrsnetz Sachsen-Anhalt LRVN zentrales Projekt des ohne Netzliicken, mehr Sicherheit durch Einhaltung von Qualitatsstandards,
2020 Oktober 2020 Landesradverkehrsplanes 2030 Kooperation
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Landerlibergreifendes regionales
Entwicklungskonzept flr die 3
Bergbaufolgelandschaft Profen (LUREK)

10.11.2021

Neue Wege fiir Innovation und
Wertschdpfung, Strukturwandel in der
Innovationsregion Mitteldeutschland

Landerlbergreifendes raumliches Entwicklungsleitbild fiir die Bergbaufolgelandschaft
Profen: Bergbaufolgelandschaft als zukunftsfestes Neuland - attraktiv, vielfaltig,
innovativ und nachhaltig; Ziele Schaffung attraktiver, intakter Ortsbilder und
Versorgungsstrukturen, wirtschaftlich leistungsféhige, lebendige, gesunde, sichere
Region; gemeinsames Handeln, aktiver Birgerbeteiligungsprozess, moderne
Wirtschaftsstandorte, vielfaltige Frei- und Landschaftsrdume, zukunfts- und
wettbewerbsfahiger Arbeits- und Lebensraum mit Angeboten fiir Freizeit und
Erholung; innovative, klimaneutrale und ressourcenoptimierte Nutzungen im Zuge
des wirtschaftlichen Strukturwandels; Uibergeordneter 6kologischer, 6konomischer
und sozialer Nachhaltigkeitsanspruch sowie generationengerechtes - und
lbergreifendes gemeinsames Agieren aller Akteure, ausgewogene Raumnutzung,
Vorzeigestatus der Bergbaufolgeregion; Schwerpunkt Nachhaltigkeit in jedem Projekt

Lokale Planungen

Integrierte L&ndliche Entwicklung Saalekreis (ILE

Saalekreis)

2007 - Leitprojekte weiterhin
aktuell

Zusammenfihren und Integration der
einzelnen Teilregionen der Altkreise
Merseburg-Querfurt und Saalkreis

Leitprojekte: "Saalekreiskooperation” - Diversifizierung landlicher Wirtschaft durch
Vernetzung zur Kooperationslandschaft, "Lebenswert" - Demographischen Wandel
gestalten - Regenerationskraft erhalten, "Saalekreis erleben" - Steigerung der
Aufenthalts- und Wobhlflihlqualitét im Saalekreis und Entfaltung eigenstandiger
teilrdumlichen Identitat, "Landschaft im Wandel" - aktive Gestaltung einer vielseitigen
Landschaft zwischen WeiBer Elster, Saale und Ziegelrodaer Forst

Leitfaden zur strukturierten und
koordinierten Verbesserung der

Ubergreifende Ziele: Verbesserung der Sicherheit und des Komforts fiir
Radfahrende, Erleichterung der Erreichbarkeit, Festigung des radtouristischen

Radverkehrskonzept Saalekreis 14.01.2022 Radverkehrsinfrastruktur Marktes, Verkniipfung mit Bus und Bahn
verschiedener Uberregionaler Pendlerrouten als Direktverbindungen, Férderung Kombination OPNV/Fahrrad,
Radverkehrsplanungen; Uberpriifung, Radfreundliche Verkehrsorganisation, Aufbau Erhaltungsmanagement, Sichere
Radverkehrskonzeption fir die LEADER-Region Optimierung und Vernetzung der Verbindung Profen - Mondsee, Vorausschauende Gestaltung der
Montanregion Sachsen-Anhalt Siid Mérz 2019 bestehenden Radrouten fir Alltag und Tagebaufolgelandschaft, Saaleradweg als touristisches Highlight
Marketing der Region u.a. durch: Einbindung von Bevélkerung und Multiplikatoren,
Sicherung des Fortbestands von Betrieben, Steigerung der Attraktivitdt der Branche
fur Beschéaftigte, Ausbau der Kommunikation/ Erfahrungsaustausch zwischen
Akteuren/ Vernetzung, Entwicklung einer Destinationsmarke Saale-Unstrut,
Entwicklung und Umsetzung von Konzepten fur Mobilitat, Klimawandel und
6kologische Nachhaltigkeit, Steigerung der regionalen Wertschépfung, Aufbau eines
regionalen touristischen Ansiedlungsmanagement, Qualitatssicherung der
Erweiterung des (inter-)nationalen offentlichen Infrastruktur, Verbesserung der Qualitét in Bezug auf Hardware und
Bekanntheitsgrades der Destination; Service, insbesondere im Gastgewerbe, Entwicklung zielgruppengerechter
kundennah agierendem kreative, Leitprodukte, ErschlieBung Kommunikationskanéle fir neue Zielgruppen und
Tourismus- und Marketingkonzept fiir die ressourcenstarke, schlagkraftigere Bestandszielgruppen, Umsetzung einer integrierten regionalen
Destination Saale-Unstrut 2021 Destinationsmanagementorganisation Digitalisierungsstrategie
Positionierung der Gemeinde Elsteraue im [Leitbildsatze (Ziele) des IGEK: Raumliche Schwerpunktsetzung, z.B. Trdglitz als
Dreilandereck Mitteldeutschlands mit Zentrum innergemeindlicher Daseinsvorsorge, Profen als Mobilitdtsanker flr die
nachhaltiger Entwicklungsstrategie und offentliche Verkehrsanbindung an zentrale Rdume; Starkung und Ausbau von
gesamtgemeindlichen Leitbild der Industrie und Wirtschaft; Wohnen im landlichen Raum/ Wohnen in Naturnédhe;
Integriertes gemeindliches Entwicklungskonzept raumlichen Entwicklung fir kommende 15  |Biindelung der Krafte - Identifikation aller Ortschaften, Schonender, naturnaher
der Gemeinde Elsteraue (IGEK Elsteraue) 23.03.2018 Jahre Tourismus, Interkommunale Kooperation
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Integriertes StadtEntwicklungsKonzept der Stadt
Hohenmodlsen (ISEK Hohenmélsen) -
Fortschreibung 2020

22.04.2021

Anpassung der Entwicklungsziele an
aktuelle Rahmenbedingungen wie
demographischer Wandel, Folgen des
Strukturwandels, Herausforderungen der
Wissensgesellschaft und die Auswirkungen
des Klimawandels

Stabilisierung der Einwohnerzahl, Nachhaltige + bedarfsorientierte Anpassung des
Wohnungsbestandes, Erhaltung/ Starkung der Vereinslandschaft, Sicherung der
lberdurchschnittlich hohen Qualitét der sozialen Infrastruktur als besonderer
Standortvorteil, Gewahrleistung einer gut ausgebauten Anbindung der Ortsteile an
die Kernstadt, Wiederbelebung/ Starkung der Ortskerne, Entwicklung einer
schnellen, gut ausgebauten Verkehrsanbindung und -vernetzung, Erweiterung und
Sicherung des wirtschaftlichen Profils der Region, Erh6hung des Angebotes an
wohnortnahen Arbeitsplatzen, Verringerung des Auspendleranteils,
Fachkréftesicherung und -professionalisierung, Ausbau von Kooperationen zwischen
Bildungseinrichtungen und regionaler Wirtschaft, Kréfteblindelung benachbarter
Gemeinden und Entfaltung tberregionaler AuBenwirkung, Inwertsetzung
vorhandener Landschaftsraumpotentiale durch gemeindelbergreifende Vernetzung,
lebendige Partnerschaften mit anderen Bergbauregionen, Realisierung innovativer
Projekte zur Erweiterung der Naherholungslandschaft und Etablierung touristischer
Angebote, Vermeidungs- und Anpassungsstrategien im Klimawandel

Stadtebauliches Entwicklungskonzept WeiBenfels
2020 (SEKo)

Februar 2008 - dlter als 5
Jahre, Ziele weiterhin aktuell

Grundlagen zu Rahmenbedingungen,
zentrale Orientierungsaussagen fiir eine
integrierte landliche Entwicklung und im
Bezug auf Umsetzung in Handlungsgebieten
der Stadterneuerung bzw. des Stadtumbaus

Anpassung der Stadtstruktur an die Erfordernisse der Bevélkerung und Wirtschaft,
Starkung des innerstédtischen Bereiches, Nach- und/oder Zwischennutzung nicht
mehr bedarfsgerechter baulicher Anlagen, Nachhaltige stadtebauliche Entwicklung
oder Zwischennutzung freigelegter Flachen, Verbesserung des Wohnumfeldes,
Stabilisierung und Aufwertung sozial benachteiligter Gebiete, Stérkung und
Qualifizierung zentraler Adressen und Standorte des Mittelzentrums, Profilierung als
Kultur- und Bildungsstandort

nachhaltige, zielorientierte und wirkungsvolle
kommunale Tourismusférderung als Ziel;
Entwurf touristischer strategischer Leitlinien
und Handlungsfelder, Ergédnzung anderer
regionaler Konzepte des Tourismus,
Planung fur den Zeitraum 2020-2025,

Starkere Positionierung der Stadt WeiBenfels als groBte, vielseitige und
abwechslungsreiche Stadt in einer der schénsten deutschen Kulturlandschaften,
Saale-Unstrut, auf dem regionalen und nationalen Tourismusmarkt; Handlungsfelder:

WeiBenfels an der Saale, Masterplan Tourismus [Juni 2019 Einbezug der Planungen des SUT e.V. Touristisches Reiseziel WeiBenfels, Touristisches Tor zur Region Saale-Unstrut
Auswertung soziodkonomischer Faktoren,
Angebote, Tourismusmarketing usw sowie
WeiBenfels an der Saale, Tourismus Monitor September 2020 Befragungen und Auswertungen
Ziele und Handlungsfelder fir verschiedene
Fachthemen bis 2035; Fortschreibung des
ISEKS 2010, aber auch eine
Neukonzeptionierung; Wohnungsmarkt, Altstadt - Licht und Schatten, Griinderzeit - immer noch vielféltig, Elstervorstadt -
Umgang mit Leerstand, stadtebaulichen und [gewerblicher Transformationsraum, Elsterband - weisse Elster, griine Lunge, Zeitz-
sozialen Zusammenhalt, Brachflachen- und |Ost - ein alternder Stadtteil, Zeitz-West - Wohnvielfalt im Griinen, Zeitz-Siid - stabile
Zeitz - Integriertes Stadtentwicklungskonzept Landschaftsentwicklung, Klimaschutz und  [Siedlungen, nérdliche Ortschaften - bergbauliche Pragung, stidliche Ortschaften -
2035 17.02.2020 CO2-Reduzierung, Belebung der Altstadt l&ndliches Wohnen

Tourismuskonzept fur den Freizeitpark Pirkau-
Mondsee

Mai 2013 - alter als 5 Jahre,
Ziele und MaBnahmen weiter
aktuell

Entwicklung und Verbesserung der
wirtschaftlichen Situation des Freizeitparks
Pirkau-Mondsee, Steigerung Tagesbesucher
und Campinggéste durch neue Angebote

Wasser- und strandbezogene Angebote, Spielbezogene Angebote, Sportbezogene
Angebote, Angebote fiir Sportspiele und Geschicklichkeitsiibungen,
Generationslbergreifende Fitnessparcours, Trimm-Dich-Pfad, Rundwanderweg Als
Erholungs- und Bildungsangebot, Ruhezone, Bergbau- und energieorientierte
Angebote, Veranstaltungen, Neugestaltung eines Besucherzentrums am Mondsee
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é;"/%GLokale Aktionsgruppe

Montanregion Sachsen - Anhalt Sid

Letter of Intent

Die Lokalen LEADER/ CLLD Aktionsgruppen/ Interessengruppen ,Montanregion Sachsen-
Anhalt Sud“ und ,Mansfeld-Studharz” leisten seit vielen Jahren wichtige Beitrdge zur
Entwicklung des landlichen Raumes ihrer Gebiete.

Beide Gruppen sind lokalisiert im Mitteldeutschen Revier und damit direkt vom Strukturwandel
im Zusammenhang mit dem Ausstieg Deutschlands aus der Braunkohleverstromung betroffen.
Die LAG-Gebiete blicken auf eine signifikante Industriegeschichte, insbesondere der
Grundstoffindustrie zuriick. Ohne die seinerzeitigen industriellen Innovationen war der heutige

Lebensstandard in Mitteleuropa nicht denkbar.

Diese reiche Industriegeschichte soll als Grundlage fiir eine vertiefende Zusammenarbeit der
beiden Aktionsgruppen dienen.

In diesem Zusammenhang soll an die positiven Erfahrungen der Zusammenarbeit im
LEADER-Netzwerk Sachsen-Anhalt angeknipft werden. In der Férderperiode 2021-2027
beabsichtigen beide Aktionsgruppen daher, diese guten Erfahrungen in der Zusammenarbeit
weiter zu entwickeln und dabei mindestens ein gemeinsames gebietsiibergreifendes

Kooperationsprojekt umzusetzen.

Dazu wird folgender méglicher inhaltlicher Themenkomplex geprift, der im Zuge der
Beantragung des gemeinsamen gebietsiibergreifenden Projektes weiter detailliert untersetzt

werden soll:

Mitwirkung an der Initiierung und inhaltlichen Gestaltung eines ,,Dezentralen
Netzwerkes der Industriekultur im Mitteldeutschen Revier bzw. in Sachsen-Anhalt”
(Schaffung von vernetzten Angeboten, Qualifizierung von Gastefiihrern zum

spezifischen Thema Industriekultur)

Aus dem genannten Themenkomplex sind auch mehrere Kooperationen denkbar.
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Schreibmaschinentext
    Anlage 12

user
Schreibmaschinentext
   


Ziele des/r gemeinsamen Projekte/s der Lokalen Aktionsgruppen/ Interessengruppen sind:

- einen wirksamen Beitrag zur Erhéhung der Atftraktivitit der Regionen zu leisten
(Regionalmarketing),

- bereits realisierte LEADER-Vorhaben weiter zu entwickeln, in Wert zu setzen und zu
vernetzen

- durch Synergieeffekte eine héhere Effektivitdt und Effizienz der Einzelvorhaben zu
erreichen.

- Daruber hinaus werden Verknipfungen zu Aktivititen der Gebietskorperschaften im
Rahmen des Ausstiegs aus der Braunkohleverstromung erwartet.

Wir erklaren hiermit unsere aktive Unterstlitzung und Mitarbeit bei der Vorbereitung und
Durchfiihrung des Projekies bzw. der Projekte.

Das Projekt/ die Projekte sollite(n) unter aktiver Begleitung der beiden LEADER-Managements
im Zeitraum 2024-2028 umgesetzt werden. Die Modalitaten der Antragstellung zur
Realisierung werden nach Vorliegen der anzuwendenden Richtlinien durch die
entsprechenden Landerministerien Sachsen-Anhalts auf Ebene der Projektpartner sowie der
LAG erértert und vereinbart.

Lutherstadt Eisleben, 20.05.2022 Hohenmolsen, 20.05.2022

\4 7))
Dr. sc. Lutz Koch 7/ Andy Haligk
(Vorsitzender) ;f/ (Vorsitzender)
LAG Mansfeld-Sudharz LAG/I?;S’ntanregion Sachsen-Anhalt Sud
Dr. se. Koch
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LETTER OF INTENT ' .

Hiermit bestdtigen die LEADER- Regionen ,Stidraum Leipzig” (Sachsen), ,,Montanregion
Sachsen-Anhalt Stid” und ,Naturpark Saale-Unstrut-Triasland” das Interesse am Ausbau
einer liberregionalen LEADER-Kooperation.

Dafiir soll mit dem Start der neuen Férderperiode eine Rahmenkooperationsvereinbarung
flr eine landeriibergreifende Kooperation abgeschlossen werden.

Ziele der Kooperation sind:
Erfahrungsaustausch und Entwicklung von Projekten zum Ausbau touristischer
Infrastruktur / zum Struktur- und demografischen Wandel

Kooperationsaktivitdten konnen sein:
- gemeinsame Veranstaltung
- Umsetzung von abgestimmten Projekten in den LAG
- Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer
- Austausch zu konkreten Vorhaben sowie Austausch zwischen den Akteuren
- Unterstilitzung und Qualifizierung regionaler Vorhaben
- Unterstiitzung von Fokusthemen in LEADER-Entwicklungsstrategien

Institution/LAG g\/\ G {X‘)TO é)és - Name des Vertreters
A6-06-2022 Datum ~
Mok Sdtonns  Vipstwunole

Unterschrift/Stempel

Institution/LAG &4000(,«»” O?U,od’X / Name%s Vertreters. '
16-06- 2022 Datum ‘
70#: M‘(,www{/(/ "

Unterschrift/Stempel
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LETTER OF INTENT

Hiermit bestitige(n) ich/wir das Interesse am Ausbau der liberregionalen LEADER-
Kooperation mit der LEADER-Region ,,Slidraum Leipzig” zu ausgewdhlten Themen.

Dafiir soll mit dem Start der neuen Férderperiode eine Rahmenkooperationsvereinbarung
|inderiibergreifende Kooperationen mit der angrenzenden LEADER-Region in Sachsen-
Anhalt - LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid sowie LAG Naturpark Saale-Unstrut-
Triasland abgeschlossen werden.

Ziele der Kooperation sind:
Erfahrungsaustausch und Entwicklung von Projekten zum Ausbau touristischer
Infrastruktur / zum Struktur- und demografischen Wandel

Kooperationsaktivitidten kénnen sein:
- gemeinsame Veranstaltung
- Umsetzung von abgestimmten Projekten in den LAG
- Erfahrungsaustausch und Wissenstransfer
- Austausch zu konkreten Vorhaben sowie Austausch zwischen den Akteuren
- Unterstitzung und Qualifizierung regionaler Vorhaben
- Unterstiitzung von Fokusthemen in LEADER-Entwicklungsstrategien

Institution/LAG: Montanregion Sachsen-Anhalt Sid (1G)
Name des Vertreters: Vors. Andy Haugk
Datum: 16.06.2022

/8‘ 06679 Hohenmélsen

Lyérschriﬂ/S;%pel

/

Institution/LAG: Naturpark Saale-Unstrut-Triasland (IG)
Name des Vertreters: Vors. Udo Manicke
Datum: 16.06.2022

(Le
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% Kofinanziert von der
SACHSEN-ANHALT Europaischen Union
LEADER und CLLD in der Forderperiode 2021 - 2027
ENTWURF
ELER-Forderbereich
Vorhaben der landlichen Entwicklung
Stand: 31. Marz 2022
Inhalt
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1. Zuwendungszweck

Durchfiihrung von Vorhaben der landlichen Entwicklung zur Umsetzung einer Lokalen Entwicklungs-
strategie (LES)

2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der Forderung

= Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfes,

= Starkung des sozialen Miteinanders und des biirgerschaftlichen Engagements (einschl. bauli-
cher MaRBnahmen),

= Verbesserung der Alltagsmobilitat,

= Erhaltung des kulturellen Erbes, des traditionellen Handwerks und der kulturellen Vitalitat,

= Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote,

= generationengerechte Gestaltung der Dorfer und kleinen Stadte in den landlichen Raumen,

= Erhaltung, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschlieBlich Infrastrukturmal-
nahmen) sowie Ausbau von Wertschépfungsketten,

=  Entwicklung landtouristischer Angebote,

=  Gewadssergestaltung und -sanierung sowie Renaturierung einschlielich SchutzmaRnahmen
vor wild abflieRendem Oberflachenwasser und Erosionsschutz,

= Rickbau baulicher Anlagen sowie Flachenentsiegelung und Renaturierung,

=  Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer oder wertvoller Strukturelemente der Natur- und Kul-
turlandschaft sowie der Siedlungsbereiche.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefSfenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.


user
Schreibmaschinentext
Anlage 13


Seite 2 von 2

=
5
SACHSEN-ANHALT

Kofinanziert von der
Europaischen Union

3. Zuwendungsempfanger

= Gemeinden und Gemeindeverbande, juristische Personen des 6ffentlichen Rechts
= Juristische Personen des privaten Rechts

= Natlrliche Personen des privaten Rechts

= Personengesellschaften des privaten Rechts

= Juristische Personen, die gemeinnitzige Zwecke verfolgen

4. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Projektforderung | Anteilfinanzierung | Nicht riickzahlbarer Zuschuss

= Festlegung der Férderhohe erfolgt durch die Lokalen Aktionsgruppen in der Lokalen Entwick-
lungsstrategie. Hierbei sind folgende Fordersatze nicht zu Gberschreiten:

Fordersatz bezogen auf die
forderfahigen Gesamtausgaben
(max. bis zu)

Gemeinden und Gemeindeverbande, 80v. H.*

juristische Personen des 6ffentlichen Rechts

Juristische Personen des privaten Rechts 80v. H.*

Natirliche Personen des privaten Rechts 80v. H.*

Personengesellschaften des privaten Rechts 80v. H.*

Juristische Personen, die gemeinniitzige Zwecke verfolgen 80v. H.*

*Bei produktiven Investitionen - max. 65 v. H. (gem. Art. 73 Abs. 4 GAP-SP VO). Weitere Einschran-
kungen kdénnen sich aus beihilferechtlichen Beschrankungen ergeben.

=  Mindest- und Hochstférderbetrage:

Offentliche Antragsteller Andere Antragsteller
Zuwendung i. H. v. mindestens | 5.000 Euro 2.500 Euro
Zuwendung i. H. v. hochstens 350.000 Euro 350.000 Euro

Uber mégliche einzelfallbezogene Ausnahmen hinsichtlich des Héchstbetrages entscheidet abschlie-
Rend das fachlich zustandige Ministerium.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefSfenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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LEADER und CLLD in der Forderperiode 2021 - 2027

ENTWURF
ELER-Forderbereich
Entwicklung der nachhaltigen, multimodalen Mobilitat

Stand: 31. Marz 2022

Inhalt
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1. Zuwendungszweck

Durchfiihrung von Vorhaben

= des Neu- und Ausbaus der Infrastruktur fir eine nachhaltige Nahmobilitat,

= der Konzeption und Umsetzung multimodaler intelligenter Schnittstellen,

= der Umsetzung innovativer Mobilitatskonzepte und nachhaltiger Infrastruktur
zur Umsetzung einer Lokalen Entwicklungsstrategie (LES)

2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der Forderung

= Neu- und Ausbau sowie die grundhafte Instandsetzung der Infrastruktur des Landesradver-
kehrsnetzes und der Infrastruktur fiir den Rad- und FuRverkehr

*  Umsetzung begleitender Infrastruktur fiir den Rad- und FuBverkehr sowie OPNV (beispiels-
weise Umsteigepunkte fiir den Ubergang zwischen den Verkehrstriagern, Fahrradabstellanla-
gen einschlieBlich der Ausstattung flr Elektromobilitdt, Wegweisung und Beschilderung, Mal3-
nahmen zur Optimierung des Verkehrsflusses durch Anderung von Knotenpunkten und Signal-
anlagen, MaRnahmen und Einrichtungen zur Erhéhung der Verkehrssicherheit)

=  Erarbeitung und Fortschreibung von Konzepten zur Forderung einer nachhaltigen, multi-mo-
dalen Mobilitdt (beispielsweise kommunale Verkehrskonzepte, betriebliche Mobilitatskon-
zepte, Konzepte zur Radverkehrswegweisung)

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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= Gemeinden und Gemeindeverbande, juristische Personen des 6ffentlichen Rechts

= Juristische Personen des privaten Rechts

= Personengesellschaften des privaten Rechts

= Juristische Personen, die gemeinnitzige Zwecke verfolgen

Ausgeschlossen sind: Nattrliche Personen des privaten Rechts.

4. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Projektforderung | Anteilfinanzierung | Nicht riickzahlbarer Zuschuss

= Festlegung der Férderhohe erfolgt durch die Lokalen Aktionsgruppen in der Lokalen Entwick-
lungsstrategie. Hierbei sind folgende Fordersatze nicht zu Gberschreiten:

Fordersatz bezogen auf die
forderfahigen Gesamtausgaben
(max. bis zu)

Gemeinden und Gemeindeverbande,

juristische Personen des 6ffentlichen Rechts 80v.H
Juristische Personen des privaten Rechts 80v. H.*
Personengesellschaften des privaten Rechts 80v. H.*
Juristische Personen, die gemeinniitzige Zwecke verfolgen 80v. H.*

* Bei produktiven Investitionen - max. 65 v. H. (gem. Art. 73 Abs. 4 GAP-SP VO). Weitere Einschran-
kungen kdnnen sich aus beihilferechtlichen Beschrankungen ergeben.

=  Mindest- und Hochstférderbetrage:

Offentliche Antragsteller

Andere Antragsteller

Zuwendung i. H. v. mindestens

5.000 Euro

2.500 Euro

Zuwendung i. H. v. hochstens

500.000 Euro*

500.000 Euro

* Ausnahme: Wenn Zuwendungsempfanger Gemeinden oder Gemeindeverbande, dann 1 Mio. Euro.

Uber mégliche einzelfallbezogene Ausnahmen hinsichtlich des Héchstbetrages entscheidet abschlie-
Rend das fachlich zustandige Ministerium.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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ENTWURF
ELER-Forderbereich
Sportstattenbau/Freibader
Stand: 17. Juni 2022
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1. Zuwendungszweck

Durchfiihrung von Vorhaben zur
=  Entwicklung einer bedarfsgerechten Sportstatteninfrastruktur, um notwendige Voraussetzun-
gen fur den Breiten-, Behinderten- und Gesundheitssport sowie flr den Leistungssport zu
schaffen,
=  Starkung des Gemeinschaftslebens und der Bindung der Birger an ihren heimatlichen Le-
bensraum sowie ihr selbstverantwortliches Handeln und den Klimaschutz
zur Umsetzung einer Lokalen Entwicklungsstrategie (LES)

2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der Forderung

Forderung von Sportstdtten und Freibadern

= Sanierung und Modernisierung von bestehenden Sportstatten, insbesondere durch energie-
sparende MalRnahmen und umweltschonende Technologien

= Erweiterung der Nutzbarkeit vorhandener Sportstatten, insbesondere fiir den Behinderten-
und Rehabilitationssport, den Gesundheitssport, den Seniorensport sowie fiir Trendsportarten
und die Férderung einer geschlechtergerechten Nutzung

=  Umbau bestehender Sportstatten und anderer Gebaude und Raumlichkeiten mit dem Ziel der
sportlichen Nutzung

= Neubau von Sportstatten, wenn Umbau oder Erweiterung unwirtschaftlich ist

=  Forderung der Erstausstattung, soweit diese fiir die Funktionalitdt und den Betrieb der Einrich-
tung unabdingbar und diese Bestandteil der BaumaRnahme ist

= Forderung von Freibadern, insbesondere der Schwimmbecken, Umlaufbereiche, Sanitarein-
richtungen, Umkleidebereiche, Wasseraufbereitungsanlagen, Filteranlagen, sonstiger Technik

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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zum Betrieb des Bades (z. B. zur Energieeinsparung, zum Klimaschutz), Sprungtiirme, einfache
Rutschen, Steganlagen, Startblocke
= Badeseen und Naturbader gelten als Freibader, wenn:

o essich um eine offentliche Badeanstalt an einem flieBenden oder stehenden Gewdsser han-
delt,

o ein flir Badezwecke abgegrenzter Bereich vorhanden ist,

o der Wasserflache eine abgegrenzte Landflache (z. B. Liegeflache) zugeordnet ist,

o die Anlage neben der eigentlichen Schwimmgelegenheit auch aus Umkleidekabinen und
Toiletten besteht und

o die Uberwachung des Badebetriebes durch eine Aufsichtsperson erfolgt.

Von der Forderung der Freibader ausgeschlossen sind Gaststatten, Kioske, Spielpldtze, Sport-

felder (z. B. fur Volleyball, FuRball, Tischtennis, Schach), Sitz- und Liegeflachen, Wellness-Be-

reiche sowie grofRe Rutschanlagen.

Generell ausgeschlossen ist die Férderung von Hallenbadern.

3. Zuwendungsempfinger

= Gemeinden und Gemeindeverbande, juristische Personen des 6ffentlichen Rechts

= Juristische Personen des privaten Rechts, sofern die Gemeinde / der Gemeindeverband mit
mehr als 50 v. H. beteiligt ist (z. B. GmbH als kommunales Unternehmen, Eigenbetrieb)

= Juristische Personen, die gemeinniitzige Zwecke verfolgen (z. B. gemeinnitziger Sport- oder
Forderverein)

Ausgeschlossen sind: Zuwendungsempfanger mit Sitz aullerhalb des Landes Sachsen-Anhalt.

4. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Projektférderung | Anteilfinanzierung | Nicht riickzahlbarer Zuschuss

= Festlegung der Férderhohe erfolgt durch die Lokalen Aktionsgruppen in der Lokalen Entwick-
lungsstrategie. Hierbei sind folgende Fordersatze nicht zu Giberschreiten:

Fordersatz bezogen auf die
forderfahigen Gesamtausgaben
(max. bis zu)

Gemeinden und Gemeindeverbande, 80y, H*
v. H.
juristische Personen des offentlichen Rechts

Juristische Personen des privaten Rechts, sofern die Gemeinde/
der Gemeindeverband mit mehr als 50 v. H. beteiligt ist (z. B. 80v. H.*
GmbH als kommunales Unternehmen, Eigenbetrieb)
Juristische Personen, die gemeinniitzige Zwecke verfolgen
(z. B. gemeinnutziger Sport- und Férderverein)

* Bei produktiven Investitionen - max. 65 v. H. (gem. Art. 73 Abs. 4 GAP-SP VO). Weitere Einschran-

kungen kdénnen sich aus beihilferechtlichen Beschrankungen ergeben.

80v. H.*

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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Offentliche Antragsteller

Andere Antragsteller

Zuwendung i. H. v. mindestens

5.000 Euro

5.000 Euro

Zuwendung i. H. v. hochstens

= Sportstatten
=  Freibader

150.000 Euro
500.000 Euro

150.000 Euro
500.000 Euro

Uber mégliche einzelfallbezogene Ausnahmen hinsichtlich des Héchstbetrages entscheidet abschlie-
Rend das fachlich zustandige Ministerium.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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ENTWURF
ELER-Forderbereich
Entwicklung der Feuerwehrinfrastruktur
Stand: 31. Marz 2022
Inhalt
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1. Zuwendungszweck

Durchfiihrung von Vorhaben zur Starkung der Leistungsfahigkeit der fiir den Brandschutz vorzuhalten-
den leistungsfahigen Feuerwehrinfrastruktur zum Schutz der Bevélkerung im Rahmen der Umsetzung
einer Lokalen Entwicklungsstrategie (LES)

2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der Férderung

Forderschwerpunkte
= Neubau von Feuerwehrhdusern
=  Erweiterung und Umbau von Feuerwehrhdusern
= Umbau eines Gebdudes zu einem Feuerwehrhaus
= Errichtung von Loschwasserentnahmestellen (Zisternen, Loschwasserteiche, Loschwasser-
brunnen)

3. Zuwendungsempfanger

Einheits- und Verbandsgemeinden des Landes Sachsen-Anhalt

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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=  Festlegung der Férderhohe erfolgt durch die Lokalen Aktionsgruppen in der Lokalen Entwick-

lungsstrategie. Hierbei sind folgende Fordersatze nicht zu Gberschreiten:

Fordersatz bezogen auf die
forderfahigen Gesamtausgaben
(max. bis zu)

Einheits- und Verbandsgemeinden des Landes Sachsen-Anhalt

80v. H.*

* Bei produktiven Investitionen - max. 65 v. H. (gem. Art. 73 Abs. 4 GAP-SP VO).

=  Mindest- und Hochstforderbetrage nach Forderschwerpunkten:

Feuerwehrhauser Loschwasserentnahmestellen
Loschwasser- Loschwasser- Loschwasser-
brunnen zisternen teiche
Zuwendung 200.000 Euro 8.000 Euro 50.000 Euro 25.000 Euro
i.H.v.
mindestens
Zuwendung | 350.000 Euro* 25.000 Euro 100.000 Euro 50.000 Euro
i. H.v.
hochstens
300.000 Euro**
250.000 Euro***
200.000 Euro****
* je Stellplatz, wenn ein Stellplatz errichtet wird.
%k %

je Stellplatz, wenn zwei Stellplatze errichtet werden.

**¥%  je Stellplatz, wenn drei Stellplatze errichtet werden.

k %k k¥

je Stellplatz, wenn vier oder mehr Stellplatze errichtet werden.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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ENTWURF
EFRE-Forderbereiche

Stand: 31. Marz 2022

Inhalt
L. ZUWENAUNGSZWECK ..eeiiieiiieiiiiiee e ccitee s eeitee e estte e estte e e ssiee e e ssteee e ssaseesasabbeeeesadhnnatennseeeessnseeeessnseens 1
2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der FOrderung .....ceeee e icesiecieccieiiestie e cereeeeiee e eevee e 1
S T A VAV T o To [T o= 4 Y0 oY ) = Y= O g o S ST 4
4. Art, Umfang und HOhe der ZUWENAUNE ........uviiieiiieee it ecteieeeae e e iaesaseatbaee e eeataeeeentaeeeenrenas 5
1. Zuwendungszweck

Das Land Sachsen-Anhalt gewdhrt nach Artikel 34 Abs. 1 Buchstabe b der Verordnung (EU)
Nr. 2021/1060 und den §§ 23 und 44 LHO Zuwendungen fir die Vorbereitung und Durchfih-
rung von Vorhaben im Rahmen. der von der 6rtlichen Bevolkerung betriebenen Strategie fiir
lokale Entwicklung. Auf der Grundlage des Programms fiir den Europaischen Fonds fir regio-
nale Entwicklung (EFRE) des Landes Sachsen-Anhalt 2021 — 2027 soll ein biirgerndheres Europa
durch die Forderung einer nachhaltigen und integrierten Entwicklung (6kologisch, sozial, 6ko-
nomisch) erzielt werden, um Sachsen-Anhalt als Lebens-, Arbeits-, Erholungs- und Naturraum
zu sichern und weiterzuentwickeln.

Forderschwerpunkte / Gegenstand der Forderung

Im Rahmen eines 6ffentlichen Wettbewerbsverfahrens muss die Zulassung der lokalen Ent-
wicklungsstrategie (LES) und damit der Lokalen Aktionsgruppe erfolgt sein.

Die Vorhaben mussen im Land Sachsen-Anhalt realisiert werden (Investitionsort).

Gefordert wird die Durchflihrung von Projekten im Rahmen der lokalen Entwicklungsstrate-
gien, die einen der nachfolgenden Forderschwerpunkte (Nummer 2.1 bis 2.7) verfolgen.

2.1 Investitionen in die kulturelle Infrastruktur (Bau- und AusstattungsmaBnahmen)
mit dem Ziel der Verbesserung der Bedingungen der Nutzung der Kultureinrichtun-
gen fiir die Bevolkerung und fiir Kulturtouristen

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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2.2 Altlasten- bzw. Bodensanierung und Bodenschutz

a) Vorhaben in die Sanierung von schadstoffbelasteten Standorten (schadliche Boden-
veranderungen und Altlasten) und durch diese verursachten Gewasserverunreinigun-
gen einschlieRlich der Erkundung und Untersuchung selbiger. Hierzu geh6ren auch
die Sanierungsuntersuchung und die Sanierungsplanung. Eine Forderung der Sanie-
rung schadstoffbelasteter Standorte ist ausgeschlossen, soweit die natirlichen oder
juristischen Personen, die den Schaden verursacht haben, oder ihre Rechtsnachfolger
bekannt sind und zur Sanierung herangezogen werden kénnen.

b) Vorhaben zum Flachenrecycling mit dem Ziel der Wiederherstellung der natiirlichen
Bodenfunktionen oder der Wiederherstellung der Nutzungsfahigkeit der Flachen
(Vermeidung zusatzlicher Flacheninanspruchnahme)

2.3 Investitionen in Sportstatten

Sportstatten im Sinn dieser EFRE-Férderung sind Sporthallen, Sportfreianlagen,
Schwimmbhallen und spezielle Anlagen fir einzelne Sportarten sowie Funktionsge-
bdude und Multifunktionsrdume, die im Zusammenhang mit sportlichen MaRnahmen
stehen. Freibader gehoren nicht dazu.

a) Modernisierung von bestehenden Sportstatten, insbesondere durch energiesparende
Malnahmenwund umweltschonende Technologien,

b) Erweiterung der Nutzbarkeit vorhandener Sportstatten, insbesondere fiir den Behin-
derten- und Rehabilitationssport, den Gesundheitssport, den Seniorensport sowie fir
Trendsportarten und die Forderung einer geschlechtergerechten Nutzung,

c) .Umbau bestehender Sportstatten und anderer Gebdude und Raumlichkeiten mit
dem Ziel der sportlichen Nutzung,

d) Neubau von Sportstdtten, wenn Umbau oder Erweiterung unwirtschaftlich ist,

e) Forderung der Erstausstattung, soweit diese fiir die Funktionalitdt und den Betrieb
der Einrichtung unabdingbar und sie Bestandteil der BaumaRnahme ist.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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Klimaschutz durch lokale und kommunale Losungen fiir eine nachhaltige Energie-
versorgung einschlieBlich Vorhaben zur Steigerung der Energieeffizienz sowie An-
passung an den Klimawandel

strategische KlimaschutzmalBnahmen (z. B. Konzepte, Einfihrung eines kommunalen
Energiemanagements, Zertifizierungskonzepte, lokale oder kommunale Klimaschutz-
netzwerke, Machbarkeitsstudien),

investive KlimaschutzmalRnahmen (z. B. Anwendung innovativer Energieeffizienztech-
nologien, ErschlieBung energetisch nutzbarer Ressourcen und erneuerbarer Energien
zur Eigenversorgung, ErschlieBung von Treibhausgasminderungspotentialen)

Begleitung des demografischen Wandels zur Erhaltung der Lebensqualitat in den
Orten

Demografie gerechter Umbau und Neuausrichtung der 6ffentlichen Daseinsfiirsorge,
alternative Angebotsformen zur Erhaltung der Lebensqualitat unter Nutzung birger-
schaftlichen Engagements,

Umsetzung von Konzepten zurStarkung des lokalen und innerstadtischen Einzelhan-
dels,

innovative Projekte, die'mit Hilfe der Digitalisierung gegen die Vereinsamung im Alter
wirken,

investive Forderung und Umsetzung von Stadt-Umland-Konzepten auf der Grundlage
vorhandenerPlanungen zur Vertiefung der kommunalen Zusammenarbeit,
Umsetzung alternativer Konzepte fir nachhaltige Mobilitat als regionale Pilotvorha-
ben, die die lokalen Bedarfe als.auch die jeweiligen verkehrlichen, demographischen
und wirtschaftlichen Bedingungen aufgreifen, einschlieBlich vorheriger Machbarkeits-
studien,

Umsetzung neuer innovativer Konzepte zur medizinisch raumlich ausgewogenen Ver-
sorgung des landlichen Raumes und auBerhalb spezialisierter Zentren z. B. durch digi-
talisierte Gesundheitsversorgung (E-Health) oder dem Aufbau eines ,,E-Nurse“-Netz-
werkes,

Generationsgerechte Gestaltung der Gemeinde zur Verbesserung der Lebensqualitat,
Teilhabe und Starkung des sozialen Miteinanders, z. B. durch die Gestaltung von An-
gern.und Platzen mit lern-, phantasie- und bewegungsfordernden Elementen unter
Verwendung von langlebigen 6kologisch vertretbaren Materialien fir Jung und Alt,
die der breiten Offentlichkeit zur Verfiigung stehen

Entwicklung, Starkung und Vernetzung von Aktiv- und Naturtourismus durch Ver-
besserung der touristischen Infrastruktur mit lokaler und regionaler Bedeutung ein-
schlieBlich Kombinationsprojekte Tourismus mit Naturschutz, Sport sowie mit Ge-
wasserschutz

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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2.7 Starkung der Wirtschaft (ohne Land- und Forstwirtschaft, Obst- und Weinbau, Fi-
schereiwirtschaft) durch Férderung von Innovation, Produktion und Marketing fiir
regionale Produkte von Klein- und Kleinstunternehmen gemaR der Definition der
Europdischen Kommission

3. Zuwendungsempfanger

= Zuwendungsempfanger missen ihren Sitz oder ihre Betriebsstatte in Sachsen-Anhalt haben.
= Zuwendungsempfanger fiir Vorhaben nach Nummer 2.1 (Kultureinrichtungen):

gemeinnitzige juristische Personen des offentlichen Rechts und des privaten Rechts als Tra-
ger von Kultureinrichtungen; Vorhaben, die auf eine Gewinnerzielung ausgerichtet sind, sind
von der Forderung ausgeschlossen; die kulturelle Infrastruktur muss sich im Eigentum der
offentlichen Hand oder gemeinniitziger Organisationen befinden;
Die Kultureinrichtung
o wird mit der Antragstellung mindestens zu 80 % ihrer Flache oder ihrer Offnungszei-
ten fir kulturelle Zwecke genutzt (mindestens zweijdhriger Nutzungsnachweis),
o istim Rahmen ihrer Offnungszeiten uneingeschrankt fiir jedermann 6ffentlich zu-
ganglich
o und leistet in'ihrer Tatigkeit kontinuierlich Beitrage zur kulturellen/historischen Bil-
dung und/oder stellt ein kulturtouristisches Ziel dar (Herleitung aus dem Landestou-
rismus konzept des Landes Sachsen-Anhalt 2027).

= Zuwendungsempfanger fir Vorhaben nach Nummer 2.2 (Altlasten- bzw. Bodensanierung und
Bodenschutz):

natlrliche Personen und juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts

= Zuwendungsempfanger fir Vorhaben nach Nummer 2.3 (Sportstatten):

Gemeinden und Gemeindeverbande, juristische Personen des 6ffentlichen Rechts; juristische
Personen des privaten Rechts, sofern die Gemeinde oder der Gemeindeverband mit mehr als
50 v. H. beteiligt ist (z. B. GmbH als Eigenbetrieb); juristische Personen, die gemeinnitzige
Zwecke verfolgen (z. B. gemeinnitziger Sport- oder Forderverein)

= Zuwendungsempfanger fir Vorhaben nach Nummer 2.4 (kommunaler Klimaschutz):

Gemeinden und Gemeindeverbande, juristische Personen des 6ffentlichen Rechts; juristische
Personen des privaten Rechts, sofern die Gemeinde oder der Gemeindeverband mit mehr als
50 v. H. beteiligt ist (z. B. GmbH als Eigenbetrieb); Unternehmen der Energiewirtschaft sind
ausgeschlossen

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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=  Zuwendungsempfanger fir Vorhaben nach Nummer 2.5 bis 2.6:

natirliche Personen, juristische Personen des privaten und 6ffentlichen Rechts, Personenge-
sellschaften

= Zuwendungsempfanger fiir Vorhaben nach Nummer 2.7 (Wirtschaft):
Zuwendungsempfanger missen der Definition der Europaischen Kommission fir Klein- und

Kleinstunternehmen entsprechen;
natirliche Personen, juristische Personen des privaten Rechts, Personengesellschaften

4. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Projektforderung | Anteilfinanzierung | Nicht riickzahlbarer Zuschuss

= Die Festlegung der Forderhodhe erfolgt durch die Lokalen Aktionsgruppen in der Lokalen Ent-
wicklungsstrategie. Hierbei sind folgende Férdersatze nicht zu liberschreiten:

Fordersatz bezogen auf die foérderfahigen
Gesamtausgaben
(max. bis zu)

Vorhaben nach Nummer 2.1, 2.3 bis 2.7 80v. H.*

Vorhaben nach Nummer 2.2 90 v. H.*

*Einschrankungen des Fordersatzes kénnen sich aus beihilferechtlichen Beschrankungen er-
geben.

. Mindestforderbetrag bei Vorhaben nach Nummer 2.3 (Sportstatten):
Zuwendung muss den Betrag von 150.000 Euro Ubersteigen

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorléufigen, noch nicht abschliefenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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LEADER und CLLD in der Forderperiode 2021 - 2027

ENTWURF
ESF+-Forderbereiche

Stand: 31. Marz 2022
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1. Zuwendungszweck

= Auf der Grundlage des Programmes fiir den Europaischen Sozialfonds Plus des Landes Sachsen-
Anhalt 2021 — 2027 sollen mit CLLD die Herausforderungen-des demographischen, strukturel-
len und sozialen Wandels durch regionale Aktivitaten auf der Grundlage Lokaler Entwicklungs-
strategien (LES) liber.den Bottom-up-Ansatz angegangen werden.

2. Forderschwerpunkte / Gegenstand der Forderung

= Gefordert wird die Durchfiihrung von Projekten im Rahmen der lokalen Entwicklungsstrate-
gien, die einen der nachfolgenden Forderschwerpunkte (Nummer 2.1 bis 2.7) verfolgen.

= Projekte, deren Fokus im sozial innovativen Bereich oder der sozialen Erprobung liegt, kdnnen
unter jedem der genannten Forderschwerpunkte unterstitzt werden.

Soziale Innovation (Art. 2 Absatz 1 Nummer 8 Verordnung (EU) Nr. 2021/1057) ist eine Tatig-
keit, die sowohl in Bezug auf ihre Zielsetzungen als auch ihre Mittel sozial ist, insbesondere

eine Tatigkeit, die sich auf die Entwicklung und Umsetzung neuer Ideen fiir Produkte, Dienst-
leistungen, Verfahren und Modelle bezieht, die gleichzeitig einen sozialen Bedarf deckt und
neue soziale Beziehungen oder Kooperationen zwischen 6ffentlichen Organisationen, Organi-
sationen der Zivilgesellschaft oder privaten Organisationen schafft und dadurch der Gesell-
schaft niitzt und deren Handlungspotential eine neue Dynamik verleiht.

Soziale Erprobungen (Art. 2 Absatz 1 Nummer 10 Verordnung (EU) Nr. 2021/1057) zielen da-
rauf ab, eine innovative Antwort auf soziale Bedirfnisse zu geben, und die im kleinen Mal3stab

und unter Bedingungen durchgefiihrt werden, die es ermoglichen, ihre Wirkung zu messen,

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorldufigen, noch nicht abschliefSenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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bevor sie in anderen - auch geografischen oder sektoralen - Zusammenhangen oder in einem
groReren MalSstab durchgefiihrt werden, falls sich die Ergebnisse als positiv erweisen.

2.1 Entwicklung und Unterstiitzung von regionalen und kommunalen Willkommenskul-
turen

a) Durchfiihrung von interkulturellen und interreligisen Begegnungsveranstaltungen, Be-

gegnungsprojekten und Dialogformaten zwischen der einheimischen Bevolkerung und
Migranten und Migrantinnen sowie Menschen auslandischer Herkunft, einschlieRlich
Projekte, die den Aufbau und die Erh6hung der interkulturellen Kompetenz unterstiitzen
und zur Starkung des friedlichen Zusammenhaltes beitragen;
Forderung kommunaler und regionaler Einrichtungen, die Angebote und Hilfsstellungen
an einem Ort bindeln, z. B. kommunale Migrationsagentur (zentrale Verortung verschie-
dener Behorden fiir eine schnelle Abwicklung von Prozessen einzelnher Behorden), ein-
schlieBlich Personalschulungen zur Starkung und Erhéhung der interkulturellen Kompe-
tenz,

b) Aufbau von Netzwerken zur Forderung des interkulturellen und interreligiosen Dialogs
sowie zur Bekdmpfung von Diskriminierungen jeglicher Art,

c) Forderung von Netzwerkstellen, die tiberwiegend das ehrenamtliche Engagement im Be-
reich Integration unterstitzen,

d) Initiierung von Integrationspatenschaften,

2.2 Projekte zur Bewadltigung sozialer Folgen des demografischen und strukturellen
Wandels

a) Initiierung und Unterstlitzung von Organisationsformen zur Sicherung der Daseinsvor-
sorge, wie z. B..interkommunale, 6ffentlich-private oder biirgerschaftliche Netzwerke

b). Entwicklung von Strategien, Konzepten und Leitbildern mit Handlungsfeldern, um z. B.
Impulse fir die kiinftige Orts- und Regionalentwicklung zu setzen oder einer Stigmatisie-
rung als schrumpfende und alternde Gesellschaft entgegenzuwirken, einschlieflich
Machbarkeitsstudien

c¢) Umsetzung von Strategien und Konzepten einschlieflich koordinierender Begleitung
(Projektmanagement),

d) Coachingprojekte, z. B. zu den Themen Entwicklung und Etablierung eines nachhaltigen
und vorausschauenden Demografie-Managements als Kombination von Strategie- Kom-
munikations- und Umsetzungsberatung; Sensibilisierung der Bevolkerung und der gesell-
schaftlichen Akteure fiir den demografischen Veranderungsprozess oder Initiierung eines
transparenten 6ffentlichen Diskussionsprozesses unter Beteiligung der Birger,

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorldufigen, noch nicht abschliefSenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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e) Projekte zur Verbesserung der Erreichbarkeit und des Zugangs von Arbeitspldtzen und
Dienstleistungseinrichtungen, z. B. im Bereich E-Health oder lokale Projekte zur arbeits-
teiligen Wahrnehmung offentlicher Dienstleistungen von Gemeinden,

f)  Starkung ehrenamtlicher Strukturen,
aa) Weiterbildung von Ehrenamtlichen, um sie fir diese freiwillige Tatigkeit besser
zu qualifizieren,
bb) Projekte zur Verbesserung des ehrenamtlichen Engagements oder zur Verbes-
serung des sozialen Zusammenhalts der Generationen

g) Unternehmensbezogene Beratungs- und Unterstitzungsmallnahmen bei der
Vorbereitung der Unternehmensnachfolge oder zum Thema soziale Unternehmenskultur

h)  Unterstltzung von Senior*innen in besonderen Lebenssituationen durch Projekte zur
Linderung von Vereinsamung im Alter

23 Lokale arbeitsmarktorientierte Mikroprojekte

Lokale arbeitsmarktorientierte Mikroprojekte unterstiitzen vor allem

a) den Abbau von Bildungs-und Qualifikationsdefiziten,

b) die Arbeitsmarktintegration,

c) die Beschaftigungsfahigkeit fiir am Arbeitsmarkt Benachteiligte und Personen mit Be-
hinderungen-ab einem Grad der Behinderung von 30.

2.4 Kooperationen zwischen allgemeinbildenden Schulen und regional angesiedelten
Unternehmen zur Berufsorientierung und -vorbereitung von Schiilerinnen und Schii-
lern der Klassen 1 bis 6 an auBerschulischen Lernorten

Die Kooperationspartner entscheiden gemeinsam dariiber, welche Kooperationsform
am besten geeignet ist. Beispiele fiir Kooperationsformen sind Tage der offenen Tir
im Unternehmen oder Schiiler-Praktika im Unternehmen.

Gefordert'werden auch Projekte, die Schiilerinnen und Schiilern der Klassen 8 bis 12
Wissen um unternehmerisches Handeln vermitteln, zum Beispiel im Rahmen von Schii-

lerfirmen.

25 Initilerung und Unterstiitzung von Vernetzungs- und Kooperationsstrukturen fiir
liberwiegend im Rahmen von LEADER und CLLD geférderte Projekte

2.6 Umweltbildung, nicht investiver Naturschutz und Bildung fiir Nachhaltigkeit

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorldufigen, noch nicht abschliefSenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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2.7 Projekte zur kulturellen Bildung in allen Altersgruppen

a) Kooperationen zwischen Kultureinrichtungen und allgemeinbildenden Schulen so-
wie Kitas zur Leseférderung und Erhéhung der Medienkompetenz, zur historischen,
musikalischen und allgemeinen kulturellen Bildung und zur Starkung der Zusam-
menarbeit zwischen Schulen, und Kitas mit kulturellen Lernorten

b) Aufbau und Unterstiitzung von Netzwerkstellen (Kulturmanagement) zur
Vernetzung und gemeinsamen Prasentation von lokalen Kulturangeboten

3. Zuwendungsempfanger

Zuwendungsempfanger fir Vorhaben nach Nummer 2.1 bis 2.6 und 2.7 Buchstabe b:

= juristische Personen des 6ffentlichen Rechts (z. B. Gemeinden, kommunale Zweckverbande,
Verbandsgemeinden, 6ffentlich-rechtliche Stiftungen und staatlich anerkannte Glaubens-
oder Religionsgemeinschaften),

= juristische Personen des privaten Rechts (z. B. eingetragene Vereine und Verbande, Gesell-
schaften mit beschrankter Haftung, gemeinnutzige privatrechtliche Stiftungen),

= Personengesellschaften des privaten Rechts (z. B. Offene Handelsgesellschaft, Kommanditge-
sellschaft, Gesellschaft biirgerlichen Rechts),

= Einzelunternehmen.

Zuwendungsempfanger fur Vorhaben nach Nummer 2.7 Buchstabe a:
= gemeinnltzige juristische Personen des 6ffentlichen Rechts und des privaten Rechts als Tra-

ger von Kultureinrichtungen. Kultureinrichtungen sind Einrichtungen, die mindestens zu 80 %
ihrer Nutzungsflache oder zu 80 % ihrer Offnungszeiten kulturell genutzt werden.

4. Art, Umfang und Hohe der Zuwendung

Projektforderung | Anteilfinanzierung | Nicht riickzahlbarer Zuschuss

e Die Festlegung der Férderhdhe erfolgt durch die Lokale Aktionsgruppen in der Lokalen Ent-
wicklungsstrategie. Hierbei ist folgender Fordersatz nicht zu liberschreiten:
o Fordersatz bezogen auf die foérderfahigen Gesamtausgaben max. bis zu 95 v. H.
o Einschrankungen des Fordersatzes konnen sich aus beihilferechtlichen Beschrankun-
gen ergeben.

Wichtiger Hinweis: Bei diesem Orientierungspapier handelt es sich um einen vorldufigen, noch nicht abschliefSenden Entwurf, der
zundchst nur den Interessengruppen zur Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer Lokalen Entwicklungsstrategie dienen soll.
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LEADER/CLLD 2021-2027
Finanzplan ELER 2023 - 2027
(einschlieflich Kooperation und LAG-eigener Vorhaben)

Handlungsfeld Jahr Anzahl Vorhaben |Geschatzte Angestrebte Eigenanteil in EUR Drittmittel / Spenden
Gesamtkosten (Brutto) in [Férderung in EUR etc.in EUR
EUR
2023 13 774.280 616.210 158.070 -
1 2024 8 790.060 593.545 196.515 -
2025 1 85.000 68.000 17.000 -
2026 0 - - - -
2027 0 - - - -
2023 1 139.350 104.513 34.838 -
2 2024 0 - - - -
2025 0 - - - -
2026 1 25.000 11.250 13.750 -
2027 0 - - -
2023 9 1.284.410 728.808 555.603 -
3 2024 10 1.846.150 984.205 861.945 -
2025 3 930.980 270.735 660.245 -
2026 2 1.120.000 840.000 280.000 -
2027 1 840.000 630.000 210.000 -
2023 1 111.270 83.453 27.818 -
4 2024 0 - - - -
2025 0 - - - -
2026 0 - - - -
2027 0 - - - -
Summe 2023 =2.309.310 =1.532.983 =776.328 = keine Angabe
Summe 2024 =2.636.210 =1.577.750 =1.058.460 = keine Angabe
Summe 2025 =1.015.980 =338.735 =677.245 = keine Angabe
Summe 2026 =1.145.000 =851.250 =293.750 = keine Angabe
Summe 2027 = 840.000 =630.000 =210.000 = keine Angabe

Summe gesamt =7.946.500 =4930.718 =3.015.782 = keine Angabe




LEADER/CLLD 2021-2027

Finanzplan EFRE 2023 - 2027

(einschlieRlich LAG-eigener Vorhaben)

Handlungsfeld Jahr Anzahl Vorhaben |Geschatzte Gesamtkosten|Angestrebte Eigenanteil in EUR Drittmittel / Spenden
(Brutto) in EUR Forderung in EUR etc.in EUR
2023 8 162.240 115.680 46.560
1 2024 6 127.740 95.805 31.935
2025 7 803.000 571.250 231.750
2026 5 1.857.500 249.375 1.608.125
2027 2 1.890.000 - 1.890.000
2023 0 - - - -
2 2024 0 - - - -
2025 0 - - - -
2026 0 - - - -
2027 0 - - - -
2023 0 - - - -
3 2024 0 - - - -
2025 0 - - - -
2026 0 - - - -
2027 0 - - - -
2023 5 791.830 597.798 194.033
4 2024 5 465.000 310.950 154.050
2025 2 335.000 173.750 161.250
2026 2 190.000 - 190.000
2027 1 190.000 - 190.000
Summe 2023 = 954.070 713.477,50 240.592,50 keine Angabe
Summe 2024 = 592.740 406.755,00 185.985,00 keine Angabe
Summe 2025 = 1.138.000 745.000,00 393.000 keine Angabe
Summe 2026 = 2.047.500 249.375,00 1.798.125,00 keine Angabe
Summe 2027 = 2.080.000 - 2.080.000,00 keine Angabe
Summe gesamt = 6.812.310 2.114.607,50 4.697.702,50 keine Angabe

Anlage 14
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LEADER/CLLD 2021-2027
Finanzplan ESF+ 2023 - 2027
(einschlielllich LAG-eigener Vorhaben)

Handlungsfeld Jahr Anzahl Vorhaben |Geschatzte Angestrebte Eigenanteil in EUR Drittmittel / Spenden
Gesamtkosten (Brutto) in [Férderung in EUR etc. in EUR
EUR
2023 6 138.470 131.546,50 6.923,50 0
1 2024 10 1.161.680 559.480 602.200 0
2025 1 60.000 43.000 17.000 0
2026 0 0 0 0 0
2027 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0
2 2024 0 0 0 0 0
2025 0 0 0 0 0
2026 0 0 0 0 0
2027 0 0 0 0 0
2023 1 19.320 18.354 966 0
3 2024 1 20.280 19.266 1.014 0
2025 1 20.690 19.655,50 1.035 0
2026 0 0 0
2027 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0
4 2024 0 0 0 0 0
2025 0 0 0 0 0
2026 0 0 0 0 0
2027 0 0 0 0 0
Summe 2023 = 157.790 149.901 7.889,50 keine Angabe
Summe 2024 =1.181.960 578.746 603.214 keine Angabe
Summe 2025 = 80.690 62.655,50 18.035 keine Angabe
Summe 2026 =0 0 0 keine Angabe
Summe 2027 =0 0 0 keine Angabe

Summe gesamt =1.420.440 791.302 629.138,00 keine Angabe




LEADER/CLLD 2021-2027
Detaillierter Finanzplan ELER 2023 - 2024

-gef. Starterprojekte/Schliisselprojekte gesondert kennzeichnen
-einschlieBlich Kooperation und LAG-eigener Vorhaben

Nr. |Projekttrager Projektbeschreibung Handlungs- Themen- Jahrder Geschatzte Vorgesehen [ Angestrebte Eigenanteil in  [Drittmittel / | ggf. Beitrag zu Vernetzung, Kooperation,
feld bereich / ggf. | Beantragung/ Gesamtkosten er Forderungin EUR Spenden etc. |Kofinanzieru |Innovation und Hinweis Giber
Richtlinie Umsetzung (Brutto) in EUR  [Fordersatz [EUR in EUR ngdurch fondsiibergreifenden Projektansatz
in Prozent (Stichpunkte)
1 (SSV Brlgalft—Gels Seurfi:'utz - Stamerut;\g tisevs;rdgzscltogsesr‘dis v 1 ELER 2023
euRnitz e.V. portlerzentrums des au Gelb GeuBnitz e.V. 40.000,00 0% 32.000,00 8.000,00
2 TS\)/ Eintracht Litzen Il;ullzeln ; Ir‘|st\-a!|tat|on einer Flutlichtanlage fur 1 ELER 2023
eV oizplatzin Lutzen 50.000,00 80% 40.000,00 10.000,00
3 [Stadt WeiBenfels ?/e'ﬂe_"fells " Pi:l"f‘[?g/fplmjek“eru"g 1 ELER/ ESF 2024
ampingpiatz Weibentels 100.000,00 75% 75.000,00 25.000,00
4 |stadt WeiRenfels xe!gen;e:s - Errichtung Hotelleitsystem 1 ELER 2023
eibentels 125.000,00 75% 93.750,00 31.250,00
5 |stadt WeiRenfels \lIJVelfer;fels - Erweiterung WeinstraRe Saale- 1 ELER 2023
nstru 230.000,00 75% 172.500,00 57.500,00
Pfarramt Teuchern,
6 |Kirchengemeinde Kréssuln - Instandsetzung Kirchenschiffdach 1 ELER 2023
Krossuln 78.000,00 75%) 58.500,00 19.500,00
fondsubergreifend mit ELER
7 Solestadt Bad Ausstattung des Kurparks Bad Dirrenberg mit 1 ELER 2023 Projekten aus FP 2014-2020 und
Diirrenberg Veranstaltungstechnik Kooperation Garten.Krauter und
92.820,00 75% 69.615,00 23.205,00 Konsorten
Landevrlebnlswelt Bad Diirrenberg - Landhotel - Einbau von neuen
8 |Bad Dirrenberg Tiiren mit Automatikantrieb 1 ELER 2023
gGmbH 86.520,00 75% 64.890,00 21.630,00
Ev. Kirchspiel Draschwitz - Instandsetzung der hélzernen
o Draschwitz/ MaRnitz | Einrichtung in der Kirche Draschwitz 1 ELER 2024
e 36.000,00 75% 27.000,00 9.000,00
Ev. Kirchspiel
10 | e Rocken - Sanierung Kirche Récken 1 ELER 2023
Utz 202.000,00 75% 151.500,00 50.500,00
Ev. Kirchspiel
1 R"’ Irch:l:le Lutzen/ Starsiedel - Umbau Kirche Starsiedel 1 ELER 2023
ippachta 300.000,00 75% 225.000,00 75.000,00
12 Eommur:én . Touristische Inwertsetzung Elsterradweg 1 ELER 2024
ooperation 56.000,00 90% 50.000,00 6.000,00
Mitwirkung an der Initiierung und inhalt-lichen
13 Kommunén - Gestalt'ung e|ne§ ,,De'zentralen Netzwerk'es der 1 ELER 2024
Kooperation Industriekultur im Mittel-deutschen Revier bzw.
in Sachsen-Anhalt 56.000,00 90%|  50.000,00 6.000,00
Landesgartenschau fondsibergreifend mit ELER
14 Bad Durrenberg Garten.Gesundheit.Kréauter und Konsorten. 1 ELER 2024 Projekten aus FP 2014-2020 und
2023 gGmbH - NATUR im GARTEN - Teil 2 Kooperation Garten.Krauter und
Kooperation 56.000,00 90%| 50.000,00 6.000,00 Konsorten
e fondsiibergreifend mit ELER
St.a.adt 2 Kooperation mit den Partnerstadten der Stadt N g
Diirrenberg/ " . Projekten aus FP 2014-2020 und
15 Bad Diirrenberg zur Landesgartenschau 2024 in 1 ELER 2024 . -
Landesgartenschau Bad Diirrenb, Kooperation Garten.Krauter und
Bad Diirrenberg e 56.000,00 90%) 50.000,00 6.000,00 Konsorten
Landerlebniswelt Bad Diirrenberg - Landhotel - Anbau Aufzug an
16 |Bad Durrenberg Veranstaltungs- und Schulungsraum und Einbau 2 ELER 2023
gGmbH rollstuhlgerechtes WC 139.350,00 75% 104.512,50 34.837,50
17 |Kiel/ krug Alttoglltz:Umn::‘zeﬁaglsl\lebengebaude u 3 ELER 2023
e 146.000,00 45% 50.000,00 | 96.000,00
) I ottt IR INCCN
P 50.000,00 75% 37.500,00 12.500,00
19 |Stadt HHM Wahlitz - Ausbau DorfstraRe in Wahlitz 3 ELER 2023
897.210,00 75% 350.000,00 547.210,00
20 [stadt HHM Y:uzz:génAi?i:‘u:;:The Begegnungssttte 3 ELER 2024
! 8 570.000,00 75% 350.000,00 220.000,00

Anlage 14



Anlage 14

Corvi Real Estat:
21 | 2R RS itzen - Revitalisierung Litzen Promenade 11 3 ELER 2023
300.000,00 45% 50.000,00 250.000,00
K - Pl d B: i
22 Stadtzeits l\:::ra en:r:?i;i::s ieaIuI:l:eesSin Kayna 3 ELER 2023
g o Y 110.000,00 75% 8250000 |  27.500,00
2 s e[St Errsan et || | o
pieplatz : 23.000,00 75% 17.250,00 5.750,00
24 | Gemeinde eiteraue | £51roUe- Endchung despieblazesinder |5 | gign | q0a
s 7.500,00 75% 5.625,00 1.875,00
Elst - (Teil-) Riickbau Wohnh d Stall-
25 |Gemeinde Elsteraue | " 'ebe_é'uLE“C 2u Wohnhaus und stall-/ 3 ELER 2023
8 100.000,00 75% 75.000,00 25.000,00
26 |Gemeinde Elsteraue E'::::‘:::rf:::':’l"t:;z:gl‘:: Selelphizesauicen 3 ELER 2024
P 7.500,00 75% 5.625,00 1.875,00
] TN e svinecsmlull BRI INCC R
genbere 140.000,00 75%|  105.00000| 3500000
28 SDc.:blestaSt Bad ?ag Zu;rénbe;g - Sanierung des Schwanenteichs 3 ELER 2024
urrenberg in Bad Durrenberg 211.940,00 75% 158.955,00|  52.985,00
29 ;o"I:'st::t I'Bad Saf ﬁ]u:enbergﬂ-:gs.tla'uniesrBulgsr-rund . 3 ELER 2023
urrenberg ereinshauses Bad Durrenberg - Obergeschoss 214.200,00 75% 160.650,00|  53.550,00
Landerlebniswelt Bad Diirrenberg - Erweiterung
30 |Bad Diirrenberg Gesundheitssportzentrum - Eingliederung 3 ELER 2023
gGmbH Physiotherapie 132.210,00 75% 99.157,50 33.052,50
L . Groben/ Werschen - Sanierung des ehemaligen
Einh
31 Slt: df':ii’::::de Sportlerheims in Grében zur Nutzung als 3 ELER 2024
Dorfgemeinschafts- und Vereinshaus 221.000,00 75% 165.750,00 55.250,00
. ._|Bad Diirrenberg - BVB (berufsvorbereitende
Bildungszentrum fiir MaBnah ) - Umb stalich
32 [Land- und ainanmen m »au Zusav zlieher 4 ELER 2023
. rollstuhlgerechter Eingang uiber AuRen-Stahl-
Hauswirtschaft e.V. . :
Biihne mit Aufzug und Fluchttreppe
111.270,00 75% 83452,50 27.817,50
Summen: 4.945.520,00 3.110.732,50 | 1.834.787,50
Gesamtausgaben 2023 - 2024 = 2.085.310,00 =1.532.983 =776.328 =keine Angabe
Summe Ausgaben 2023 2.860.210,00 =1.577.750 =1.058.460 =keine Angabe
Summe Ausgaben 2024 = 4.945.520,00 =3.110.732,50  =1.834.787,50 = keine Angabe

* Bitte bei erkennbar iiberjéihrigen/langjahrigen Projekten das Jahr der Beantragung angeben.

Startprioritatenliste 2023
Leuchtturmprojekte
Schliisselprojekte



LEADER/CLLD 2021-2027
Detaillierter Finanzplan EFRE 2023 - 2024

-ggf. Starterprojekte/Schliisselprojekte gesondert kennzeichnen
-einschlieBlich LAG-eigener Vorhaben

Nr. |Projekttrager Projektbeschreibung Handlungsf | Themenbereich / |Jahr der 2023 2024|Geschéatzte Vorgesehener  |Angestrebte |Eigenanteil |[Drittmittel / |ggf. Beitrag zu Vernetzung, Kooperation,
eld gef. Richtlinie Beantragung / Gesamtkosten Fordersatz in Forderungin  [in EUR Spenden etc. [Kofinanzierung  |Innovation und Hinweis iiber
Umsetzung 1 (Brutto) in EUR  [Prozent EUR in EUR durch fondsiibergreifenden Projektansatz
(Stichpunkte)
Zimmermann Gbr, - "
33 G hi Granschiitz - Wegebau auf dem Campingplatz 1 EFRE 2023 20.000,00 20.000,00
ranschitz 45% 9.000,00 | 11.000,00
34 |Heimatverein Drei Schnaudertal - Sagenwege Schnaudertal 1 EFRE 2023 25.000,00 | 50.000,00 75.000,00
Eichen Geufnitz e.V. 75%|  56.250,00 | 18.750,00
35 |Gemeinde Elsteraue Elséera‘ue . D‘gf‘tlal's'erung der Gedenkstatte k- 1 EFRE 2023 12.500,00 | 12.500,00 25.000,00
AuBenlager Wille 75%| 1875000 |  6.250,00
Hohenmélsen - Schaffung eines Erlebnis-,
Zweckverband
36 Entdeckungs- und Bewegungspfades aus 1 EFRE 2023 18.240,00 | 18.240,00 36.480,00
Erholungspark Mondsee L
Naturmaterialien rund um den Mondsee 75% 27.360,00 9.120,00
Hohenmélsen - Schaffung von fiinf
Zweckverband Wasserentnahmestellen sowie eines
37 1 EFRE 2023 37.500,00 37.500,00
Erholungspark Mondsee|Stromanschlusses je Stellplatz im Bereich des ?
Dauercampingplatzes 75% 28.125,00 9.375,00
38 Kulrt‘urstlfflung Hohednrln?lsen Ges;alltung Elniangsbjrelch 1 EFRE 2024 17.000,00 17.000,00
Hohenmélsen Wandelgdnge im Erholungspark Mondsee 75% 12.750,00 4.250,00
39 |Stadt Zeitz Zeitz - Beschilderung Radweg Thiiringen - Zeitz 1 EFRE 2023 3.000,00 27.000,00 30.000,00
75% 22.500,00 7.500,00
40 |Stadt Zeitz Zeitz - Beschilderung Wanderwege Knittelholz, Ze| 1 EFRE 2024 3.000,00 3.000,00
75% 2.250,00 750,00
N . MaRnitz - Erneuerung der Fenster im
Ev. Kirchspiel " B N o
41 N N Kirchenschiff und Sanierung der dazugehorenden 1 EFRE 2023 46.000,00 46.000,00
Draschwitz/ MaRnitz »
Gewande 75% 34.500,00 | 11.500,00
Groben/Werschen - Erneuerung eines
42 (Stadt HHM Teilabschnittes des Rippachradweges zwischen 4 EFRE 2023 50.000,00 | 50.000,00 100.000,00
Groben und Werschen 75%|  75.000,00 | 25.000,00
Werschen - Erneuerung von Teilabschnitten des
43 [stadt HHM Rippachradweges zwischen Werschen und 4 EFRE 2023 190.000,00 | 190.000,00 380.000,00
Taucha entsprechend planerischen
Untersuchungen 75% 285.000,00 95.000,00
Bad Dii -E i i
Solestadt Bad ad Dirrenberg nergeﬂ?che Sanierung des
44 Dilrrenberg Palmen- und Vogelhauses im Kurpark Bad 4 EFRE 2023 78.500,00 | 100.000,00 178.500,00
Dirrenberg 80%|  100.000,00 | 78.500,00
Einheitsgemeinde Stadt Groben - Sanierung des vorhandenen
45 Teucheri Rippachradweges (partiell, prioritar zwischen 4 EFRE 2023 20.000,00 | 100.000,00 120.000,00
Grében Sportplatz und B91) 75% 90.000,00 | 30.000,00
Einheitsgemeinde Stadt Grében - Sanierung des vorhandenen
46 Teucheri Rippachradweges zwischen Grében Sportplatz 4 EFRE 2024 25.000,00 25.000,00
und Teuchern 75%|  18.750,00 |  6.250,00
47 [Stadt WeiRenfels :‘e'ﬂe"fe: - Vehrb:"d“"gsradweg 4 EFRE 2023 453.330,00 453.330,00
aumenbaumnole 75%|  339.997,50 | 113.332,50
Gesamtausgaben 2023 - 2024 =1.546.810,00 1.120.232,50 426.577,50 keine Angabe
Summe Ausgaben 2023 = 954.070,00 713477,50  240592,50 keine Angabe
Summe Ausgaben 2024 = 592.740,00 406.755,00  185.985,00 keine Angabe
1 Bitte bei lberjéhrig. gjdhrigen Projekten das Jahr der gung angeben.

Startprioritdtenliste 2023
Leuchtturmprojekte
Schlisselprojekte
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LEADER/CLLD 2021-2027

Detaillierter Finanzplan ESF+ 2023 - 2024
-ggf. Starterprojekte/Schliisselprojekte gesondert kennzeichnen
-einschlieBlich LAG-eigener Vorhaben

Nr. |Projekttrager Projektbeschreibung Handlungsfeld |Themenberei[Jahr der Geschatzte  |Vorgesehener |Angestrebte | Eigenanteil in EUR [Drittmittel / |ggf. Beitrag zu Vernetzung, Kooperation,
ch/ggf. |Beantragung/ Gesamtkosten |Férdersatzin  |Férderung in Spenden etc. [Kofinanzierung  |Innovation und Hinweis iiber
Richtlinie |Umsetzung * (Brutto) in EUR |Prozent EUR in EUR durch fondsiibergreifenden Projektansatz
(Stichpunkte)
FETMatVereln Zemz- " P —
Deuben - Mitarbeiter/in (m/w/d) Digitale
WeiBenfelser . .
48 . im iseum 1 ESF 2023 48.000,00 0,95 45.600,00 2.400,00 - -
Braunkohlenrevier
oe Deuben
WeiRenfels - Erweiterung der
49 |Stadt WeiRenfels m“?eumpadagog'“henv AT"E" m M useum 1 ESF 2024 60.000,00 0,95 57.000,00 3.000,00 - -
WeiRenfels und dem Heinricht-Schiitz-Haus
WeiRenfels
20 |Gemeinde Elsteraue |Elsteraue - 20 Jahre Gemeinde Elsteraue 1 ESF 2023 8.000,00 0,95 7.600,00 400,00 - -
Zweckverband
Hoh: ol = einer P fondstibergreifend mit ELER Projekten
51 |Erholl k il ESF 2023 68.000,00 0,95 64.600,00 3.400,00 - -
rholungspart Tourismusférderung ! g g g aus FP 2014-2020 und FP 2021-2027
Mondsee
Bad Dii by - Erarbeit i K t
Landesgartenschau z:r ) urre.n €rg - Erarveitung :ler:es oanep Zser fondsibergreifend mit ELER Projekten
52 |Bad Dii b it 1 ESF 2023 74.970,00 0,95 71.221,50 3.748,50 - - FP 2014-2020 und K ti
ECIHRCIEC Freiluftbibliothek wahrend der LaGa 2024 und aus . une fooperation
2023 gGmbH o - Garten.Krauter und Konsorten
Koordination der Realisierung
Landesgartenschau |Bad Diirrenberg - Forderung der Lese- und fondstibergreifend mit ELER Projekten
53 [Bad Diirrenberg i in der Freil ibli 1 ESF 2024 37.900,00 0,95 36.005,00 1.895,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
2023 gGmbH wahrend der LaGa 2024 Garten.Krduter und Konsorten
Landesgartenschau :aziurf';:’eﬁ 'nvjr':iu”i"i ‘":; einsam fondsiibergreifend mit ELER Projekten
54 |Bad Diirrenberg uiturscha EVO: Iukzlenes (eNUNCICETS S:Ufe 1 ESF 2023 75.500,00 0,95 71.725,00 3.775,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
202 H o Garten.Kréuter und Konsort
023 gGmb der Landesgartenschau Bad Dirrenberg arten-frauter und Fonsorten
Bad Diirrenberg - Ausbildung und
Landesgartenschau |Einsatzerprobung von Gaste- und naturfithrern 0,95 (Hachst fondsiibergreifend mit ELER Projekten
55 [Bad Diirrenberg im rahmen des touristischen 1 ESF 2024 542.380,00 fii’rderun 100.000,00 442.380,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
2023 gGmbH K i werkes Mit 8 Garten.Kréuter und Konsorten
durch die LagGa Bad Duirrenberg 2023 gGmbH
Bad Diirrenberg - Erarbeitung eines Konzeptes
Landesgartenschau |zu den Nutzungspotenzialen der Bad fondsiibergreifend mit ELER Projekten
56 |[Bad Diirrenberg Diirrenberger Sole, einschlieRlich 1 ESF 2023 99.000,00 0,95 94.050,00 4.950,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
2023 gGmbH Produktentwicklung und erste Markttestung Garten.Kréuter und Konsorten
wihrend der LaGa 2024 (Mikroprojekt)
Schausiederei - Betrieb einer Bad Diirrenberg -
Landesgartenschau |Schausiederei auf der LaGa in Bad Diirrenberg fondsiibergreifend mit ELER Projekten
57 |Bad Diirrenberg als Ort der Traditionspflege und 1 ESF 2024 45.500,00 0,95 43.225,00 2.275,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
2023 gGmbH Produktentwicklung fiir eine kiinftige Garten.Kréuter und Konsorten
Produktion
Bad Diirrenberg - Ausbildung und
Landesgartenschau |Einsatzerprobung von 095 (Hochst- fondsiibergreifend mit ELER Projekten
58 |[Bad Diirrenberg "Veranstaltungspromotern" i.R.d. 1 ESF 2024 240.900,00 fijlrderun ) 100.000,00 140.900,00 - - |aus FP 2014-2020 und Kooperation
2023 gGmbH Touri k i " durch s Garten.Kréuter und Konsorten
die LaGa Bad Diirrenberg 2023 gGmbH
o der - einer Teilzeit-
59 [Stadt Per im iro der Stadt 3 ESF 2023 39.600,00 0,95 37.620,00 1.980,00 - -
eV. Hohenmolsen e.V.
Gesamt: 1.339.750,00 728.646,50 611.103,50
Gesamtausgaben 2023 - 2024 =1.339.750 728.646,50 611.103,50 = keine Angabe
Summe Ausgaben 2023 = 157.790 392.416,50 20.653,50 = keine Angabe
Summe Ausgaben 2024 =1.181.960 336.230,00 590.450,00 = keine Angabe

* Bitte bei erkennbar iberjcihrigen/langjéhrigen Projekten das Jahr der Beantragung angeben.

Startprioritatenliste 2023
Leuchtturmprojekte
Schlisselprojekte
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Prioritatenliste 2023 LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Fonds: ELER
Trager des Vorhabens
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LeiRling/ Verbindungsradweg Pflaumenbaumhole
1 MRS sUD BLK EFRE Heber Danilo Stadt WeiBenfels Lan engdorf Radweg Verbindung Langendorf-LeiRling/ 11 (Beschluss 15/2021 4.1.1 453.330,00 380.949,58 75% 339.997,50 339.997,50
i 17.06.2021)
Einheitsgemeinde Stadt Sanierung des ehemaligen Sportlerheims in Grében zur Nutzung als
2 MRS sUD BLK ELER Riesner Carolin TeuchE:‘ Groben/Werschen | Dorfgemeinschaftshaus: AuRen- und Innensanierung/10 (Beschluss 3.1.1 221.000,00 | 185.714,29 75% 165.750,00 165.750,00
16/2019 vom 23.09.2019)
Erneuerung einer FuBgéngerbriicke (iber die Aupitz in Granschiitz /8
3 MRS suD BLK ELER Karger Christioph Stadt HHM Granschiitz (Beschluss 17/2018 vom 3.1.4 50.000,00 42.016,81 75% 37.500,00 37.500,00
27.09.2018)
4 MRS | SUD BLK ELER Seidenfaden Heidi SV Blau-Gelb GeuRnitz e.V. GeuRnitz Sanierung des Erdgeschosses des Sportlerzentrums des SV Blau Gelb 121 40.000,00 33.613,45 80% 32.000,00 28.800,00
GeuRnitz e.V./ 7 (Beschluss 6/2021 vom 17.06.2021)
Landhotel - Anbau Aufzug an Veranstaltungs- und Schulungsraum
- Landerlebniswelt Bad d Einb: listuhl, htes WC
5 MRS | sUD SK ELER Kairies Cormell anderiebniswelt Ba Bad Diirrenberg |1 oo rolistunigerechtes v 221 139.350,00 | 117.100,84 45% 62.707,50 56.436,75
Diirrenberg gGmbH TeilmaRnahme: Einbau von Fahrstuhl im Landhotel/ 7 (Beschluss
27/2017 vom 17.10.2017)
6 MRS | sUD BLK ELER Vincenz Katia Gemeinde Elsteraue Elsteraue ::;‘2'3?‘;";;:1”8”16';?:3575)”‘e'p'atz Brunnenplatz/ 7 (Beschluss 314 7.500,00 6.302,52 75% 5.625,00 5.625,00
7 MRS | SUD | BLK | ELER Villiers Christian Stadt Zeitz Kayna 222;‘:5::3;:;;‘r:/zsmMze;;ez"g;;"°"e"sp'em'a"es in Kayna/ 7 314 11000000 | 92.436,97 75% 82.500,00 82.500,00
Planung/ Projektierung Campingplatz WeiRenfels
9 MRS sUD BLK ELER/ESF Kohler Anja Stadt WeiRenfels WeiBenfels (Standortanalyse fir einen C i im biet WeiRenfel 114 100.000,00 84.033,61 80% 80.000,00 80.000,00
einschlieRlich der Ortsteile /4 (Beschluss 16/2021 vom 17.06.2021
- Pf: Teuch Kirche Krossuln: | Dachei k Kirch hiff)
10 MRS | sUD | BLK | ELER Gatke I farramt Teuchern, | Kréssuln irche Krssuln: Instandsetzung Dacheindeckung Kirchenschiff/ 3 132 78.000,00 65.546,22 75% 58.500,00 52.650,00
Kirchengemeinde Krossuln (Beschluss 12/2021 17.06.2021)
1.199.180,00| 1.007.714,29 - 524.582,50 509.261,75
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Prioritatenliste 2023 LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Fonds: EFRE
Trager des Vorhabens
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Ev. Kirchspiel Kirche MaRnitz: Erneuerung der Fenster im
v. Kirchspiel
8 MRS BLK EFRE Kabisch Andrea ,p MaRnitz Kirchenschiff und Sanierung der Gewénde/ 5 1.3.2 46.000,00 38.655,46 75% 34.500,00
Draschwitz/ MaRnitz
(Beschluss 11/2021 17.06.2021)
gesamt 46.000,00 38.655,46 46.000,00 34.500,00

*) die Zuwendung besteht ausschlieRlich aus EU-Mitteln

Spalte 5:

STARK IIl plus EFRE-Richtlinie - Sportstatten
Kulturerbe — EFRE — Richtlinie

Anlage 15



Anlage 15

Prioritatenliste 2023 LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Fonds: ESF+
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LEADER/ CLLD 2021-2027 Proji iterien LAG gi hsen-Anhalt Siid

Projektbezeichnung:

Verbindungsradweg Pflaumenbaumhole
Radweg Verbi L iRling/ 11 15/2021 17.06.2021)

Triger:

Stadt WeiRenfels

Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskrit

ien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstéindig ausgefiillt.

Die Férderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.

Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaRnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfGhrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,

Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
Allgem;

deutet
ind. B

rage zur LEADER/ CLLL

und Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Bei baulichen Nachweis des der oder
die
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwiirdigkeit zugelassen werden? i
QUALITATSKRITERIEN
Mehrwert im Vergleich zu StandardmaBnahmen OETCIE| erreichte
Punktzahl | Punktzahl
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder )
a) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fiir Einzelne verbessert. 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2 2
) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
DUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder ¢)
2) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitit Einzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat in einer Kommune oder unterstiltzt das Bleibeverhalten von Familien und ) )
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitt in einer Kommune, nimmt identitatsstiftende Elemente der 5
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendiichen.
2wischen Akteur sffentliche, pri i esist
immer nur eine Angabe moglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
) mehr als 3 Partner 3
[WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es st immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) okal (im Gebiet einer Kommune) 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fir mehr als 2 Kommunen) 2
) iberregional (dber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
) Erginzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
[ ARBEITSPLATZSschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfligiger Beschaftigung 1 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplitze 2
) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur Verwirklichung von
a) MaBinahmen zur Energieeinsparung 1
b) MaBnahmen zur Reduktion von Treibhausgasemissionen 2 2
) stirkung der Kiimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewdisserschutz 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien e Al 8
Punkte
] . Verbindungsradweg Pflaumenbaumhole
Projektbezeichnun;
g e Radweg Verbi 1 iling/ 11 15/2021 17.06.2021)
1 Punkt 2 Punkte 3 Punkte 4 Punkte
(RGN, 4.1.1 Neu- und Ausbau von Radwegen, sowie begleitender Infrastruktur fiir den Radverkehr 3
multimodaler Mobilitat
4.1.2 Erstellung und Umsetzung alternativer Mobilit und itsstudien (z.8. fr
Schnittstellen, Elektromobilitat)
- und L
(A2 i ) in 14210 i nicht investiver und Bildung fiir Nachhaltigkeit
der Region
4.2.2 strategische KlimaschutzmaBnahmen (2.8. Konzepte, Einfihrung kommunales Energiemanagement,
Machbarkeitsstudien)
4.2.3 investive Kii (28. innovativer
energetisch nutzbarer Ressourcen und ereuerbarer Energien zur Eigenversorgung)
AbschlieBende Bewertung 11 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)

Qo

Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.

Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieBende Entscheidung zur

o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
@] Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027

egion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge - Wohnen im Revier

Projektbezeichnung:

Sanierung des ehemaligen Sportlerheims in Groben zur Nutzung als
i Auen- und i 10 (Beschluss 16/2019 vom

Triger:

Einheitsgemeinde Stadt Teuchern

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien Kriterien
MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) milssen alle erfillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein
Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid.
Die Zuordnung zu mindestens einem Handiungsfeld der LES ist gegeben.
Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstandig ausgefallt.
Die Forderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Forderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.
Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet
Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).
Mit der Realisierung kann kurafristig nach der Bewilligung begonnen werden.
Das Projekt st rechtich und fachlich durchfuhrbar, alle i Tiegen vor,
sindin
Es sind alle MaBnahmen und ein kiar abgegrenztes Projekiziel formuliert, das im Interesse der
lieat und ein Mehrwert fir die Region bedeutet.
Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Homepage als Ergebnisberi
Bei wirtschattlichen und ei ischen Vorhaben: Konzept/
Bei baulichen Investi Nachweis des i der oder
i die i
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwilirdigkeit zugelassen werden? i
Mehrwert im Vergleich zu Standardma@nahmen ogichely| erreichte
Punkizahl | Punktzah!
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaby d.h. der bisherig fir 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2 2
) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es st immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitit Einzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert die tat in einer unterstiitzt das Bleil von Familien und ) N
[Alteren und nimm dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitit in einer Kommune, nimmt identitatsstiftende Elemente der S
Bergbautraition baw. Industriekultur auf oder unterstitzt das Bleibeverhalten von Jugendiichen.
awischen jedlichen Akteuren iche, bffentliche, private esist
immer nur eine Angabe méglich 3, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1 1
b) mind. 3 Partner 2
<) mehr als 3 Partner 3
[WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe moglich a, b, oder c)
2) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
) iberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
) Erganzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
[ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfigiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
) Schaffung never Arbeitsplatze 3
Beitrag zur Verwirklichung von i i
a) Matinahmen zur Energieeinsparung 1
b) aur 2 2
) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt./ Natur-/Landschaft- und oder Gewasserschutz 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien s 9
Punkte
. . Sanierung des ehemaligen Sportlerheims in Grében zur Nutzung als i AuBen-und ierung/10
Projektbezeichnun;
d s (Beschluss 16/2019 vom 23.09.2019)
RANKINGPRUFUNG 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
3.1 Ausbau und 3.1 schaff Ausbau dorfg .
3.1.2 Abriss- und Telabriss von Bausubstanz im Innenbereich mit und ohne Nachnutzung
3.1.3 Renaturierung von Flichen durch Rickbau baulicher Anlagen, und Flschenentsiegelung
3.1.4 Neu- und Ausbau von drfichen Platzen, Strafien, Wegen und Strafienbeleuchtung.
3.2 Wohnen - Unterstitzung — "
junger Familien und and Bres
322 integrative jekte im Einzel- oder Gemeinschaftichen Eigentum zur
Mietwohnungsbau)
3.3 Erhalt und Ausbau der 331 .B. Schaffung, Erga
lokale
3.3.2 Umbau-, Ausbau- und u in
Orten < 10.000 Einwohner
3.4 Unterstiitzung des 3.4.1 Unterstiitzung der Vereinsarbeit in den Bereichen Kultur, Sport, Umwelt, Kinder-,Jugend und Seniorenarbeit durch
i i Entwicklung, "
und der sozialen
3.4.2 Schaffung, Erweiterung oder Erhalt von Verei rfgemter Vorhaber
fr sori i Nutzung
AbschlieBende Bewertung 10 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o] Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027

egion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge - Wohnen im Revier

Projektbezeichnung:

Erneuerung einer FuBgangerbriicke Uber die Aupitz in Granschiitz /8 (Beschluss 17/2018
vom 27.002018)

Triger:

Stadt Hohenmélsen

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfilllt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Sid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollsténdig ausgefiilt.

Die Forderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewshrleistet.

Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich i alle i Tiegen vor,
baw_sind in

Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-

Homepage als
T T

r und ei i Vorhaben: Konzept/
Bei baulichen g Nachweis des i der oder
i die i i
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwiirdigkeit zugelassen werden? ia

Mehrwert im Vergleich zu Standardma@nahmen iy errelchte
Punktzahl | Punktzahl
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaby .. der bisherigg fur 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2 2
<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe moglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert die itat in einer unterstiitzt das Bleil von Familien und )
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
<) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitat in einer Kommune, nimmt identitétsstiftende Elemente der 3
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
awischen iedlichen Akteuren iche, bffentliche, private i esist
immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
) mehr als 3 Partner 3
[WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
c) tberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
) Ergénzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
| ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfigiger Beschiftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur Verwirklichung von i i
2) MaBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) 2ur 2
) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewéisserschutz 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien s 4
Punkte
Projektbezeichnung Erneuerung einer FuBgangerbriicke iiber die Aupitz in Granschiitz /8 (Beschluss 17/2018
vom 27.09.2018)
RANKINGPRUFUNG 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
3.1 Ausbau und 3.1.1 5chaffi Ausb: e
3.1.2 Abriss- und Teilabriss von Bausubstanz im Innenbereich mit und ohne Nachnutzung
3.1.3 Renaturierung von Flachen durch Rickbau baulicher Anlagen, und Flachenentsiegelung
3.1.4 Neu- und Ausbau von dorflichen Plitzen, Straen, Wegen und StraBenbeleuchtung a
3.2 Wohnen - Unterstiitzung - »
junger Familien und and Bres
322 integrative jekte im Einzel- oder Gemei ichen Eigenturm zur
Mietwohnungsbau)
3.3 Erhalt und Ausbau der 331 8. Schaffung,
lokale
33.2 Umbau-, Ausbau- und u i i i in
Orten < 10,000 Einwohner
3.4 Unterstiitzung des 3.4.1 Unterstiitzung der Vereinsarbeit in den Bereichen Kultur, Sport, Umwelt, Kinder-,Jugend und Seniorenarbeit durch
i i Entwicklung, u
und der sozialen
3.4.2 Schaffung, Erweiterung oder Erhalt von Vereir rfgemaBer i Vorhaben
fir sozi it Nutzung
AbschlieBende Bewertung 8 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o] Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027 ji iterien LAG ion Sach: Anhalt Stid
1: Tourismus, und Kultur
Projektbezelchnung: d des des SV Blau Gelb GeuBnitz e.V./ 7

(Beschluss 6/2021 vom 17.06.2021)

Trager:

SV Blau-Gelb GeuBnitz e.

Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien ‘

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskrit

erien) milssen alle erfiilt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein
Das Gebiet der LAG
Die Zuord: einem
Die um
Die LEADER/ CLLD 0212027 ist gegeben.
Mit den beantragte begonnen (vorzeitiger
Mit 3 igung.
™ und liegen vor,
bzw. sind in Beantragung.
Es sind und ein i . das im Interesse der
liegt und ein Mehrwert fir die Region bedeutet.
Die (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Hom
und Vorhaben: Konzept/ Businessplan/

Bei baulichen Investitionen:

fir d
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwilrdigkeit zugelassen werden? i
|auAuﬂTsxnmmm
Mehrwert im Vergleich 2u Standardmainahmen Eeliell| ereiche
Punktzahl | punktzahl
(esistimmer nur b, oder )
, dh. der u 1
b)D 2
<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
(esistimmer nur ei icha, b, oder ¢)
2) Das Vorhaben sichert die Lebensaqualitat Enzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert di itatin ei Familien und
dabei 2 2
<)Das 3
baw. Jugendiichen
- r——— - "
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder )
2) mind. 2 Partner 1 1
b) mind. 3 Partner 2
<) mehr als 3 Partner 3
O EORE)
2) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
LAG, fur mehr als 2 ) 2
<) berregional (iber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens i die Region
2) Das Vorhaben st Bestandel eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
B 3
ARBEITSPLATZSchaffung/ -icherung
2) schaffung/ sicherung geringfugiger Beschatigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeltsplatze. 2
<) Schaffung never Arbeitsplatze 3
= ”
2) Manahmen zur Energieeinsparung. 1
b) 2
B & und Umwelt/ ind/ oder G 3
Gesamtpunktzahl Qualitiitskriterien max. 21 5
Punkte
Projektbezeichnung des des SV Blau Gelb GeuBnitz e.V./ 7
(Beschluss 6/2021 vom 17.06.2021)
(Prifung 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
1.1.1 Verbesserung und Entwicklung der 8ffentich verwendeten touristischen Infrastruktur
1.1.2 Schaffung und e
1.1 Verbesserung, Entwicklung | pogten
und 3 i
tour. 11 Information und und regionaler Traditionen
114 " Einrichtungen
121 portstatien und anderer B
Gebiude und Raumlichkeiten
1.2.2 Nevbau statt
1.2 Schaffung, Erhalt und Ausbau |-
A Baumatinanme st
1.2.4 Modernisierung und Umbau bestehender Freibader und anderer zum Sportbetrieb notwendiger Gebaude und
Raumlichkeiten
1.2.5 Schaffung, Erhaltung , Verbesserung und Ausbau von Frelzeit- und Naherholungseinrichtungen
13.1 Schaffung, Erhalt und Nutzung
denkmalgeschitzte Gebsude)
13 und i
13 Stadt-Land-Kultur - Aktive | aniagen Vernetzung und
icklung als Region am
Wandel 13
Verbundes und des Hochwasserschutzes
132 Region
im
AbschlieRende Bewertung 7 punite

Projekteinschaitzung

(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o) Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o) Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027 Proj iterien LAG gi hsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 2: regionale Wirtschaft - Land- und Forstwirtschaft - Arbeiten im Revier

Landhotel - Anbau Aufzug an Veranstaltungs- und Schulungsraum und Einbau

WC Teil Einbau von Fahrstuhl im Landhotel/ 7 (Beschluss
27/2017 vom 17.10.2017)

Triger:

Landerlebniswelt Bad Diirrenberg gGmbH

Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien ‘

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskrit

ien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstandig ausgefullt.

Die Forderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Forderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.

Wit den beantragten Aktivititen wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaRnahmenbeginn).

Wit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewiligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfihrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,
baw. sind in

Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
liegt und ein Mehrwert fir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Homepage als Ergebnisbericht).

Bei und Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Bei baulichen Nachweis des der oder
fiir die
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwiirdigkeit zugelassen werden? ja
QUALITATSKRITERIEN
Mehrwert im Vergleich zu Standardma@nahmen :";“i"‘:::‘ :;;ek'::a‘:‘
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fir Einzelne verbessert. 1 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
DUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich , b, oder c)
2) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert die Lebensqualtit n einer Kommune oder unterstitzt das Bleibeverhalten von Familien 5
und Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitit in einer Kommune, nimmt identitatsstiftende Elemente der 5
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstitzt das Bleibeverhaiten von Jugendlichen.
2wischen Akteur i ffentliche, pri i esist
immer nur eine Angabe méglich a, b, oder )
2) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
) mehr als 3 Partner 3
WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
o) iberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
2) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
) Ergéinzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
|ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
2) Schaffung/ Sicherung geringfiigiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2 2
o) Schaffung neuer Arbeitsplatze 3
Beitrag zur Verwirklichung von
2) MaRnahmen zur Energieeinsparung 1
b) MaRnahmen zur Reduktion von Treibhausgasemissionen 2
o) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewasserschutz 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien ':::k: 4
Projektbezeichnung: L'andho!el - Anbau Au_hug an und und Einbau wc
Einbau von Fahrstuhl im Landhotel/ 7 (Beschluss 27/2017 vom 17.10.2017)
(Priifung auf Féi 1Punkt 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
e ktine eslor ey 2.1.1 Umnutzung dérflicher/ und zum Vertrieb regionaler
Produkte Produkte
2.1.2 MaRnahmen zur Vernetzung von regionalen Angeboten und Produkten
2.1.3 Durchfiihrung von Studien und Konzepten zur Vermarktung regionaler Produkte
2.2 Verbesserung von
Rt 2.2.1 bauliche MaBnahmen zum Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen 3
Unternehmen
222 {itzung von ionen und
2.23 Fachkraftesicherung und Neugewinnung durch Aufbau von Wissens- und Kompetenzpotenzialen, Bildung und
Qualifizierung sowie Verbesserung der Integration
AbschlieBende Bewertung 7 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)

Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.

Das Vorhaben hat ntial, eine abschlil Ei idung zur
o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027

egion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge - Wohnen im Revier

Projektbezeichnung: Rehmsdorf Erweiterung Spielplatz Brunnenplatz/ 7 (Beschluss 51/2017 vom 01.11.2017)
Triger: Gemeinde Elsteraue
Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfiillt sei

. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollsténdig ausgefillt.

Die Forderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.

Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich alle T i liegen vor,
how sind in

Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
it liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Homepage als i

Bei und Vorhaben: Konzept/

Bei bai

Nachweis des i der igung oder
fir die i i

Kann das Projekt zur Priifung der Férderwilrdigkeit zugelassen werden?

Mehrwertim Vergleich zu Standardmatinahmen moghche | orreche
(es ist immer nur eine Angabe mdglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaben d.h. der bisherigs 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1 1
b) Das Vorhaben sichert die in einer der unterstiitzt das von Familien und B
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitat in einer Kommune, nimmt identitétsstiftende Elemente der
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen. &
2wischen Akteuren stfentliche, private esist
immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
<) mehr als 3 Partner 3
WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
<) tberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens filr die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
<) Ergénzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
| ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfilgiger Beschiftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur von
a) MaBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) 2ur Reduktion von 2
o) Starkung der und Umwelt:/ dschaft- und/ oder 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien ’:::k:: 3
Projektbezeichnung Rehmsdorf Erweiterung Spielplatz Brunnenplatz/ 7 (Beschluss 51/2017 vom 01.11.2017)
RANKINGPRUFUNG 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
3.1 Ausbau und 3.0.1 Schaff bau dorfgemf "
3.1.2 Abriss- und Telabriss von Bausubstanz im Innenbereich mit und ohne Nachnutzung
3.1.3 Renaturierung von Flichen durch Rickbau baulicher Anlagen, und Flschenentsiegelung
3.1.4 Neu- und Ausbau von dorflichen Platzen, Straen, Wegen und StraBenbeleuchtung 4
3.2 Wohnen - Unterstiitzung
junger Familien und 221 Familen bef
322 integrative im Einzel- Eigentum
Mietwohnungsbau)
3.3 Erhalt und Ausbau der 331 8. Schaffung,
lokale i
33.2Umbau-, Ausbau- und g der in
Orten < 10,000 Einwohner
SO 3.4.1 Unterstiitzung der Vereinsarbeit in den Bereichen Kultur, Sport, Umwelt, Kinder-Jugend und Seniorenarbeit durch
Entwicklung, fiz i i
und der sozialen
3.4.2 Schaffung, Erweiterung oder Erhalt von dorfgem: Vorhabe
fur soziale mit berwiegend 8
AbschlieRende Bewertung 7 Punkte

Projekteinschitzung
(Textfeld)

Q

Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.

Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur

o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027

egion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge - Wohnen im Revier

Planung und Bau eines Mehrgenerationenspielplatzes in Kayna/ 7 (Beschluss 18/2018

Projektbezeichnung:
vom 27.09.2018
Stadt Zeitz

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfilllt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten

Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Std.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollsténdig ausgefiilt.

Die Forderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewshrleistet.

Mit den beantragten Aktivitten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich i alle i iegen vor,
sind in

Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Homepage als isberi

Bei wir und i i Vorhaben: Konzept/

Bei baulichen i Nachweis des i der oder
fir dlie i i

Kann das Projekt zur Priifung der Forderwilrdigkeit zugelassen werden?

Mehrwert im Vergleich zu Standardma@nahmen iy errelchte
Punktzahl | Punktzahl
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
2) Das Vorhaby .. der bisherigg fur 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2 2
<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe mdglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1 1
b) Das Vorhaben sichert die it unterstitzt das Bl von Familien und )
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitat in einer Kommune, nimmt identitétsstiftende Elemente der 3
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
awischen iedlichen Akteuren iche, bffentliche, private esist
immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
) mehr als 3 Partner 3
[ WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
c) tberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
) Ergénzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
| ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfigiger Beschéftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur Verwirklichung von i i
2) MaBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) 2ur 2
) Stérkung der Kiimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewasserschutz 3
Gesamtpunktzahl Qualititskriterien s 5
Punkte
Projektbezeichnung Planung und Bau eines Mehrgenerationenspielplatzes in Kayna/ 7 (Beschluss 18/2018
vom 27.09.2018
RANKINGPRUFUNG 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
3.1 Ausbau und 3.1.1 5chaffi Ausb: e
3.1.2 Abriss- und Telabriss von Bausubstanz im Innenbereich mit und ohne Nachnutzung
3.1.3 Renaturierung von Flachen durch Rickbau baulicher Anlagen, und Flachenentsiegelung
3.1.4 Neu- und Ausbau von dorflichen Plitzen, Straen, Wegen und StraRenbeleuchtung 2
3.2 Wohnen - Unterstiitzung - »
junger Familien und and Bres
322 integrative jekte im Einzel- oder Gemei ichen Eigenturm zur
Mietwohnungsbau)
3.3 Erhalt und Ausbau der 331 .B. Schaffung, Erga
lokale
33.2 Umbau-, Ausbau- und u in
Orten < 10,000 Einwohner
3.4 Unterstiitzung des 3.4.1 Unterstiitzung der Vereinsarbeit in den Bereichen Kultur, Sport, Umwelt, Kinder-,Jugend und Seniorenarbeit durch
i i Entwicklung, u
und der sozialen
3.4.2 Schaffung, Erweiterung oder Erhalt von Vereir rigemater Vorhaben
i sozi it Nutzung
AbschlieBende Bewertung 7 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o] Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027 ji iterien LAG ion Sach: Anhalt Stid
1: Tourismus, und Kultur
Projektbezelchnung: Kirche MaRnitz: Fenster im i 5

(Beschluss 11/2021 17.06.2021)

Trager:

Ev. Kirchspiel Draschwitz/ MaBnitz

Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien ‘

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Gebiet der LAG

Die Zuord: einem

Die um

Die LEADER/ CLLD 0212027 ist gegeben.

Mit den b

begonnen (vorzeitiger

Mit 3 igung

™ und liegen vor,
bzw. sind in Beantragung.

Es sind und ein i . das im Interesse der
liegt und ein Mehrwert fir die Region bedeutet.

Die (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Hom

und Vorhaben: Konzept/ Businessplan/

Bei baulichen Investitionen:

fur d

Kann das Projekt zur Priifung der Férderwilrdigkeit zugelassen werden? i

|auAuTKTsxnrrmlm

Mehrwert im Vergleich zu Standardmafin

ahmen

mogliche
Punktzahl

erreichte
Punktzaht

(es istimmer nur b, oder c)

 dh. der o

b) D

<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert.

(es ist immer nur el ich a, b, oder )

2) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner.

b) Das Vorhaben sichert di itatin ei Familien und
dabei

) Das.

baw. Jugendichen.

‘Stertliche, pri 7 "
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)

) mind. 2 Partner

b) mind. 3 Partner

) mehr als 3 Partner

ng: sglich a, b, oder ¢)

a) lokal (im Gebiet einer Kommune)

LAG, flir mehr als 2 ke )

<) aberregional (iber die LAG Grenzen)

BEDEUTUNG des Vorhabens fir die Region

) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK.

b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um.

<)

ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung.

a) Schaffung/ Sicherung geringfugiger Beschiiftigung

b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze

) Schaffung neuer Arbeitsplitze

) MaBnahmen zur Energieeinsparung.

b)

B & und Umwelt/ ind/ oder G

Gesamtpunktzahl Qualititskriterien

Projektbezeichnung

Kirche MaBnitz: Fenster im e 5
(Beschluss 11/2021 17.06.2021)

1 Punkt

2Punkte

3punkte | 4 Punkte

1.1 Verbesserung, Entwicklung

1.1.1 Verbesserung und Entwicklung der offentiich verwendeten touristischen Infrastruktur

1.1.2 Schaffung und 3
Routen

und
tour.

11 Information und und regionaler Traditionen

114 3 Einrichtungen

1.2 Schaffung, Erhalt und Ausbau
von Freizeit- und

121 portsttten und anderer
Gebaude und Raumlichkeiten

1.2.2 Neubau sttt

1.2
BaumaBnahme ist

1.2.4 Modernisierung und Umbau bestehender Freibader und anderer zum Sportbetrieb notwendiger Gebaude und
Raumlichkeiten

1.2.5 Schaffung, Erhaltung , Verbesserung und Ausbau von Freizeit- und Naherholungseinrichtungen

1.3 Stadt-Land-Kultur - Aktive
i als Region am

1.3.1 Schaffung, Erhalt und Nutzung
denkmalgeschitzte Gebaude)

13 und i
Anlagen Vernetzung und

Wandel

13
Verbundes und des Hochwasserschutzes

13. Region.
im

AbschlieRende Bewertung

5 Punkte

Projekteinschaitzung

(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o) Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o) Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027 Proj¢ iterien LAG ion Sach: Anhalt Stid
1: Tourismus, und Kultur

Planung/ € latz Weienfels far einen

Campingplatz im Stadtgebiet WeiRenfels einschlieBli ile /3 (Beschluss

16/2021 vam 17.06.2021
Triger: Stadt WeiBenfels
Kategorien Kriterien ‘
MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) missen alle erfiilt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projek liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Sud.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunteriagen zum Aufruf sind vollstandig ausgeful

Die laut LEADER/ CLLD 021-2027 ist gegeben.

Mit den beantragts i

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und liegen vor,
baw. sind in Beantragung.

s sind alle MaRnahmen und ein Klar abgegrenztes Projekiziel formuliert, das im Interesse der
in Mehrwert fir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse st dargelegt (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Hom

Bei wirtschaftlichen und einnahmeschaffenden touristischen Vorhaben: Konzept/ Businessplan/

Bei baulichen Investitionen: Nachwes d r oder

Kann das Projekt zur Priifung der Férderwiirdigkeit zugelassen werden? ia

e

Mehrwert im Vergleich zu StandardmaBnahmen

erreichte
Punktzaht

b) D

<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert

(es istimmer nur b, oder c)

) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner.

b) Das Vorhaben sichert in izt o Familien und

) Das. in . nimmt

immer nur eine Angabe méglich a, b, oder )

) mind. 2 Partner

b) mind. 3 Partner

) mehr als 3 artner

nur b, oder )

2) lokal (im Gebiet einer Kommune)

b) regional (im Gebiet der LAG, fir mehr als 2 Kommunen)

<) iberregional (iber die LAG Grenzen)

BEDEUTUNG des Vorhabens fir die Region

) Das Vorhaben ist Bestandtell eines IGEK oder ISEK.

) Setzt das ILEK d e

)

ARBEITSPLATZschaffung] -sicherung.

2) Schaffung/ Sicherun geringfugiger Beschtigung

b) Sicherung vorhandener Arbeitsplitze

<) Schaffung neuer Arbeitsplitze

2) Manahmen zur Energieeinsparung.

b)

o) starkung. und Umwelt-/ dschaft- und/ oder G

Gesamtpunktzahl Qualitatskriterien

Projektbezeichnung

Planung/
einschi

latz WeiBenfels filr einen Campingplatz im Stadtge!

ierung
h der Ortsteile /3 (Beschluss 16/2021 vom 17.06.2021

(Priifung der Fo

2 Punkte

3 Punkte

4 Punkte

1.1 Verbesserung, Entwicklung.

1.1.1 Verbesserung und Entwicklung der 6ffentlich verwendeten touristischen Infrastruktur

11 un istische
Routen

und
tour.

113 Information und und regionaler Traditionen

11 f Einrichtungen

1.2 Schaffung, Erhalt und Ausbau
von Freizeit- und

121 por und
Gebaude und Raumlichkeiten

1.2.2 Neubau sttt

123
BaumaRnahme ist

2.4 und Umbau Gebaude und
Raumlichkeiten

1.2.5 Schaffung, Erhaltung , Verbesserung und Ausbau von Freizeit- und Naherholungseinrichtungen

1.3 Stadt-Land-Kultur - Aktive
s Region am

1.3.1 Schaffung, Erhalt und Nutzung bestehender
denkmalgeschitzte Gebaude)

13 und i i aulichen
Anlagen Vernetzung und

Wandel

13
Verbundes und des Hochwasserschutzes

1.3.4 Unterhaltung und d Is Region

AbschlieBende Bewertung

4 Punkte

Projekteinschatzung
(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o} Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027 Proj¢ iterien LAG ion Sach: Anhalt Stid
1: Tourismus, und Kultur
Projektbezelchnung: Kirche Krassuln: Instandsetzung Dacheindeckung Kirchenschiff/ 3 (Beschluss 12/2021

17.06.2021)

Trager:

Pfarramt Teuchern, Kirchengemeinde Krsssuin

Investitionsort:

MaBnahmenbeginn/-ende:

Kategorien Kriterien ‘
MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfilt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein
Das Gebiet der LAG
Die Zuords cinem
Die 2um
Die LEADER/ CLLD 021-2027 it gegeben.
Mit den beantrags begonnen (vorzeitiger
Mit 3 igung.
as und Tiegen vor,
bzw. sind in Beantragung.
s sind und ein i . das im Interesse der
Vgt und ein Mehrwert fir die Region bedeutet
Die (mind. Beitrage zur LEADER/ CLLD-
Hom
und Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Bei baulichen Investitionen.
fir d
Kann das Projekt zur Priifung der Férderwilrdigkeit zugelassen werden? i
|auAuﬂTsxnmmm
Mehrwert im Vergleich 2u Standardmainahmen Eeliell| ereiche
Punktzahl | punktzahl
(esistimmer nur b, oder )
, dh. der u 1
b)D 2
<) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
(esistimmer nur ei icha, b, oder ¢)
2) Das Vorhaben sichert die Lebensaqualitat Enzelner. 1 1
b) Das Vorhaben sichert di itat n ei Familien und )
dabei
<)Das 3
baw. Jugendiichen
- r——— - "
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder )
2) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
<) mehr als 3 Partner 3
ng: sglich a, b, oder ¢)
2) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1 1
LAG, fur mehr als 2 ) 2
<) berregional (iber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens i die Region
2) Das Vorhaben st Bestandel eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
B 3
ARBEITSPLATZSchaffung/ -icherung
2) schaffung/ sicherung geringfugiger Beschatigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
<) Schaffung never Arbeitsplatze 3
= ”
2) Manahmen zur Energieeinsparung. 1
b) 2
B & und Umwelt/ ind/ oder G 3
Gesamtpunktzahl Qualitiitskriterien max. 21 2
Punkte
Projektbezeichnung Kirche Kréssuln: Instandsetzung Dacheindeckung Kirchenschiff/ 3 (Beschiuss 12/2021
17.06.2021)
(Prifung 1Punkt | 2Punkte | 3Punkte | 4Punkte
1.1.1 Verbesserung und Entwicklung der 8ffentich verwendeten touristischen Infrastruktur
1.1.2 Schaffung und e
1.1 Verbesserung, Entwicklung | pogten
und 3 i
tour. 11 Information und und regionaler Traditionen
114 " Einrichtungen
121 portstatien und anderer
Gebiude und Raumlichkeiten
1.2.2 Nevbau sttt
1.2 Schaffung, Erhalt und Ausbau
A Baumatinanme st
1.2.4 Modernisierung und Umbau bestehender Freibader und anderer zum Sportbetrieb notwendiger Gebaude und
Raumlichkeiten
1.2.5 Schaffung, Erhaltung , Verbesserung und Ausbau von Frelzeit- und Naherholungseinrichtungen
13.1 Schaffung, Erhalt und Nutzung
denkmalgeschitzte Gebsude)
i 13 und ' .
13 Stadt-Land-Kultur - Aktive | aniagen Vernetzung und
icklung als Region am
Wandel 13
Verbundes und des Hochwasserschutzes
132 Region
im
AbschlieRende Bewertung 3 punice

Projekteinschaitzung

(Textfeld)
o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o) Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o) Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 15



LEADER/ CLLD 2021-2027

Projektauswahlkriterien LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 1: Tourismus,

Naherholung und Kultur

Projektbezeichnung:

Trager:

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien ‘

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskrit

erien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Stid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstédndig ausgefiillt.

Die Férderfihigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.

Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaRnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfiihrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,
bzw. sind in Beantragung.

Es sind alle MaBnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
Allgemeinheit liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrége zur LEADER/ CLLD-
Homepage als Ergebnisbericht).

Bei wirtschaftlichen und einnahmeschaffenden touristischen Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Betriebskonzept.

Bei baulichen Investitionen: Nachweis des Grundeigentums, der Erbbauberechtigung oder
Nutzungsberechtigung fiir die Zweckbindungsfrist.

Kann das Projekt zur Priifung der Forderwiirdigkeit zugelassen werden?

QUALITATSKRITERIEN

Mehrwert im Vergleich zu StandardmaRnal

hmen

mogliche

erreichte

Gesamtpunktzahl Qualitatskriterien

Punkte

Punktzahl | Punktzahl
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fiir Einzelne verbessert. 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1
lg_) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitét in einer Kommune oder unterstitzt das Bleibeverhalten von Familien und 5
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
c) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitét in einer Kommune, nimmt identitatsstiftende Elemente der 3
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
KOOPERATION zwischen unterschiedli k ( i o i private Gruppierungen; es ist
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
c) mehr als 3 Partner 3
'WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es istimmer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fir mehr als 2 Kommunen) 2
c) tiberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
c) Erganzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfiigiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
c) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur Verwirklichung von igkeitszi /
a) MaRBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) MaRBnahmen zur Reduktion von Treibhausgasemissionen 2
c) Stérkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewésserschutz 3

max. 21

Anlage 16



Projektbezeichnung

RANKINGPRUFUNG (Priifung der Forderwiirdigkeit)

1 Punkt

2 Punkte

3 Punkte

4 Punkte

1.1 Verbesserung, Entwicklung
und Angebotsergdnzung kleiner
tour. Infrastruktur

1.1.1 Verbesserung und Entwicklung der 6ffentlich verwendeten touristischen Infrastruktur

1.1.2 Schaffung und Erweiterung von Ubernachtungsméglichkeiten an iiberregionalen und regionalen touristischen
Routen

1.1.3 Ausbau und Erweiterung der Besucherlenkung, Information und Présentation lokaler und regionaler Traditionen

1.1.4 Konzepte und Studien fiir touristische Einrichtungen und Vernetzung von mehreren touristischen Einrichtungen

1.2 Schaffung, Erhalt und Ausbau
von Freizeit- und

1.2.1 Modernisierung, Erweiterung und Umbau bestehender Sportstdtten und anderer zum Sportbetrieb notwendiger
Gebaude und Raumlichkeiten

1.2.2 Neubau von Sportstatten, wenn Umbau oder Erweiterung unwirtschaftlich sind

1.2.3 Férderung von betriebsnotwendiger Erstausstattung von Sportstatten, wenn diese Bestandteil der
BaumaBnahme ist

Nahert

1.2.4 Modernisierung und Umbau bestehender Freibdder und anderer zum Sportbetrieb notwendiger Gebaude und
Raumlichkeiten

1.2.5 Schaffung, Erhaltung , Verbesserung und Ausbau von Freizeit- und Naherholungseinrichtungen

1.3 Stadt-Land-Kultur - Aktive
I ickll als Region am
Wandel

1.3.1 Schaffung, Erhalt und Ausbau kultureller Einrichtungen durch Nutzung bestehender Geb&ude (insbesondere
denkmalgeschitzte Gebiude)

1.3.2 Sanierung von Kirchen und d e denkr iitzte Gebiude) oder
baulichen Anlagen mit Mehrfachnutzung und Darstellung, Vernetzung und Vermarktung der regionalen Geschichte

1.3.3 Inwertsetzung von Parks und Garten sowie aktive Landschaftsgestaltung zur Verbesserung des &kologischen
Verbundes und des Hochwasserschutzes

1.3.4 Unterhaltung und Schaffung von Vernetzung- und Angebotsstrukturen zur aktiven Imageentwicklung als Region
im Wandel (Umweltbildung, touristische und identit4tsbildende MaRnahmen)

AbschlieBende Bewertung

Projekteinschatzung
(Textfeld)

o)

Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.

Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieBende Entscheidung zur
Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.

Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:
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LEADER/ CLLD 2021-2027

Projektauswahlkriterien LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 2: regionale Wirtschaft - Land- und Forstwirtschaft - Arbeiten im Revier

Projektbezeichnung:

Trager:

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskrit

erien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten

Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Stid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstédndig ausgefiillt.

Die Férderfihigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.

Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfiihrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,
bzw. sind in Beantragung.

Es sind alle MaBnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
Allgemeinheit liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrége zur LEADER/ CLLD-
Homepage als Ergebnisbericht).

Bei wirtschaftlichen und einnahmeschaffenden touristischen Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Betriebskonzept.

Bei baulichen Investitionen: Nachweis des Grundeigentums, der Erbbauberechtigung oder
Nutzungsberechtigung fiir die Zweckbindungsfrist.

Kann das Projekt zur Priifung der Forderwiirdigkeit zugelassen werden?

itskriterien

Gesamtpunktzahl Quali

Punkte

QUALITATSKRITERIEN

Mehrwert im Vergleich zu StandardmaBnahmen ;?;it:::l s\:::;;:l
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fiir Einzelne verbessert. 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitét Einzelner. 1
b) Da__s Vorhaben sichert die Lebensqualitdt in einer Kommune oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Familien 5
und Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
c) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitét in einer Kommune, nimmt identitétsstiftende Elemente der 3
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
KOOPERATION zwischen unterschiedli k ( private Gruppierungen; es ist
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
c) mehr als 3 Partner 3
'WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es istimmer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
c) iberregional (iber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder ises um. 2
c) Ergénzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfiigiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
c) Schaffung neuer Arbeitsplitze 3
Beitrag zur Verwirklichung von igkeitszi /
a) MaRBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) MaRBnahmen zur Reduktion von Treibhausgasemissionen 2
c) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewésserschutz 3

max. 21
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Projektbezeichnung:

RANKINGPRUFUNG (Priifung auf Férderwiirdigkeit)

1 Punkt

2 Punkte

3 Punkte

4 Punkte

2.1 Vermarktung regionaler
Produkte

2.1.1 Umnutzung dérflicher/ landwirtschaftlicher Bausubstanz zur Vermarktung und zum Vertrieb regionaler
Produkte

2.1.2 MaRBnahmen zur Vernetzung von regionalen Angeboten und Produkten

2.1.3 Durchfiihrung von Studien und Konzepten zur Vermarktung regionaler Produkte

2.2 Verbesserung von
Rahmenbedingungen fiir
Unternehmen

2.2.1 bauliche MaBnahmen zum Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen

2.2.2 Unterstiitzung von Kooperationen und Netzwerkarbeit

2.2.3 Fachkréftesicherung und gewinnung durch Aufbau von Wissens- und Kompetenzpotenzialen, Bildung und
Qualifizierung sowie Verbesserung der Integration

AbschlieBende Bewertung

Projekteinschatzung
(Textfeld)

Q Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 16



LEADER/ CLLD 2021-2027 Projektauswahlkriterien LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Handlungsfeld 3: Daseinsvorsorge - Wohnen im Revier

Projektbezeichnung:

Trager:

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein
Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Std.
Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.
Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstandig ausgefillt.
Die Férderfahigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.
Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewahrleistet.
Mit den beantragten Aktivitaten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).
Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.
Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfiihrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,
bzw. sind in Beantragung.
Es sind alle MaRnahmen und ein klar abgegrenztes Projektziel formuliert, das im Interesse der
Allgemeinheit liegt und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.
Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrédge zur LEADER/ CLLD-
Homepage als Ergebnisbericht).
Bei wirtschaftlichen und einnahmeschaffenden touristischen Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Betriebskonzept.
Bei baulichen Investitionen: Nachweis des Grundeigentums, der Erbbauberechtigung oder
Nutzungsberechtigung fiir die Zweckbindunesfrist.
Kann das Projekt zur Priifung der Forderwiirdigkeit zugelassen werden?

QUALITATSKRITERIEN

Mehrwert im Vergleich zu StandardmaRnahmen e i erreichte

Punktzahl | Punktzahl
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fiir Einzelne verbessert. 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitat Einzelner. 1
b) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitdt in einer Kommune oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Familien und 2
Alteren und nimmt dabei identitétsstiftende Elemente der regionalen Baukultur auf.
c) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitdt in einer Kommune, nimmt identitatsstiftende Elemente der 5
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
KOOPERATION zwischen unterschiedlict ‘ ( lIschaftliche, 6 i private Gruppierungen; es ist
immer nur eine Angabe maglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
c) mehr als 3 Partner 3
'WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fiir mehr als 2 Kommunen) 2
c) iberregional (iber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
c) Erganzt ein bestehendes Strukturwandelprojekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfugiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
c) Schaffung neuer Arbeitsplatze 3
Beitrag zur Verwirkli von hhaltigkeitszi / |
a) MaBnahmen zur Energieeinsparung 1
b) MaRnahmen zur Reduktion von Treibhausgasemissionen 2
c) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewésserschutz 3
max. 21

Gesamtpunktzahl Qualitatskriterien

Punkte

Anlage 16



Projektbezeichnung

RANKINGPRUFUNG

1 Punkt

2 Punkte

3 Punkte

4 Punkte

3.1 Ausbau und Verbesserung
kommunaler Infrastruktur

3.1.1 Schaffung, Erhaltung und Ausbau dor a inschaftseinri und Mehr

einer generationsgerechten Ausgestaltung

unter Beachtung

3.1.2 Abriss- und Teilabriss von Bausubstanz im Innenbereich mit und ochne Nachnutzung

3.1.3 Renaturierung von Fldchen durch Riickbau baulicher Anlagen, und Flichenentsiegelung

3.1.4 Neu- und Ausbau von dérflichen Platzen, StraBen, Wegen und StraBenbeleuchtung

3.2 Wohnen - Unterstiitzung
junger Familien und
altersgerechter Wohnprojekte

3.2.1 Unterstiitzung junger Familien bei der Nutzbari

dorflicher als tes

3.2.2 altersgerechte/ integrative Wohnprojekte im Einzel- oder Gemeinschaftlichen Eigentum zur Selbstnutzung (kein

Mietwohnungsbau)

3.3 Erhalt und Ausbau der
Grundversorgung/ lokale
Basisdienstleistungen

3.3.1 Erstellung und Umsetzung von Konzepten zur Grundversorgung (z.B. Schaffung, Erganzung und Erweiterung von

Dorf(Gemeinschafts)ldden)

3.3.2 Umbau-, Ausbau- und ErweiterungsmaRnahmen zur Schaffung der Barrierefreiheit in Arztpraxen oder Praxisiibernahmen in

Orten < 10.000 Einwohner

3.4 Unterstiitzung des

3.4.1 Unterstiitzung der Vereinsarbeit in den Bereichen Kultur, Sport, Umwelt, Kinder-, Jugend und Seniorenarbeit durch

biirg haftlichen

, L und Qualifizierung sozialer Infrastruktur

und der sozialen Infrastruktur

3.4.2 Schaffung, Erweiterung oder Erhalt von und dor

fur soziale Infrastrukturen mit iiberwiegend gemeinschaftlicher Nutzung

- Bauliche Vorhaben

AbschlieRende Bewertung

Projekteinschatzung
(Textfeld)

] Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieRende Entscheidung zur
Q Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befiirwortet.

Datum:

Anlage 16



LEADER/ CLLD 2021-2027 Projektauswahlkriterien LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid

Projektbezeichnung:

Trager:

Investitionsort:

MaRnahmenbeginn/-ende:

Kategorien

Kriterien

MINDESTKRITERIEN (Ausschlusskriterien) miissen alle erfiillt sein. Diese sind nur mit ja oder nein zu beantworten Ja/Nein

Das Projekt liegt im Gebiet der LAG Montanregion Sachsen-Anhalt Siid.

Die Zuordnung zu mindestens einem Handlungsfeld der LES ist gegeben.

Die Projektunterlagen zum Aufruf sind vollstandig ausgefiillt.

Die Férderfihigkeit laut LEADER/ CLLD Férderrichtlinie 2021-2027 ist gegeben.

Die Gesamtinvestition sowie die Eigenmittel sind nachweislich gewéhrleistet.

Mit den beantragten Aktivitdten wurde noch nicht begonnen (vorzeitiger MaBnahmenbeginn).

Mit der Realisierung kann kurzfristig nach der Bewilligung begonnen werden.

Das Projekt ist rechtlich und fachlich durchfiihrbar, alle notwendigen Genehmigungen liegen vor,
bzw. sind in Beantragune.

Es sind alle 1 und ein klar abgeg Projektziel formuliert, das im Interesse der
it lieet und ein Mehrwert fiir die Region bedeutet.

Die Kommunikation der Projektergebnisse ist dargelegt (mind. Beitrége zur LEADER/ CLLD-
als Ergebnisbericht).

H
Bei wirtschaftlichen und einnahmeschaffenden touristischen Vorhaben: Konzept/ Businessplan/
Betriebskonzeot.

Bei baulichen Investitionen: Nachweis des Gr i der Erb igung oder

Nutzunesberechtigune fiir die i ist.

Kann das Projekt zur Priifung der Forderwiirdigkeit zugelassen werden?

QUALITATSKRITERIEN

Q

Punkte

Mehrwert im Vergleich zu StandardmaBnahmen :;it;::l :;:::‘;:I
INNOVATION (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben stellt eine Neuerung dar, d.h. der bisherige Standard wird fiir Einzelne verbessert. 1
b) Der bisherige Standard wird in einem Ortsteil/ der Gemeinde verbessert. 2
c) Der bisherige Standard wird in der Region verbessert. 3
IDENTITATSBILDUNG (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) Das Vorhaben sichert die Lebensqualitét Einzelner. 1
?) Das Vorhaben sichert die L itat in einer oder ttzt das Bleibeverhalten von Familien und 2
Alteren und nimmt dabei identitatsstiftende der regi Baukultur auf.
c) Das Vorhaben verbessert die Lebensqualitét in einer Kommune, nimmt identitétsstiftende Elemente der 3
Bergbautradition bzw. Industriekultur auf oder unterstiitzt das Bleibeverhalten von Jugendlichen.
KOOPERATION zwi unterschiedlit i o i private Gruppierungen; es ist
immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) mind. 2 Partner 1
b) mind. 3 Partner 2
c) mehr als 3 Partner 3
'WIRKUNGSKREIS des Vorhabens (es ist immer nur eine Angabe méglich a, b, oder c)
a) lokal (im Gebiet einer Kommune) 1
b) regional (im Gebiet der LAG, fir mehr als 2 Kommunen) 2
c) iberregional (iiber die LAG Grenzen) 3
BEDEUTUNG des Vorhabens fiir die Region
a) Das Vorhaben ist Bestandteil eines IGEK oder ISEK. 1
b) Setzt das ILEK des Burgenlandkreises oder Saalekreises um. 2
c) Ergénzt ein Struktur projekt oder Umsetzung eines Landeskonzeptes. 3
ARBEITSPLATZschaffung/ -sicherung
a) Schaffung/ Sicherung geringfugiger Beschaftigung 1
b) Sicherung vorhandener Arbeitsplatze 2
c) Schaffung neuer Arbeitsplatze 3
Beitrag zur Verwirklichung von /
a) MaRnahmen zur Energieeinsparung 1
b) zur ion von Treil 2
c) Starkung der Klimaresilienz und Umwelt-/ Natur-/Landschaft- und/ oder Gewésserschutz 3

max. 21
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Projektbezeichnung

RANKINGPRUFUNG

1 Punkt

2 Punkte

3 Punkte

4 Punkte

4.1 Entwicklung nachhaltiger,

4.1.1 Neu- und Ausbau von Radwegen, sowie begleitender Infrastruktur fiir den Radverkehr

4.1.2 Erstellung und L alternativer Mobilitd und Machbarkei ien (z.B. fir multimodale

Schnittstellen, Elektromobilitat)

4.2 Klima- und Umweltschutz in
der Region

4.2.1 Umweltbildung, nicht investiver Naturschutz und Bildung fiir Nachhaltigkeit

4.2.2 str { KIi (z.B. Einfiihrung
Machbarkeitsstudien)

4.2.3 investive Kli (z.B. innovativer Energieeffizit
energetisch nutzbarer Ressourcen und erneuerbarer Energien zur Eigenversorgung)

AbschlieRende Bewertung

Projekteinschatzung
(Textfeld)

o Die Umsetzung des Vorhabens wird befiirwortet.
Das Vorhaben hat Potential, eine abschlieBende Entscheidung zur
o Umsetzung kann aber erst nach erfolgter Uberarbeitung und
Aufqualifizierung des Projekts mit erneuter Vorlage getroffen werden.
o Die Umsetzung des Vorhabens wird nicht befirwortet.

Datum:
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Monitoring - heranzuziehende Informationen

Anlage 17

Strategieebene

Projektebene mit
Informationen zu

Prozess, Struktur und LEADER-Management

Anzahl eingereichter
Projektideen nach
Handlungsfeld und Jahren

Inhalten und
Zielen

Organigramm, Beschreibung der
Entscheidungswege

Mit Hilfe des
LEADER/CLLD-
Managements qualifizierte
Projektantrage nach
Handlungsfeld und Jahren

Projekttragern

Zusammensetzung der Lokalen Aktionsgruppe,
der Vereinsebene (Vorstand/
Mitgliederversammlung),
Entscheidungsgremium, Fachgruppen,
Projektgruppen, Netzwerken usw.

Anzahl der bei der LAG Kosten und Themenschwerpunkte der Beratungen
beantragten Projekte nach | Foérderzuschiissen | (Protokolle)

Handlungsfeld,

Projekttragern und Jahren

Anzahl der von der LAG Forderzeitraum Anzahl, Termine der LAG-Sitzungen und

bestatigten Projektantrage
nach Handlungsfeld,
Projekttrdgern und Jahren

Beteiligung (Jahresibersicht, Verteilung, Zeiten)

Anzahl der von der LAG
abgelehnten Projekte

Ergebnissen

Zahl der durchgefihrten Veranstaltungen,
differenziert nach Gesamtveranstaltungen und
nach Thematik (Handlungsfelder,
Kompetenzentwicklung)

Anzahl der bei der
Bewilligungsbehérde
eingereichten
Fordermittelantrdge nach
Handlungsfeld,
Projekttragern und Jahren

Teilnehmerzahlen auf den durchgefiihrten
Veranstaltungen

Finanzvolumen der
bestatigten Projekte nach
Handlungsfeld,
Projekttragern und Jahren

Zahl der Beratungen (Gesprache) zur
Abstimmung mit anderen Institutionen in der
Region

Finanzvolumen bewilligter
Projekte nach
Handlungsfeld,
Projekttragern und Jahren

Teilnahme des LEADER/CLLD-Managements an
Weiterbildungen

Aktivitaten der
Offentlichkeits-arbeit

Arbeitsaufwand des
LEADER/CLLD-
Managements

Artikel in
lokaler/regionaler
Presse sowie in
Amtsblattern

Projektberatung

Herausgabe von
Flyern, Broschlren

Projektbetreuung

Erstellung
professioneller
Projektfotos;
Entwicklung und
Umsetzung von
regionsspezifischen
innovativen
Aktivwerbematerial

Abstimmung mit
Bewilligungsbehdrden

Beitrage im Gremienarbeit
lokalen/regionalen

Rundfunk und TV

Internetaufrufe Vernetzungsaktivitaten




Monitoring - heranzuziehende Informationen Anlage 17

Erreichte Berichtspflichten
Personen/Kontaktdichte
(Haufigkeit der
Erscheinung) des
Newsletters

Anzahl von Facebook- | Weiterbildung
Aufrufen, YouTube-
Kanal-Aufrufen
(Kurzclips), Likes etc.

Teilnahme an externen
Veranstaltungen
(Messen, Kongressen)




